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RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
VII kadencja

Pani
Ewa Kopacz
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Na podstawie art. 118 ust. 1 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2
kwietnia 1997 r. 1 na podstawie art. 32 ust. 2 regulaminu Sejmu nizej podpisani
postowie wnosza projekt ustawy:

- - Prawo spoldzielcze.

Do reprezentowania wnioskodawcow w pracach nad projektem ustawy
upowazniamy pana posta Marka Gosa.

(-) Jan Bury; (-) Marek Gos; (-) Jarostaw Gorczynski; (-) Eugeniusz Tomasz
Grzeszczak; (-) Stanistaw Kalemba; (-) Mieczystaw Kasprzak; (-) Eugeniusz
Klopotek; (-) Jan Lopata; (-) Mieczystaw Marcin Luczak; (-) Krystyna Ozga;
(-) Mirostaw Pawlak; (-) Waldemar Pawlak; (-) Janusz Piechocinski;
(-) Joézef Racki; (-) Marek Sawicki; (-) Henryk Smolarz; (-) Zbigniew
Sosnowski; (-) Franciszek Jerzy Stefaniuk; (-) Andrzej Sztorc; (-) Genowefa
Tokarska; (-) Piotr Walkowski; (-) Zbigniew Wilodkowski; (-) Piotr
Zgorzelski; (-) Jozef Zych; (-) Stanistaw Zelichowski.



PROJEKT

USTAWA

Prawo spoldzielcze

TYTUL 1
Przepisy wspolne dla spéldzielni
Dzial 1

SPOLDZIELNIA, JEJ POWSTANIE I STATUT

Art. 1. 1. Spoéldzielnia jest samorzadnym i niezaleznym zrzeszeniem 0sOb, o zmiennym
sktadzie osobowym 1 zmiennym funduszu udziatlowym, do ktorego przynalezno$¢ jest
dobrowolna, a cztonkostwo dostepne dla wszystkich oséb na zasadach okreslonych w ustawie
1 statucie.

2. Celem spotdzielni jest zaspakajanie wspolnych potrzeb cztonkéw 1 ich rodzin oraz aspiracji
gospodarczych, spotecznych 1 kulturalnych poprzez stanowiace wspdlna wihasnos¢ i
demokratycznie kierowane przedsigbiorstwo. Dziatalno$¢ gospodarcza spotdzielni moze miec
charakter niezarobkowy.

3. Dla realizacji celow okreslonych w ust. 2 spodtdzielnia moze prowadzi¢ dziatalnos¢
spoteczna, w szczegdlnosci kulturalna, o§wiatowa 1 dobroczynna, dbajac o rozwoj rodziny,
spotecznosci lokalnej oraz o ochrong srodowiska naturalnego.

4. Majatek spotdzielni jest prywatna wiasnoscia jej cztonkow.

5. Jezeli spotdzielnia prowadzi dzialalno$¢ spotecznie uzyteczna, a jej dziatalnos$é
gospodarcza ma charakter niezarobkowy, spoéldzielnia moze by¢ organizacja pozytku
publicznego w rozumieniu przepiséw o dziatalno$ci pozytku publicznego.

Art. 2. 1. W granicach okreslonych przez ustaweg, statut reguluje organizacj¢ i sposob
dziatania spotdzielni oraz stosunki miedzy spotdzielnia a jej cztonkami.

2. Statut moze przewidywaé, ze okreslone w nim sprawy zostana uregulowane w
regulaminie. W takim wypadku statut wskazuje organ spotdzielni wiasciwy do uchwalenia
regulaminu, zakres spraw przekazanych do uregulowania i sposdb podania regulaminu do
wiadomosci cztonkow.



3. W granicach okreslonych przez ustawe¢ i statut, stosunki migdzy spoétdzielnia 1 jej
cztonkami sa regulowane przez umowy oraz regulaminy uchwalone na podstawie statutu.

Art. 3. 1. Statut spotdzielni okresla:

1)

2)
3)
4)

S)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

12)

13)

nazwe¢ spoOldzielni, zawierajaca w swej tresci wyraz ,,spoldzielnia” albo
odpowiedniego rodzaju do pozostatej czg$ci nazwy przymiotnik ,,spotdzielczy”,
,»Spoldzielcza” lub ,,spotdzielcze”;

siedzibg spotdzielni;
czas trwania spotdzielni, jezeli zostata ona zatozona na czas oznaczony;

przedmiot jej dziatalno$ci gospodarczej, okreslony wedtug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalno$ci (PKD) oraz rodzaj dzialalnosci spotecznej na rzecz czlonkdéw
spotdzielni ich rodzin i lokalnego $rodowiska spotecznego, jesli spotdzielnia taka
dziatalno$¢ prowadzi;

kwotg wpisowego albo sposob oznaczania jego wysoko$ci oraz zasady i tryb
wnoszenia wpisowego;

wysokos$¢ jednego udziatu, liczbg¢ obowiazkowych udziatow oraz zasady i tryb
obejmowania i zwrotu udziatow;

czy w spotdzielni istnieje obowiazek wnoszenia wkladow oraz zasady i tryb
wnoszenia 1 zwrotu wkladow;

zasady podzialu majatku wsérdéd czionkow i1 bytych czlonkow w razie likwidacji
spotdzielni,

zasady i tryb przyjmowania cztonkdw, wypowiadania czlonkostwa, wykluczania i
wykreslania z rejestru czlonkOw oraz ewentualne ograniczenia zwiazane z
przyjmowaniem nowych cztonkow,

prawa i obowiazki cztonkow;

zasady zwotywania 1 obradowania walnego zgromadzenia oraz zebrania
przedstawicieli 1 grup cztonkowskich a takze podejmowania na nich uchwal, w
tym zasady 1 termin powiadamiania cztonkow oraz termin i sposob udost¢pniania
materialdéw na walne zgromadzenie (zebranie przedstawicieli)

zasady 1 tryb powolywania i odwotywania czlonkéw wybieralnych organow
spotdzielni oraz sktad i liczbg cztonkow zarzadu,

zasady pokrywania strat spotdzielni oraz zasady podzialu nadwyzki bilansowe;j
(dochodu ogoblnego).

2. Statut powinien ponadto zawiera¢ postanowienia, ktorych wprowadzenia wymagaja
przepisy niniejszej ustawy lub innych ustaw.



3. Spoldzielnie os6b prawnych, ktorych czionkami sa spotdzielnie moga uzywac nazwy
»Zwiazek gospodarczy spotdzielni”.

4. Statut moze przewidywa¢ zarzad jednoosobowy, w osobie prezesa i ustalac
wymagania, jakie powinna spetnia¢ osoba wchodzaca w sktad zarzadu lub prezes w zarzadzie
jednoosobowym.

5. Statut moze takze przewidzie¢ aby uchwaly w sprawach:

a) nabycia lub zbycia nieruchomosci, nabycia lub zbycia zaktadu, nabycia czy zbycia
innej wyodrebnionej jednostki organizacyjnej,

b) przystgpowania do innych organizacji gospodarczych oraz wystgpowania z nich,
C) oznaczania najwyzszej sumy zobowiazan, jaka spotdzielnia moze zaciagnac

- mogly by¢, oprocz ustawowych kompetencji walnego zgromadzenia w tej dziedzinie,
podejmowane takze przez zarzad lub rad¢ nadzorcza. W takim przypadku statut okresli do
jakich wielko$ci zobowiazan oraz wartosci majatku uchwaly moze podejmowac¢ Zarzad, a do
jakich — rada nadzorcza.

6. Statut moze takze okresli¢ (w sytuacji gdy nie przewiduje si¢ wyboru rady nadzorczej)
zasady bezposredniej kontroli sprawowanej przez cztonkéw majac na uwadze konieczno$¢
zapewnienia sprawnego funkcjonowania Spoétdzielni. Statut moze zawiera¢ takze inne
postanowienia.

Art. 4. 1.W celu zatozenia spotdzielni osoby ja zaktadajace (zalozyciele) uchwalaja statut
spotdzielni, potwierdzajac jego przyjecie przez ztozenie pod nim swoich podpisow, sktadaja
deklaracje cztonkowskie zawierajace zobowiazanie do wptacenia wpisowego okreslonego w
statucie oraz liczbg zadeklarowanych udzialow i inne dane wymagane przez statut oraz
dokonuja wyboru organow spotdzielni zgodnie ze statutem.

2. Zarzad spoéldzielni sktada do Krajowego Rejestru Sadowego wniosek o wpis spotdzielni do
rejestru.

3. Z chwilg wpisania spotdzielni do rejestru nabywa ona osobowo$¢ prawna, a zalozyciele,
ktorzy podpisali statut, staja sig¢ cztonkami spétdzielni.

4. Za czynno$ci dokonane w interesie spotdzielni przed jej zarejestrowaniem osoby
dziatajace do chwili zarejestrowania spotdzielni odpowiadaja wobec 0sob trzecich solidarnie.
Za zobowiazania wynikajace z tych czynno$ci spotdzielnia odpowiada po jej zarejestrowaniu
tak, jak za zaciagnigte przez siebie. Jednakze osoby dziatajace przed zarejestrowaniem
spotdzielni odpowiadaja wobec niej na podstawie przepisow Kodeksu cywilnego.

Art. 5. 1. Uchwata walnego zgromadzenia o zmianie statutu jest podejmowana wigkszo$cia
2/3 glosow.

2. Zmiana statutu nie wywoluje skutkéw prawnych przed jej wpisaniem do Krajowego
Rejestru Sadowego.



Dzial 11
CZE.ONKOSTWO W SPOLDZIELNI
Rozdzial 1

Czlonkowie spoldzielni, ich prawa i obowiazki

Art. 6. 1. Spotdzielnia liczy co najmniej pigciu cztonkow.

2. Spoéldzielnia, ktorej czlonkami zgodnie ze statutem moga by¢ wylacznie osoby prawne,
liczy co najmniej trzech cztonkow.

Art. 7. 1. Czlonkiem spoéldzielni moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora odpowiada
wymaganiom okreslonym w statucie.

2. Statut, ze wzgledu na przedmiot dziatalnosci spotdzielni, moze wylacza¢ czlonkostwo
0os6b majacych ograniczona zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych lub niemajacych takiej
zdolnosci.

3. Cztonkiem spoétdzielni moze by¢ kazda osoba prawna, ktéra odpowiada wymaganiom
okreslonym w statucie. Jednakze statut moze wytacza¢ cztonkostwo wszystkich lub
niektorych osob prawnych.

Art. 8. 1. Cztonkostwo w spotdzielni powstaje w wyniku ztozenia przez osobg przystepujaca
do spotdzielni deklaracji o przystapieniu i podjgcia przez wskazany w statucie organ
spotdzielni uchwaty o przyjegciu.

2. Deklaracja o przystapieniu do spétdzielni powinna by¢ ztozona w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

3. Przez zlozenie deklaracji o przystapieniu do spotdzielni osoba przystgpujaca do
spotdzielni poddaje sig, na wypadek jej przyjecia do spotdzielni, postanowieniom jej statutu.

4. Jezeli statut nie stanowi inaczej, uchwala w sprawie przyjgcia powinna zosta¢ podjgta na
najblizszym posiedzeniu organu uprawnionego do przyjmowania cztonkéow. O uchwale o
przyjeciu albo o uchwale odmawiajacej przyjgcia osoba, ktéra ztozyla deklaracje o
przystapieniu, powinna zosta¢ zawiadomiona pisemnie w terminie dwoch tygodni od podjgcia
uchwaly. Uchwata odmawiajaca przyjecia powinna zosta¢ dor¢czona wraz z uzasadnieniem.

5. Jezeli organem wlasciwym do przyjmowania cztonkow nie jest walne zgromadzenie,
statut powinien wskazywac organ, do ktdrego przystuguje odwotanie od uchwaty
odmawiajacej przyjecia. Odwotanie powinno by¢ ztozone w formie pisemnej w terminie
miesiaca od dnia dorgczenia uchwaly odmawiajacej przyjecia, powinno zosta¢ rozpatrzone w
terminie miesiaca od dnia jego wniesienia, chyba ze statut okresla inne terminy.



Art. 9. 1. Niezwlocznie po powstaniu cztonkostwa zarzad spoétdzielni wpisuje do rejestru
cztonkow imig 1 nazwisko cztonka spotdzielni oraz adres zamieszkania, a w miar¢ potrzeby
takze adres do dorgczen.

2. W wypadku zmiany adresu zamieszkania lub adresu do dorgczen cztonek jest obowiazany
niezwlocznie zawiadomi¢ o tym na pismie zarzad spédldzielni. Do czasu zgloszenia takiej
zmiany dorgczenie dokonane przez spoétdzielni¢ pod dotychczasowym adresem czlonka
uwaza si¢ za skuteczne.

3. W rejestrze wpisuje si¢ takze dzien powstania cztonkostwa, liczbe objetych udziatow i
dzien ich objgcia, dzien zgloszenia zadania zwrotu fakultatywnych udziatow, liczbg udziatow
objetych zadaniem i dzien ich zwrotu, wysoko$¢ wpisowego i1 dzien jego optacenia, dzien
zawartej migdzy cztonkiem i spotdzielnia umowy o wniesienie wktadu i informacj¢ o ustaniu
stosunku wktadu, informacje o zlozeniu o$wiadczenia o wystapieniu ze spoétdzielni, o
podjeciu uchwaty w przedmiocie wykluczenia lub wykreslenia ze spotdzielni, dzien ustania
cztonkostwa. Wpisowi podlega takze zmiana tych danych.

Art. 10. 1. Czlonek jest obowiazany obja¢ jeden udziat w spotdzielni, chyba ze statut
przewiduje obowiazek objecia wigkszej liczby udziatow (udziaty obowiazkowe). Jezeli statut
na to zezwala, cztonek moze obja¢ dalsze udziaty (udziaty fakultatywne).

2. Cztonek okresla w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci liczb¢ obejmowanych
udziatow fakultatywnych.

3. Objecie udziatu nastepuje z chwila dokonania wptaty na udziat.
4. Wplata na udzial jest dokonywana w pieniadzu.

Art. 11. 1. Czlonek uczestniczy w stratach spotdzielni do wysoko$ci objetych udziatow,
ktorych wysokos$¢ okresla statut. Czlonek nie odpowiada za zobowiazania spotdzielni wobec
jej wierzycieli.

2. Byly czlonek uczestniczy w pokrywaniu strat spotdzielni tak, jakby nadal byt jej
cztonkiem, jezeli spotdzielnia przeszta w stan likwidacji w ciagu szesciu miesigcy lub
wszczgto postgpowanie naprawcze albo upadtosciowe w ciagu roku od dnia, w ktérym
cztonek przestal naleze¢ do spotdzielni.

Art. 12. 1. Statut moze stanowi¢, ze udzialy sa zbywalne mig¢dzy cztonkami lub migdzy
cztonkiem a osoba przystepujaca do spoldzielni oraz okresla¢ zasady zbywania udziatdéw,
jednakze udziaty oso6b fizycznych nie moga by¢ zbywane na rzecz oséb prawnych.

2. Zbycie udzialu wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci oraz
zawiadomienia spotdzielni na piSmie.

3. Zbycie udzialu obowiazkowego jest rOwnoznaczne z wystapieniem ze spotdzielni, przepis
art. 20 ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.



Art. 13. 1. Spadkobierca zmartego cztonka spéidzielni dziedziczy udzialy, jezeli jest
cztonkiem spéidzielni lub ztozyl deklaracje przystapienia do spotdzielni. Jezeli
spadkobiercow jest wigcej niz jeden, powinni oni wskaza¢ jednego sposrod siebie, ktory
uzyskuje prawo do udziatow.

2. Czionek moze w deklaracji o przystapieniu do spotdzielni lub w pdzniejszym
o$wiadczeniu ztozonym spétdzielni wskaza¢ osobg, ktorej po jego Smierci przypadna udziaty
podlegajace zwrotowi. Roszczenie takie nie wchodzi w sktad spadku.

3. Osobie, ktéra po $mierci cztonka nabyta udziaty, przystuguje roszczenie o przyjgcie do
spotdzielni. Spoétdzielnia nie moze odmoéwi¢ przyjecia w poczet czlonkoéw spadkobiercy
dziedziczacego udziaty, jezeli odpowiada on wymogom okreslonym w statucie.

Art. 14. 1. Udzialy, do objgcia ktérych czlonek nie jest obowiazany wedlug statutu, sa
zwracane po ich wypowiedzeniu dokonanym w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Udzialy obowiazkowe ulegaja zwrotowi po ustaniu cztonkostwa.

3. Czionek moze zada¢ zwrotu udziatéw, o ktérych mowa w ust. 1, na podstawie
zatwierdzonego sprawozdania finansowego za rok, w ktorym dokonat ich wypowiedzenia, a
udziatow, o ktorych mowa w ust. 2 na podstawie zatwierdzonego sprawozdania finansowego
za rok, w ktorym ustato cztonkostwo, chyba ze udziaty zostaly przeznaczone na pokrycie strat
spotdzielni.

Art. 15. Statut moze przewidywaé oprocentowanie udziatow. W takim wypadku statut
okre§la zasady wustalania wysokos$ci oprocentowania. Oprocentowanie udzialow jest
dokonywane z nadwyzki bilansowej (dochodu ogo6lnego) spotdzielni.

Art. 16. 1. Prawa i obowiazki wynikajace ze stosunku cztonkostwa w spotdzielni sa dla
wszystkich cztonkow réwne, z zastrzezeniem art. 108 ust. 1. W wypadku, gdy statut
spotdzielni dopuszcza cztonkostwo o0sOb prawnych, prawa i obowiazki poszczegdlnych
rodzajow takich osob moga by¢ zréoznicowane w sposob okreslony w statucie.

2. Cztonek ma prawo:

1) uczestniczy¢ w walnym zgromadzeniu, a jezeli jest ono zastapione przez zebranie
przedstawicieli — w zebraniu grupy cztonkowskiej;

2) wybiera¢ organy spotdzielni i by¢ do nich wybierany;
3) otrzymywac odpisy statutu spétdzielni i wydawanych na jego podstawie regulamindw;

4) przeglada¢ uchwaty organow spoétdzielni, z wyjatkiem uchwal dotyczacych spraw
migdzy spotdzielnig a innym jej czlonkiem lub inna osoba korzystajaca ze $wiadczen
spotdzielni albo zatrudniong w spotdzielni;

5) przeglada¢ sprawozdania z dziatalnos$ci spotdzielni 1 inne dokumenty podlegajace
zatwierdzeniu przez organy, o ktorych mowa w pkt 1;



6) przeglada¢ umowy zawierane przez spéotdzielni¢ z innymi osobami niz te, o ktorych
mowa w pkt 4, z wyjatkiem postanowien umow, ktérych ujawnienie mogtoby
narusza¢ chroniona prawem tajemnicg¢ spotdzielni albo jej kontrahenta;

7) zglasza¢ wnioski dotyczace organizacji 1 dziatalno$ci spotdzielni oraz regulamindéw
wydawanych na podstawie statutu;

8) korzysta¢ ze §wiadczen spoétdzielni i uczestniczy¢ w jej dziatalno$ci spotecznej;

9) uczestniczy¢ w podziale nadwyzki bilansowej (dochodu og6lnego) spétdzielni, jezeli
prowadzi ona dziatalno$¢ zarobkowa.

3. Czlonek spotdzielni niemajacy pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych wykonuje
uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 — 7, przez swojego przedstawiciela ustawowego.
Jednakze cztonek taki nie moze by¢ wybrany do organéw spoétdzielni.

4. Cztonkowi spotdzielni przystuguja takze inne prawa okreslone w ustawie lub w statucie.
5. Cztonek spoétdzielni jest obowiazany:

1) przestrzegaC przepisy prawa, postanowienia statutu i przewidziane w nim regulaminy;
2) dba¢ o dobro i rozwoj spotdzielni oraz uczestniczy¢ w realizacji jej zadan statutowych.

6. Cztonek spétdzielni wykonuje takze inne obowiazki okreslone w ustawie lub w statucie.

7. Przepisy ustawy, statut oraz umowy zawierane przez spotdzielni¢ z jej cztonkami moga
okresla¢ prawa i obowiazki cztonkéw wynikajace ze stosunkéw prawnych pochodnych od
cztonkostwa w spotdzielni.

Art. 17. 1. Czionek przystgpujacy do spotdzielni jest obowiazany do wniesienia wpisowego.
Wysoko$¢ 1 termin zaptaty wpisowego okresla statut, jednakze jego wysokos¢ dla
nowoprzyjmowanych cztonkow nie moze przekroczy¢ najnizszego miesigcznego
wynagrodzenia okre§lonego na podstawie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracg.

2. Wpisowe nie podlega zwrotowi.

Art. 18. 1. W spotdzielniach, w ktdrych ustawa nie naklada na cztonkéw obowiazku
wnoszenia wkladow, statut moze przewidywa¢ mozliwo§¢ wnoszenia przez cztonkow
wktadow na wilasno$¢ spotdzielni lub do korzystania przez nig. W takim wypadku statut
powinien okresla¢ zasady wyceny i zwrotu wkladow. Umowa migdzy czlonkiem i
spotdzielnia okresla prawo spotdzielni do wkiadu (umowa o wniesienie wktadu).

2. Statut moze stanowi¢, ze wktady pienigzne sa oprocentowane.

Rozdzial 2

Ustanie czlonkostwa



Art. 19. 1. Cztonka zmarlego skresla si¢ z rejestru cztonkow spoétdzielni ze skutkiem od
chwili $mierci.

2. Czlonka bgdacego osoba prawna skresla si¢ z rejestru cztonkéw ze skutkiem od chwili
ustania osobowos$ci prawne;j.

Art. 20. 1. Czlonek spotdzielni moze z niej wystapi¢ za wypowiedzeniem dokonanym na
miesiac naprzod na koniec miesigca kalendarzowego, chyba ze statut przewiduje dluzszy
termin.

2. Wypowiedzenie powinno by¢ dokonane w formie pisemnej pod rygorem niewaznos$ci.

Art. 21. 1. Spotdzielnia moze rozwiazac stosunek czlonkostwa tylko przez wykluczenie albo
wykreslenie cztonka z przyczyn okreslonych w statucie.

2. Wykluczenie cztonka ze spotdzielni moze nastapi¢ w wypadku, gdy z jego winy umys$lnej
lub z powodu razacego niedbalstwa dalsze pozostawanie w spotdzielni nie da si¢ pogodzi¢ z
postanowieniami statutu spétdzielni lub dobrymi obyczajami.

3. Czlonek trwale niewykonujacy praw i obowiazkow statutowych z przyczyn przez niego
niezawinionych moze zosta¢ wykreslony ze spotdzielni.

Art. 22. 1. Wykluczenia albo wykreslenia ze spotdzielni moze dokonaé, stosownie do
postanowien statutu, rada nadzorcza albo walne zgromadzenie spodtdzielni. Czlonka
zawiadamia si¢ pisemnie, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie
rozpatrzenia sprawy i o0 mozliwosci ztozenia wyjasnien.

2. Zarzad spoétdzielni w terminie dwoch tygodni od dnia podjecia uchwaly zawiadamia
cztonka na pismie o wykresleniu albo wykluczeniu ze spotdzielni wraz z uzasadnieniem oraz
pouczeniem o mozliwosci wniesienia odwotania i zaskarzenia uchwaly do sadu. Uzasadnienie
powinno w szczeg6Olnosci przedstawia¢ motywy, ktérymi kierowat si¢ organ spoétdzielni
uznajac, ze zachowanie czlonka wyczerpuje przestanki wykluczenia albo wykreslenia
okreslone w statucie.

3. Jezeli organem wiasciwym w sprawie wykluczenia albo wykre$lenia czlonka ze
spotdzielni jest, zgodnie z postanowieniami statutu, rada nadzorcza, czlonek spotdzielni ma
prawo:

1) odwotac¢ si¢ od uchwaty o wykluczeniu albo wykresleniu do walnego zgromadzenia,
w terminie okre§lonym w statucie, albo

2) zaskarzy¢ uchwale rady nadzorczej do sadu w terminie sze$ciu tygodni od dnia
dorgczenia cztonkowi uchwaly z uzasadnieniem; przepisy art. 34 stosuje si¢
odpowiednio.

4. W wypadku bezskutecznego uptywu terminu do rozpatrzenia odwotania przez walne
zgromadzenie, termin do zaskarzenia do sadu uchwaly rady nadzorczej, o ktorym mowa w
ust. 3 pkt 2, biegnie od dnia, w ktérym odwotanie powinno by¢ najpdzniej rozpatrzone.



5. W wypadku wniesienia do walnego zgromadzenia odwotania od uchwaty rady nadzorczej
w sprawie wykluczenia albo wykres§lenia cztonek spoétdzielni ma prawo by¢ obecny przy
rozpatrywaniu odwotania i je popierac.

6. Odwotanie, o ktorym mowa w ust. 5, powinno zosta¢ rozpatrzone na najblizszym walnym

zgromadzeniu, nie pozniej jednak niz w ciagu dwunastu miesiegcy od dnia wniesienia
odwotania. Odwotujacy si¢ czlonek spotdzielni powinien by¢ zawiadomiony o terminie
walnego zgromadzenia co najmniej trzy tygodnie przed tym terminem.

7. Wykluczenie albo wykreslenie staje si¢ skuteczne z chwila:

1)  bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly rady nadzorczej,
chyba ze cztonek przed uptywem tego terminu wnidst odwotanie od uchwaty rady
do walnego zgromadzenia;

2)  bezskutecznego uptywu terminu do wniesienia do walnego zgromadzenia
odwotania od uchwaly rady nadzorczej, jezeli termin ten jest dtuzszy od terminu do
zaskarzenia do sadu uchwaty rady;

3)  bezskutecznego uptywu terminu do zaskarzenia do sadu uchwaly walnego
zgromadzenia;

4)  prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa o uchylenie uchwaly rady
nadzorczej albo walnego zgromadzenia.

Art. 23. 1. Roszczenia o zwrot udziatow 1 o zwrot wkiadow lub o wyptate ich réwnowartosci

nie moga by¢ zbyte, chyba Ze sa juz wymagalne.

2. Wierzyciel cztonka moze uzyskac¢ zaspokojenie z jego udziatow dopiero z chwila ustania
cztonkostwa lub wypowiedzenia udziatow fakultatywnych.

3. Jezeli egzekucja z innego majatku cztonka okaze si¢ bezskuteczna, a przepis szczegdlny
nie stanowi inaczej, wierzyciel cztonka moze skierowa¢ egzekucj¢ do wktadéw wniesionych
przez cztonka. W takim wypadku roszczenie cztonka o zwrot wktadow lub ich rownowartos$ci
staje si¢ wymagalne po uptywie szesciu miesigcy od dnia zajgcia wkladow.

4. Wierzytelnosci spotdzielni do cztonka z tytulu wptat na udzialy nie podlegaja zajeciu na
rzecz wierzycieli spotdzielni.

Art. 24. 1. Roszczenia o zwrot udziatow, wkladow albo ich rownowartosci oraz udzialu w
nadwyzce bilansowej (dochodzie ogdlnym) ulegaja przedawnieniu z upltywem trzech lat.

2. Kwoty roszczen, ktore ulegly przedawnieniu, przekazywane sa na fundusz zasobowy.
3. Roszczenie o zwrot nieruchomosci wniesionej tytutem wktadu nie ulega przedawnieniu.

4. Roszczenie o zwrot udziatow, wkltadow oraz ich réwnowartosci przystuguje osobom
uprawnionym lub spadkobiercom cztonka.



Rozdzial 3

Postegpowanie wewngtrzspoldzielcze

Art. 25. 1. Czlonkowi przystuguje prawo odwotania si¢ od uchwaty organu spotdzielni do
innego wskazanego w statucie organu spoldzielni w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym.
Statut okresla zasady i tryb postgpowania wewnatrzspotdzielczego, a w szczegdlnosci terminy
whniesienia i rozpatrzenia odwotania.

2. W wypadku wniesienia przez cztonka odwolania w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym
bieg przedawnienia i terminow zawitych ulega zawieszeniu do dnia zakofczenia tego
postepowania, jednakze przez okres nie dtuzszy niz rok od dnia, w ktérym organ odwotawczy
powinien rozpatrzy¢ odwotanie.

3. Nie jest dopuszczalne wprowadzenie w statucie obowiazku wyczerpania postgpowania
wewnatrzspotdzielczego w sprawach, w ktérych przystuguje droga sadowa. W wypadku
zaskarzenia przez cztonka uchwaty w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym i wystapienia na
droge sadowa, postepowanie wewnatrzspotdzielcze ulega umorzeniu.

Dzial 11T
ORGANY SPOLDZIELNI
Rozdzial 1

Przepisy ogolne

Art. 26. 1. Organami spoldzielni sa:

1) walne zgromadzenie albo zebranie przedstawicieli 1 zebrania grup cztonkowskich;
2) rada nadzorcza, zwana dalej ,,rada”;
3) zarzad.

2. Jezeli statut tak stanowi, w przypadku gdy liczba cztonkéw spoldzielni przekroczy liczbg
w nim okreslona, walne zgromadzenie moze by¢ podzielone na czgsci. Rada ustala liczbe
czgsci walnego zgromadzenia i zasady zaliczenia czionkow do poszczegoélnych czesci
walnego zgromadzenia.

3. Statut moze stanowi¢, ze jezeli liczba cztonkéw przekroczy 100, walne zgromadzenie
zostanie zastapione przez zebranie przedstawicieli. Do zebrania przedstawicieli stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy i1 postanowienia statutu o walnym zgromadzeniu.



4. Jezeli statut przewiduje zastapienie walnego zgromadzenia przez zebranie przedstawicieli,
okresla takze zasady podziatu cztonkow na grupy oraz ustalania liczby przedstawicieli, termin
ich wyboru, czas trwania przedstawicielstwa. Przedstawicielem moze by¢ tylko czitonek
spotdzielni, ustawowy przedstawiciel czionka o ograniczonej zdolnosci do czynno$ci
prawnych lub nie majacego tej zdolnosci oraz osoba fizyczna wskazana przez osobg prawna.

5. Statut moze przewidywac¢ powotanie takze innych organéw spoldzielni, sktadajacych sig z
cztonkow spotdzielni. W takim wypadku statut okresla zakres uprawnien tych organdéw oraz
zasady wyboru i odwotywania ich cztonkow.

6. Wybory do organow spoétdzielni sa dokonywane w glosowaniu tajnym sposrod
nieograniczonej liczby kandydatow. Odwotanie czltonka organu nastgpuje rowniez w
glosowaniu tajnym.

7. Przepis ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio do wyboru przez zebrania grup cztonkowskich
przedstawicieli na zebranie przedstawicieli.

8. Jezeli cztonkowie organu spotdzielni sa wybierani na okreslona w statucie kadencjg, ich
mandaty wygasaja w tym roku, w ktorym uptywa kadencja, z chwila rozpoczgcia posiedzenia
wyborczego organu uprawnionego do wyboru cztonkoéw tego organu. Jezeli takie posiedzenie
nie zostanie zwotane w danym roku, mandaty czlonkéw wygasaja z dniem 31 grudnia tego
roku.

9. Czlonkowie organdw spoldzielni nie moga bra¢ udziatlu w glosowaniach wytacznie ich
dotyczacych. Osob tych nie uwzglednia si¢ przy ustalaniu wymaganej wigkszosci przy
podejmowaniu uchwat.

10. Tryb zwotywania posiedzen organdéw spoidzielni oraz zasady podejmowania uchwat
przez te organy okresla statut lub wydane na jego podstawie regulaminy tych organow.

Art. 27. 1. Organy spoldzielni moga podejmowa¢ uchwaty w obecnosci wigcej niz potowy
uprawnionych do glosowania (quorum), chyba ze ustawa lub statut stanowi inacze;.

2. Uchwaly sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, chyba ze ustawa lub statut
wymagaja wigkszosci kwalifikowane;.

3. Przy obliczaniu wymaganej wigkszos$ci gtosow do podjecia uchwaty uwzglednia si¢ tylko
glosy oddane za i1 przeciw uchwale (wigkszo$¢ wzgledna), chyba Ze ustawa lub statut
stanowig inaczej.

4. Jezeli walne zgromadzenie jest podzielone na czg$ci, to uchwale uwaza si¢ za podjgta,
jezeli byta poddana pod gltosowanie wszystkich czgsci walnego zgromadzenia, a za uchwata
opowiedziala si¢ wymagana w ustawie lub statucie wigkszo$¢ ogdlnej liczby czlonkoéw
uczestniczacych w walnym zgromadzeniu. Poddaniem uchwaty pod glosowanie wszystkich
czesci walnego zgromadzenia jest objecie jej projektu porzadkiem obrad walnego
zgromadzenia.



Art. 28. 1. Jezeli do dokonania czynno$ci prawnej przez spotdzielni¢ ustawa wymaga
uchwaty walnego zgromadzenia lub rady, czynno$¢ prawna dokonana bez wymagane]
uchwaty jest niewazna.

2. Czynno$¢ prawna dokonana bez zgody wiasciwego organu spéidzielni, wymaganej
wylacznie przez statut, jest wazna, jednakze nie wyklucza to odpowiedzialnosci osob
dokonujacych czynnosci za szkode wyrzadzona spétdzielni.

Rozdzial 2

Walne zgromadzenie

Art. 29. 1. Walne zgromadzenie jest najwyzszym organem spotdzielni.

2. Czlonkowie spoéidzielni moga bra¢ udziat w walnym zgromadzeniu osobiscie, przez
przedstawiciela ustawowego lub przez pelnomocnika, jezeli ustawa lub statut nie stanowia
inaczej. Pelnomocnictwo do udzialu w walnym zgromadzeniu udzielone przez osobg fizyczna
wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci i dotaczone do protokotu
walnego zgromadzenia. Pelnomocnik moze zastgpowac tylko jednego cztonka spotdzielni.

3. Za wyjatkiem spoldzielni pracy pelnomocnikiem czlonka spotdzielni na walne
zgromadzenie nie moze by¢ pracownik spétdzielni.

4. Cztonek ma prawo korzystania na wtasny koszt z pomocy prawnej lub pomocy eksperta.
Osoby, z ktoérych pomocy korzysta cztonek, nie sa uprawnione do zabierania glosu.

5. Kazdy cztonek ma jeden glos bez wzgledu na liczbe posiadanych udziatow, jednakze statut
spotdzielni, o ktoérej mowa w art. 93 oraz spotdzielni, ktérej cztonkami moga by¢ wylacznie
osoby prawne, moze okresla¢ inng zasadg ustalania liczby glosow przystugujacych cztonkom.

6. W walnym zgromadzeniu maja prawo uczestniczy¢ z glosem doradczym przedstawiciele
Krajowej Rady Spoétdzielczej 1 zwiazku rewizyjnego, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona .

Art. 30. 1. Do wylacznej wlasciwosci walnego zgromadzenia nalezy:

1) uchwalanie kierunkéw rozwoju dziatalno$ci gospodarczej oraz dziatalno$ci spotecznej
spotdzielni;
2) rozpatrywanie sprawozdan rady, zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci

spotdzielni 1 sprawozdan finansowych oraz podejmowanie uchwal co do wnioskow
cztonkow spotdzielni w tych sprawach i1 udzielanie absolutorium cztonkom zarzadu;

3) rozpatrywanie wnioskow wynikajacych z przedstawionego protokotu polustracyjnego
oraz podejmowanie uchwat w tym zakresie;



4) podejmowanie uchwal w sprawie podziatu nadwyzki bilansowej (dochodu ogélnego)
lub sposobu pokrycia strat;

5) podejmowanie uchwal w sprawie zbycia nieruchomos$ci, zbycia lub oddania do
korzystania przedsigbiorstwa spoidzielni lub jego czgsci wyodrgbnionej organizacyjnie
lub funkcjonalnie;

6) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpowania do innych organizacji
gospodarczych lub wystepowania z nich;

7) oznaczanie najwyzszej sumy zobowiazan, jaka spotdzielnia moze zaciagnac;

8) podejmowanie uchwal w sprawie potaczenia si¢ spotdzielni, podziatu spétdzielni lub
likwidacji spotdzielni;

9) rozpatrywanie odwotlan od uchwat rady w przedmiocie wykre$lenia lub wykluczenia
ze spotdzielni;

10) rozpatrywanie w postgpowaniu wewnatrzspotdzielczym odwotan od uchwat rady;
11) uchwalanie zmian statutu;
12) podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia lub wystapienia ze zwiazku, w ktorym

spotdzielnia jest zrzeszona.

2. Statut moze zastrzec do wylacznej wlasciwosci walnego zgromadzenia podejmowanie
uchwat réwniez w innych sprawach.

3. Uchwala podjeta przez inny organ spotdzielni w sprawie nalezacej do wylacznej
wlasciwosci walnego zgromadzenia jest nieistniejaca.

Art. 31. 1. Zarzad zwoluje walne zgromadzenie przynajmniej raz w roku, w ciagu szesciu
miesigcy po uplywie roku obrachunkowego.

2. Zarzad zwotuje walne zgromadzenie takze na zadanie:

1) rady;

2) przynajmniej jednej dziesiatej, nie mniej jednak niz trzech cztonkow, jezeli
uprawnienia tego nie zastrzezono w statucie dla wigkszej liczby cztonkdw.

3. Zebranie przedstawicieli zwoluje si¢ takze na zadanie jednej trzeciej przedstawicieli na
zebranie przedstawicieli oraz zebran grup cztonkowskich, obejmujacych co najmniej 1/5
ogolnej liczby cztonkow spotdzielni.

4. Zadanie zwotania walnego zgromadzenia powinno by¢ zgloszone na pismie z podaniem
celu jego zwolania. Zwotanie posiedzenia walnego zgromadzenia na zadanie uprawnionych
podmiotow powinno nastapi¢ w takim terminie, aby mogto si¢ ono odby¢ w ciagu dwoch
miesiecy od dnia wniesienia zadania.

5. Uprawnieni do zadania zwotania walnego zgromadzenia (zebrania przedstawicieli) moga
takze zada¢ zamieszczenia poszczegOlnych spraw w porzadku obrad pod warunkiem
wystapienia z tym zadaniem w terminie okreslonym w statucie. Zarzad niezwlocznie ogtasza



cztonkom w sposob okreslony w statucie o wprowadzeniu sprawy do porzadku obrad i
zawiadamia na pismie osoby, ktorych zawiadomienie jest wymagane. Sprawy te moga by¢
przedmiotem obrad zebrania przedstawicieli, po ich uprzednim rozpatrzeniu przez zebrania
grup cztonkowskich.

6. Jezeli zarzad nie zwota walnego zgromadzenia (zebrania przedstawicieli) w przypadkach,
o ktoérych mowa w ust. 1 — 3, zwoluje je rada lub zwiazek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia
jest zrzeszona lub Krajowa Rada Spoldzielcza, na koszt spoldzielni. Ust. 5 stosuje sig
odpowiednio.

Art. 32. 1. O czasie, miejscu i porzadku obrad walnego zgromadzenia oglasza si¢ w sposob
wskazany w statucie oraz zawiadamia si¢ zwiazek rewizyjny, w ktorym spéidzielnia jest
zrzeszona. Statut okre$la termin ogloszenia 1 zawiadomienia. W spotdzielniach, w ktérych
walne zgromadzenie jest zastapione przez zebranie przedstawicieli, przedstawicieli
zawiadamia si¢ na pi$mie.

2. Walne zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaty zwykta wigkszos$cia gtosow niezaleznie
od liczby obecnych cztonkéw uprawnionych do glosowania, chyba Ze ustawa lub statut
stanowig inaczej.

3. Walne zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, podanym do wiadomosci cztonkdéw w sposob okreslony w statucie.

Art. 33. 1. Przewodniczacy oraz inne osoby wskazane w statucie podpisuja protokot obrad
walnego zgromadzenia.

2. Zarzad przechowuje protokoty co najmniej przez dziesig¢ lat, o ile przepisy w sprawie
przechowywania akt nie przewiduja terminu dtuzszego.

Art. 34. 1. Uchwaly walnego zgromadzenia obowiazuja wszystkich cztonkow spétdzielni
oraz wszystkie jej organy.

2. Uchwatla jest nieistniejaca w szczegdlnosci wtedy, gdy zostala podjeta bez obecnosci
liczby czlonkéw wymagane] przez ustawe lub statut, gdy walne zgromadzenie nie zostato
zwotane albo zostalo zwotane wadliwie.

3. Uchwala sprzeczna z ustawa jest niewazna.

4. Uchwala sprzeczna z postanowieniami statutu badz dobrymi obyczajami lub godzaca w
interesy spétdzielni albo majaca na celu pokrzywdzenie jej cztonka moze by¢ zaskarzona do
sadu w drodze powddztwa o jej uchylenie.

Art. 35. 1. Kazdy cztonek spétdzielni oraz zarzad moze wytoczy¢ powodztwo o uchylenie
uchwaty walnego zgromadzenia. Jednakze w indywidualnej sprawie migdzy spdtdzielnia i jej
cztonkiem prawo zaskarzenia uchwaly przystuguje wytacznie temu cztonkowi, ktorego praw i
obowiazkow uchwala dotyczy.



2. Jezeli powddztwo o uchylenie uchwaly wytacza zarzad, spoldzielni¢ reprezentuje
pelnomocnik ustanowiony przez rade a w spotdzielni, w ktoérej nie powoluje si¢ rady —
petnomocnik ustanowiony przez walne zgromadzenie. W wypadku nieustanowienia
pelnomocnika, sad wlasciwy do rozpoznania sprawy ustanawia kuratora dla spotdzielni.

3. Powddztwo o uchylenie uchwaty powinno by¢ wniesione w ciagu szesciu tygodni od dnia
odbycia walnego zgromadzenia, jezeli za§ powddztwo wnosi cztonek nieobecny na walnym
zgromadzeniu na skutek jego wadliwego zwolania - w ciagu sze$ciu tygodni od dnia
powzigcia wiadomosci przez tego czlonka o uchwale, nie pdzniej jednak niz przed uptywem
roku od dnia odbycia walnego zgromadzenia.

4. Jezeli ustawa lub statut wymagaja zawiadomienia czlonka o wuchwale, termin
sze$ciotygodniowy, o ktorym mowa w ust. 3, biegnie od dnia tego zawiadomienia
dokonanego w sposob wskazany w statucie.

5. Sad moze nie uwzgledni¢ uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 3, jezeli utrzymanie
uchwaly walnego zgromadzenia w mocy wywolaloby dla cztonka szczegodlnie dotkliwe
skutki, a opdznienie w zaskarzeniu tej uchwaly jest usprawiedliwione wyjatkowymi
okolicznos$ciami i nie jest nadmierne.

Art. 36. 1. Orzeczenie sadu ustalajace nieistnienie albo niewazno$¢ uchwaty walnego
zgromadzenia badz uchylajace taka uchwate ma moc prawna wzgledem wszystkich cztonkow
spotdzielni oraz wszystkich jej organoéw, a takze wszystkich osob, ktorych praw i
obowiazkow uchwata dotyczy.

2. W wypadku gdy wazno$¢ czynnos$ci dokonanej przez spotdzielnig jest zalezna od uchwaty
walnego zgromadzenia, uchylenie takiej uchwaty lub ustalenie jej niewazno$ci nie ma skutku
wobec 0s6b trzecich dziatajacych w dobrej wierze.

Rozdzial 3

Zebrania grup czlonkowskich

Art. 37. 1.Grupa cztonkowska sktada si¢ z cztonkdéw spotdzielni, ktérych prawa i obowiazki
majatkowe sa zwiazane z wyodrgbniona organizacyjnie jednostka spotdzielni albo z czescia
majatku spoidzielni, ktéra nadaje si¢ do takiego wyodregbnienia. Statut okresla zasady
podziatu cztonkow na grupy cztonkowskie i zasady ich dziatania.

2. Do uprawnien grup cztonkowskich nalezy:
1) wybieranie i odwotywanie przedstawicieli na zebranie przedstawicieli,

2) wybieranie i odwotywanie cztonkow rady, jezeli statut tak stanowi,



3) zglaszanie i rozpatrywanie spraw, ktore maja by¢ przedmiotem obrad najblizszego zebrania
przedstawicieli oraz podejmowanie uchwat w tych sprawach,

4) rozpatrywanie okresowych sprawozdan rady i zarzadu,

5) wyrazanie opinii i zglaszanie do wlasciwych organow spotdzielni wnioskow w sprawach
spotdzielni, a zwlaszcza we wspdlnych sprawach cztonkéw wchodzacych w sktad grupy.

3. Statut moze réwniez okresla¢ inne zadania i uprawnienia grup cztonkowskich.

Art. 38. 1. Zebrania grup cztonkowskich zwotuje si¢ przed kazdym zebraniem
przedstawicieli, a takze w innych wypadkach okre§lonych w ustawie lub w statucie. Zarzad
jest obowiazany zwota¢ zebrania grup cztonkowskich w taki sposdb, aby mogly si¢ one odby¢
co najmniej dwa tygodnie przed uplywem okre$lonego w statucie terminu, w ktérym grupy
cztonkowskie moga zada¢ zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku obrad zebrania
przedstawicieli.

2. Zarzad jest obowiazany zwola¢ zebranie grupy cztonkowskiej na zadanie rady lub co
najmniej 1/5 czltonkéw grupy. W takim wypadku zebranie powinno by¢ zwotane w taki
sposob, aby mogto si¢ odby¢ najpozniej w ciagu czterech tygodni od dnia otrzymania przez
zarzad zadania rady lub uprawnionej liczby cztonkow. Jezeli zarzad nie zwota zebrania grupy,
jest ono zwolywane przez radg.

3. Uprawnieni do zadania zwotania zebrania grupy czlonkowskiej moga zada¢ rowniez
zamieszczenia oznaczonych spraw w porzadku jego obrad, pod warunkiem wystapienia z tym
zadaniem w terminie okreslonym w statucie.

4. Grupa czlonkowska moze podejmowaé uchwaty niezaleznie od liczby obecnych na
zebraniu cztonkéw uprawnionych do gtosowania, chyba ze statut stanowi inaczej.

5. Rada moze, na zadanie zarzadu lub kazdego cztonka grupy cztonkowskiej, uchyli¢
uchwale tej grupy z powodu niezgodnosci z prawem lub postanowieniami statutu.

6. Kazdy cztonek grupy moze odwotac si¢ do zebrania przedstawicieli od uchwaty rady , o
ktorej mowa w ust. 5, przy odpowiednim zastosowaniu art. 25, albo wnie$¢ powodztwo do
sadu przy odpowiednim zastosowaniu art. 34-36. Zebranie przedstawicieli rozpatruje
odwotanie na najblizszym posiedzeniu odbywajacym si¢ po podjeciu uchwaty przez rade
chocby sprawa jego rozpatrzenia nie byta uj¢ta w porzadku obrad tego zebrania.

Rozdzial 4

Rada nadzorcza

Art. 39. 1. Rada sprawuje kontrolg i nadzoér nad dziatalno$cia spotdzielni.



2. Rada sktada si¢ co najmniej z trzech oséb wybranych stosownie do postanowien statutu
przez walne zgromadzenie, zebranie przedstawicieli lub zebrania grup cztonkowskich. Jezeli
cztonkiem spéldzielni jest osoba prawna, do rady moze by¢ wybrana osoba fizyczna,
wskazana przez osobg prawna.

3. Statut okresla kadencj¢ rady oraz moze przewidywac, ze cztonkow rady powotuje si¢ na
okres wspodlnej kadencji.

4. Jezeli statut przewiduje, ze cztonkow rady powotuje si¢ na okres wspolnej kadencji,
mandat cztonka rady powotanego przed uptywem danej kadencji rady wygasa rownoczesnie z
wygasnigciem mandatéw pozostalych cztonkéw rady, chyba ze statut spodtdzielni stanowi
inaczej.

5. Czlonek rady moze by¢ odwotany przed uplywem kadencji wigkszoscia 2/3 glosow przez
organ, ktory go wybrat.

6. Mandat cztonka rady wygasa réwniez wskutek $mierci lub rezygnacji zlozonej przez
cztonka rady.

7. Rada podejmuje uchwaty, jezeli na posiedzeniu jest obecna co najmniej polowa jej
cztonkow, a wszyscy jej cztonkowie zostali zaproszeni. Statut spotdzielni moze przewidywac
surowsze wymagania dotyczace quorum rady.

Art. 40. 1. Do zakresu dziatania rady nalezy:

1) uchwalanie szczegdtowych plandow dziatalno$ci gospodarczej i dziatalno$ci spotecznej
spotdzielni;

2) nadzor i kontrola nad dziatalnoscia spotdzielni;

3) badanie okresowych sprawozdan z dziatalno$ci spotdzielni i sprawozdan
finansowych;

4) nadzor nad prawidlowoscia zwotywania i przeprowadzania obrad walnego zgromadzenia
albo zebrania przedstawicieli i1 zebran grup cztonkowskich;

5) nadzor nad przestrzeganiem przez spotdzielni¢ praw jej cztonkow;
6) rozpatrywanie wnioskow dotyczacych dziatalnosci spotdzielni,

7) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub obciazenia nieruchomosci oraz nabycia
przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czgsci;

8) podejmowanie uchwat w sprawie udzielenia prokury;
9) zatwierdzanie struktury organizacyjnej spotdzielni;
10)sktadanie walnemu zgromadzeniu sprawozdan z dziatalnosci;

11) sktadanie walnemu zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych wyniki kontroli i oceny
sprawozdan finansowych,

12) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ zarzadu



13)podejmowanie uchwal w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych migdzy
spotdzielnia a cztonkiem zarzadu lub dokonywanych przez spotdzielni¢ w interesie czlonka
zarzadu oraz reprezentowanie spoOldzielni przy tych czynno$ciach; do reprezentowania
spotdzielni wystarczy dwoch cztonkow rady przez nig upowaznionych.

14) wybor delegata na zjazd zwiazku, w ktérym spoétdzielnia jest zrzeszona.
2. Do zakresu dzialania rady statut moze zastrzec jeszcze inne uprawnienia.

3. W celu wykonania swoich zadan rada moze zada¢ od zarzadu cztonkéw i pracownikow
spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przeglada¢ ksiggi i dokumenty oraz sprawdzac
bezposrednio stan majatku spotdzielni.

Art. 41. 1. W spoldzielni, ktéra zrzesza mniej niz 10 czlonkoéw, a takze w spotdzielni
zrzeszajacej mniej niz 50 czlonkow, ktorej statut tak stanowi, nie wybiera si¢ rady, a jej
ustawowe uprawnienia i obowiazki przystuguja walnemu zgromadzeniu.

2. W wypadku, o ktéorym mowa w ust. 1, kazdemu czlonkowi spotdzielni przystuguje prawo
kontroli, ktore obejmuje uprawnienia do przegladania w kazdym czasie ksiag i dokumentéw
spotdzielni, bezposredniego sprawdzania stanu majatkowego spotdzielni 1 zadania wyjasnien
od zarzadu.

Art. 42. 1. W ciagu 6 miesigcy od pierwszego wyboru, cztonek rady nadzorczej ma
obowiazek odbyc¢ szkolenie dla cztonkéw rad nadzorczych spotdzielni.

2. Szkolenie moze mie¢ formg szkolenia wewnatrzspotdzielczego badz odbywac sig
w osrodkach szkoleniowych. Za przeprowadzenie szkolenia odpowiedzialny jest zarzad
spotdzielni.

3. Program szkolenia obejmujacy zasady funkcjonowania spéidzielni oraz
miedzynarodowe zasady spotdzielcze okresla Krajowa Rada Spotdzielcza, ktora okresla takze
zasady sprawdzania wiadomosci 1 wydaje §wiadectwa odbycia szkolenia.

Rozdzial 5

Zarzad

Art. 43. 1. Zarzad kieruje dziatalno$cia spotdzielni oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Dokonywanie czynnosci w sprawach niezastrzezonych w ustawie lub statucie do
wlasciwos$ci innych organdw spotdzielni nalezy do zarzadu.



Art. 44. 1. Statut okresla sktad i liczbe cztonkéw zarzadu. Statut moze przewidywac zarzad
jednoosobowy, ktorym jest prezes, i ustala¢ wymagania, jakie powinny spetnia¢ osoby
wchodzace w sktad zarzadu lub prezes w zarzadzie jednoosobowym.

2. W spotdzielni, ktérej cztonkami sg osoby prawne, cztonkéw zarzadu wybiera si¢ rowniez
sposrod kandydatéw wskazanych przez te osoby. W spotdzielni, ktorej cztonkami zgodnie ze
statutem moga by¢ wylacznie osoby prawne, zarzad wybiera si¢ sposrod kandydatow
wskazanych przez te osoby.

3. Czlonkéw zarzadu, w tym prezesa i1 jego zastgpcOw, wybiera 1 odwotuje, stosownie do
postanowien statutu, rada lub walne zgromadzenie.

Statut okresla wymagania jakie powinny spetnia¢ osoby kandydujace do zarzadu spotdzielni.

4. Odwotanie cztonka zarzadu nast¢puje przez organ, ktory dokonal jego wyboru. Walne
zgromadzenie moze takze odwota¢ czilonka zarzadu, ktoremu nie udzielito absolutorium
niezaleznie od tego, ktory organ jest wedlug statutu wilasciwy do odwotania czionkow
zarzadu. W tym wypadku nie stosuje si¢ art. 32 ust. 3.

5. Zarzad jednoosobowy nie moze dokonywac¢ czynnosci w sprawach wynikajacych ze
stosunku cztonkostwa. Czynnosci takie sa dokonywane przez radg, chyba, ze statut
przewiduje wlasciwos$¢ walnego zgromadzenia.

Art. 45. 1. Statut moze stanowi¢, ze czlonek zarzadu wybrany przez walne zgromadzenie
moze by¢ zawieszony w czynnosciach przez rad¢ z powodu naruszenia przez niego przepisow
prawa, postanowien statutu lub dziatan albo zaniechan, ktore narazaja spotdzielnie na szkodg.
W tym wypadku rada podejmuje uchwaly niezbedne do prawidtowego prowadzenia
dzialalnosci spotdzielni oraz zwotuje bezzwlocznie walne zgromadzenie, ktére podejmuje
uchwate o odwotaniu zawieszonego w czynno$ciach cztonka zarzadu lub uchyla jego
zawieszenie.

2. O odmowie udzielenia absolutorium, odwotaniu lub zawieszeniu w czynnosciach cztonka
zarzadu rada spoldzielni zawiadamia go bezzwlocznie na pi$mie. Zawiadomienie o
zawieszeniu cztonka zarzadu powinno wskazaé przyczyny zawieszenia.

3. W wypadku odwotania lub zawieszenia w czynnosciach czlonka zarzadu w zarzadzie
wieloosobowym albo przej$ciowej niemoznosci wykonywania przez niego funkcji czlonka
zarzadu z innych waznych powodow, rada moze wyznaczy¢ do pehienia funkcji czlonka
zarzadu innego cztonka spotdzielni jednak na czas nie dluzszy niz sze$¢ miesigey.

Art. 46. 1. Rada nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z cztonkami zarzadu zatrudnianymi
w spotdzielni, chyba ze podstawa Swiadczenia pracy przez cztonkdéw jest spotdzielcza umowa
o prace albo cztonkostwo.

2. Odwotanie cztonka zarzadu albo zawieszenie go w czynno$ciach nie narusza jego
uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego, ktorego
przedmiotem jest $wiadczenie pracy.



Art. 47. 1. Oswiadczenia woli za spotdzielnie sktadaja dwaj cztonkowie zarzadu, jeden
cztonek zarzadu i pelnomocnik lub prokurent albo dwaj pelnomocnicy lub dwaj prokurenci.
W spoéldzielni o zarzadzie jednoosobowym o$wiadczenia woli sktada prezes albo dwaj
pelnomocnicy lub dwaj prokurenci.

2. Oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1, sklada si¢ w ten sposdb, ze pod nazwa
spotdzielni osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczaja swoje podpisy.

3. Oswiadczenia pisemne skierowane do spotdzielni, ztozone w jej lokalu albo jednemu z
cztonkéw zarzadu, petnomocnikowi Iub prokurentowi, maja skutek prawny wobec
spotdzielni.

4. Zarzad moze udzieli¢ jednemu z cztonkow zarzadu lub innej osobie pelnomocnictwa do
dokonywania czynno$ci prawnych zwiazanych z kierowaniem biezaca dzialalnoscia
spotdzielni lub jej czgdcia, a takze pelnomocnictwa do dokonywania czynno$ci szczegdlnego
rodzaju lub do dokonania poszczegdlnych czynnosci prawnych. Statut spoétdzielni moze
uzalezni¢ udzielenie pelnomocnictwa przez zarzad od uprzedniej zgody rady.

Rozdzial 6

Przepisy wspolne dla zebrania przedstawicieli, rady i zarzadu

Art. 48. 1. Czlonkiem zarzadu albo rady moze by¢ tylko osoba fizyczna majaca peina
zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystajaca z petni praw publicznych.

2. Czlonkiem rady, czlonkiem zarzadu nie moze by¢ osoba, ktéra zostala skazana
prawomocnym wyrokiem za przestgpstwa przeciwko mieniu, dokumentom, za przestgpstwa
gospodarcze, za falszowanie pienigdzy, papierow wartosciowych, znakow urzedowych lub
przestepstwa skarbowe. Przepis nie dotyczy spétdzielni socjalnych.

3. Uchwala w sprawie wyboru osoby niespetniajacej ktérejkolwiek z przestanek, o ktorych
mowa w ust. 112, jest niewazna.

Art. 49. 1. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem zarzadu lub pracownikiem spoétdzielni i
przedstawicielem na zebranie przedstawicieli tej samej spoldzielni. Uchwala w sprawie
wyboru czlonka zarzadu lub pracownika spotdzielni na przedstawiciela na zebranie
przedstawicieli jest niewazna.

2. Nie mozna by¢ jednocze$nie cztonkiem rady i zarzadu tej samej spotdzielni. Uchwata w
sprawie wyboru cztonka rady do zarzadu albo cztonka zarzadu do rady jest niewazna.

3. Rada moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich cztonkéw do czasowego petnienia
funkcji cztonka (cztonké6w) zarzadu. Cztonkostwo w radzie ulega woéwczas zawieszeniu.



4. Kierownik biezacej dziatalnosci gospodarczej spotdzielni, pelnomocnik, prokurent,
pracownik oraz osoba wykonujaca w spoéldzielni funkcje gtownego ksiggowego lub radcy
prawnego nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem rady.

5. Przepis ust. 4 stosuje si¢ rowniez do osoby bliskiej cztonka rady lub zarzadu, kierownika
biezacej dziatalno$ci gospodarczej spoétdzielni, pelnomocnika lub prokurenta tej same;j
spotdzielni.

6. Uchwata w sprawie wyboru osob, o ktorych mowa w ust. 4 1 5 do rady jest niewazna.

7. W sktad zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba bliska cztonka rady lub zarzadu, kierownika
biezacej dziatalno$ci gospodarczej spoétdzielni, pelnomocnika lub prokurenta tej same;j
spotdzielni. Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do zarzadu jest niewazna.

Art. 50. Osoba bliska cztonka rady lub zarzadu albo kierownika biezacej dziatalnosci
gospodarczej spoidzielni, pelnomocnika lub prokurenta spotdzielni jest jego matzonek,
zstepny, wstepny, rodzenstwo, dzieci rodzenstwa, osoba przysposabiajaca 1 przysposobiona
oraz osoba, ktora pozostaje z nim faktycznie we wspolnym pozyciu.

Art. 51. 1. Nie moze by¢ cztonkiem rady lub zarzadu, a takze kierownikiem biezace]
dziatalnosci spétdzielni, pelnomocnikiem lub prokurentem spotdzielni, osoba zajmujaca si¢
interesami konkurencyjnymi wobec spdtdzielni, w szczeg6lnosci bedaca przedsigbiorca
prowadzacym dzialalno$¢ konkurencyjna wobec spotdzielni albo wspdlnikiem lub cztonkiem
organu takiego przedsigbiorcy.

2. Naruszenie zakazu, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi podstawg odwotania czlonka rady
lub zarzadu albo odwotania pelnomocnictwa lub prokury oraz powoduje inne skutki prawne
przewidziane w odrgbnych przepisach.

3. W wypadku naruszenia przez cztonka rady zakazu, o ktorym mowa w ust. 1, rada
niezwlocznie podejmuje uchwale o zawieszeniu takiego cztonka w pehlieniu czynnosci.
Organ, ktory dokonal wyboru zawieszonego cztonka rady, rozstrzyga w terminie okreslonym
w statucie o uchyleniu zawieszenia lub odwotaniu zawieszonego cztonka rady.

Art. 52. 1. Czlonek zarzadu albo rady odpowiada wobec spotdzielni za szkodg wyrzadzona
dziataniem lub zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu spotdzielni,
chyba ze nie ponosi winy.

2. Jezeli spoldzielnia nie wytoczy powodztwa o naprawienie wyrzadzonej jej szkody w
terminie roku od dnia ujawnienia czynu wyrzadzajacego szkodg, kazdy cztonek moze wnies§¢
powodztwo o naprawienie szkody wyrzadzonej spotdzielni.

3. Jezeli powddztwo, o ktorym mowa w ust. 2, okaze si¢ nieuzasadnione, a cztonek, wnoszac
je, dziatal w zlej wierze lub dopuscit si¢ razacego niedbalstwa, jest obowiazany naprawic
szkode wyrzadzona pozwanemu.



Dzial IV

GOSPODARKA i FUNDUSZE SPOLDZIELNI

Art. 53. 1. Spoldzielnia prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach rachunku
ekonomicznego przy zapewnieniu korzysci cztonkom spotdzielni.

2. Spotdzielnia odpowiada za swoje zobowiazania catym majatkiem.
Art. 54. Oprocentowanie wktadow pienig¢znych stanowi koszty uzyskania przychodéw.

Art. 55. Spoétdzielnia prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okre§lonych w odrgbnych
przepisach.

Art. 56. 1. Roczne sprawozdanie finansowe spotdzielni podlega badaniu pod wzgledem
rzetelnosci i prawidtowosci. Uchwalg¢ w tym zakresie podejmuje rada.

2. Roczne sprawozdanie finansowe podlega badaniu w trybie 1 wedtug zasad okre§lonych w
odrebnych przepisach. Rada dokonuje wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego.

3. Roczne sprawozdanie finansowe lacznie ze sprawozdaniem z dziatalno$ci spétdzielni i
opinig biegltego rewidenta wraz z raportem, jezeli podlega ono obowiazkowemu badaniu,
wyktada si¢ w lokalu spotdzielni co najmniej na 14 dni przed terminem walnego
zgromadzenia w celu umozliwienia cztonkom spotdzielni zapoznania si¢ z nim.

Art. 57. 1. Funduszami wlasnymi spétdzielni sa:

1) fundusz udzialowy powstajacy z wplat dokonywanych przez czlonkéw, czgsci
nadwyzki bilansowej przeznaczonej na zwigkszenie udzialéw lub innych zrodet
okreslonych w ustawie oraz w odrgbnych przepisach;

2) fundusz zasobowy powstajacy z wniesionego przez cztonkéw wpisowego, czgsci
nadwyzki bilansowej spotdzielni lub innych zrédet okreslonych w odrgbnych
przepisach.

2. Spoéldzielnia moze tworzy¢ takze inne fundusze wilasne, w tym fundusze rezerwowe,
przewidziane w odrgbnych przepisach oraz statucie.

Art. 58. 1. Zysk spotdzielni, po pomniejszeniu o podatek dochodowy i inne obcigzenia
obowiazkowe wynikajace z odrgbnych przepisow (nadwyzka bilansowa), moze podlegac
podziatowi w catos$ci albo w cz¢éci na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia.

2. Nadwyzka bilansowa moze podlega¢ podziatowi migdzy cztonkdéw zgodnie ze statutem, w
szczegblnosci stosownie do:

1) transakcji cztonka ze spotdzielnia;



2) wktadu pracy cztonka;
3) liczby udziatéw objetych przez cztonka.

3. Co najmniej 5 % nadwyzki bilansowej przeznacza si¢ na zwigkszenie funduszu
zasobowego, jezeli fundusz ten nie osiaga wysokosci udziatow obowiazkowych.

4. Jezeli udzialty nie zostaly w pelni optacone, kwoty przypadajace cztonkowi z tytulu
podziatu nadwyzki bilansowej zalicza si¢ na poczet jego udziatow.

5. Jezeli podziat cze$ci nadwyzki bilansowej migdzy czitonkéw ma nastapi¢ w formie
oprocentowania udziatéw, w podziale tym uwzglednia si¢ bylych czionkow lub ich
spadkobiercow, ktorym przystuguja roszczenia o zwrot udziatow.

6. Nadwyzka bilansowa moze by¢ przeznaczona na fundusze rezerwowe, ktérych utworzenie
przewiduje statut.

Art. 59. Statut moze przewidywaé, ze walne zgromadzenie moze podja¢ uchwale o
podwyzszeniu funduszu udzialowego z funduszy rezerwowych spotdzielni. Udzialy
przypadaja cztonkom proporcjonalnie do wielkosci ich udzialéw w dotychczasowym
funduszu.

Art. 60. 1. Straty bilansowe spoldzielni pokrywa si¢ z funduszu zasobowego, a w czgsci
przekraczajacej fundusz zasobowy — z funduszu udziatowego i1 innych funduszy wiasnych
spotdzielni wedlug kolejnosci ustalonej przez statut. Straty z pierwszych trzech lat
obrachunkowych po zatozeniu spétdzielni moga by¢ pokryte w ciagu pigciu lat nastgpnych.

2. W wypadku gdy fundusze wilasne spoldzielni nie wystarczaja na pokrycie strat, walne
zgromadzenie moze podja¢ uchwale zobowiazujaca cztonkéw do wczesniejszego wniesienia
wplat na objete udziaty, niz to przewiduje statut. Uchwala taka nie stanowi zmiany statutu.

Dzial V
PRZEKSZTALCENIA ORGANIZACYJNE SPOLDZIELNI
Rozdzial 1

Laczenie si¢ spoldzielni

Art. 61. 1. Spotdzielnia moze w kazdym czasie potaczy¢ si¢ z inna spotdzielnia albo innymi
spotdzielniami na podstawie uchwal walnych zgromadzen wszystkich laczacych sig
spotdzielni, powzigtych wigkszoscia 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

2. Uchwaty o potaczeniu powinny zawierac:



1) oznaczenie spéldzielni przejmujacej i spotdzielni przejmowane;j;

2) przyjecie statutu stanowiacego podstawe dzialalnosci spotdzielni po potaczeniu, ktory
moze wprowadza¢ nowa firme¢ spotdzielni; statut nie moze uszczupla¢ nabytych praw
majatkowych cztonkow;

3) oswiadczenie, ze spoOldzielniom znane sa sprawozdania finansowe laczacych sig
spotdzielni, sporzadzone na dzien przypadajacy nie wczesniej niz 60 dni przed
podjeciem ostatniej z uchwal taczacych si¢ spotdzielni, stanowiace podstawe
polaczenia oraz informacje dodatkowe, o ktérych mowa w ust. 3.

4) date¢ potaczenia.

3. Laczace si¢ spoldzielnie przedstawiaja sobie wzajemnie informacje dodatkowe do
sprawozdania finansowego, opisujace rozporzadzenia i zobowiazania wynikajace z czynnosci
dokonanych migdzy dniem, na ktéry sporzadzono sprawozdanie finansowe spoétdzielni,
stanowiace podstawg potaczenia, a dniem podjgcia ostatniej uchwaty o polaczeniu.

4. Kazda z taczacych si¢ spotdzielni moze, przed podjgciem uchwaty o potaczeniu, za zgoda
innej spotdzielni uczestniczacej w potaczeniu wyrazona w uchwale rady, przeprowadzi¢ na
wlasny koszt badanie stanu finansowego i prawnego tej spotdzielni.

5. Spotdzielnia przejmujaca nie moze by¢ spotdzielnia w likwidacji.

6. Spotdzielnie moga si¢ potaczy¢ takze na zasadach partnerskich tworzac nowa spétdzielnie,
ktora moze przyja¢ dowolna nazwe¢. W takim przypadku przed wpisem do Krajowego
Rejestru Sadowego cztonkowie polaczonych spotdzielni na wspdlnym walnym zgromadzeniu
dokonuja wyboru organow spotdzielni oraz ustalaja jej nazwe.

Art. 62. 1. Zarzad spoldzielni przejmujacej lub powstatej w wyniku potaczenia jest
obowiazany niezwlocznie zglosi¢ uchwatg o polaczeniu do Krajowego Rejestru Sadowego.

2. Polaczenie oraz wynikajace z niego zmiany statutu wywieraja skutek od chwili wpisania
ich do Krajowego Rejestru Sadowego spotdzielni przejmujacej, jednakze niezwlocznie po
podjeciu uchwat o polaczeniu zamiast rady i zarzadu spotdzielni przejmowanej dziata rada i
zarzad spoldzielni przejmujace;.

3. Po wpisaniu potaczenia do Krajowego Rejestru Sadowego spotdzielnia dokonuje
niezwlocznie wybordéw rady 1 zarzadu, jezeli uchwaty walnych zgromadzen o potaczeniu tak
stanowia.

4. Postanowienie sadu rejestrowego o wpisaniu polaczenia do Krajowego Rejestru_Sadowego
spotdzielni przejmujacej stanowi podstawe do wykreslenia spoldzielni przejmowanej z
rejestru. Jezeli siedziby wlasciwych sadow rejestrowych znajduja si¢ w roznych
miejscowosciach, sad rejestrowy wilasciwy wedlug siedziby spotdzielni przejmujacej
niezwlocznie zawiadamia sad rejestrowy wilasciwy wedlug siedziby spotdzielni
przejmowanej, przesytajac odpis postanowienia.



Art. 63. 1. Cztonkowie, ktorzy w chwili potaczenia nalezeli do spotdzielni przejmowane;j,
staja si¢ cztonkami spotdzielni przejmujacej. Obejmuja oni w tej spotdzielni udzialy w takiej
wysokosci, jaka wynika z ustalonej w sprawozdaniu finansowym kwoty przejetego funduszu
udzialowego.

2. Wskutek potaczenia majatek spoidzielni przejmowanej przechodzi na spoétdzielnie
przejmujaca, a jej wierzyciele 1 dluznicy staja si¢ wierzycielami i dtuznikami spoétdzielni
przejmujace;.

3. Jezeli walne zgromadzenia faczacych si¢ spoldzielni nie postanowia inaczej, podziat
nadwyzki bilansowej (dochodu ogdlnego) nastgpuje oddzielnie, wedlug sprawozdan
finansowych, stanowiacych podstawg polaczenia.

Art. 64. W wypadku laczenia si¢ spoldzielni pracy, w odniesieniu do cztonkow tych
spotdzielni nie maja zastosowania przepisy art. 23' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r._ —
Kodeks pracy.

Rozdzial 2

Podzial spétdzielni

Art. 65. 1. Spoldzielnia moze podzieli¢ si¢ na dwie lub wigcej spotdzielni na podstawie
zgodnych uchwat walnego zgromadzenia podjgtych wigkszoscia 2/3 glosow, przy obecnos$ci
co najmniej polowy cztonkéw, na dwodch kolejno po sobie nastgpujacych walnych
zgromadzeniach, w odstgpie co najmniej dwoch tygodni, z zastrzezeniem art. 66.

2. Uchwata walnego zgromadzenia o podziale powinna zawierac:

1) oznaczenie dotychczasowej spotdzielni i spotdzielni powstajacych w wyniku podziatu;

2) listg czlonkow lub okres§lenie grup cztonkéw, przechodzacych do powstajacych
spotdzielni,

3) zatwierdzenie sprawozdania finansowego spétdzielni, sporzadzonego na dzien
przypadajacy nie wczesniej niz 60 dni przed dniem podjgcia pierwszej uchwaty o
podziale;

4) zatwierdzenie planu podziatu, uwzgledniajacego stan majatku uwidoczniony w
sprawozdaniu finansowym, o ktérym mowa w pkt 3 oraz informacji dodatkowej, o
ktorej mowa w ust. 3.

5) datg podziatu.

3. Spotdzielnia podlegajaca podziatowi przedstawia informacje dodatkowe do sprawozdania
finansowego, opisujace rozporzadzenia i zobowigzania wynikajace z czynnosci dokonanych
migdzy dniem, na ktéry sporzadzono sprawozdanie finansowe spoldzielni, stanowiace
podstawe podziatu, a dniem podjecia drugiej uchwaty o podziale.



Art. 66. 1. Cztonkowie spotdzielni, ktorych prawa i obowiazki majatkowe sa zwiazane z
wyodrebniong organizacyjnie jednostka spotdzielni albo z cze$cia majatku spoétdzielni, ktora
nadaje si¢ do takiego wyodrgbnienia, moga na podstawie uchwaly podjetej wigkszo$cia
glosow tych czlonkow wystapi¢ do zarzadu spotdzielni z Zadaniem zwotania walnego
zgromadzenia w celu podjecia uchwaty o podziale spotdzielni w ten sposob, ze z tej jednostki
organizacyjnej albo czg$ci majatku zostanie utworzona nowa spoldzielnia. W zakresie
reprezentacji tych cztonkoéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy o zaktadaniu spotdzielni.

2. Zarzad spoétdzielni jest obowiazany niezwlocznie przygotowaé dokumenty niezbedne do
podjecia przez walne zgromadzenie uchwaly o podziale oraz udostgpni¢ je cztonkom
zadajacym podziatu.

3. Walne zgromadzenie podejmuje uchwale w sprawie podziatu wigkszoscia glosow.

4. Walne zgromadzenie moze podja¢ uchwale odmawiajaca podziatu tylko ze wzgledu na
wazne interesy gospodarcze dotychczasowej spotdzielni lub istotne interesy jej cztonkow.

5. W wypadku podjgcia przez walne zgromadzenie uchwaly o podziale niezawierajacej
wszystkich sktadnikéw tresci tej uchwaly okreslonych w art. 65 ust. 2, czlonkowie
zglaszajacy zadanie podziatu moga wystapi¢ do zarzadu spoétdzielni z Zzadaniem zwolania
walnego zgromadzenia w celu podjecia uzupetniajacej uchwaty o podziale.

6. W wypadku gdy z zadaniem podzialu wystgpuje organ spotdzielni powotany do
reprezentowania cztonkéw, ktorych prawa 1 obowiazki majatkowe sa zwiazane z
wyodrebniong organizacyjnie jednostka spotdzielni, ust. 4-7 stosuje si¢ odpowiednio .

7. Uchwala walnego zgromadzenia o podziale spotdzielni zawierajaca wszystkie sktadniki
tresci, o ktorych mowa w art. 65 ust. 2, stanowia podstawe do dokonania stosownych wpisow
w Krajowym Rejestrze Sadowym i w ksiedze wieczystej.

Art. 67. 1. Niezwlocznie po podjgciu przez walne zgromadzenie drugiej uchwaty o podziale
spotdzielni zebranie cztonkéw przechodzacych do powstajacej spotdzielni, a jezeli uchwatg o
podziale podj¢to zebranie przedstawicieli — zebranie tych przedstawicieli, ktorzy przechodza
jako cztonkowie do powstajacej spotdzielni:

1) uchwala statut powstajacej spotdzielni; statut nie moze uszczupla¢ nabytych praw
majatkowych cztonkow;

2) dokonuje wyboru tych organow spotdzielni, do ktorych wyboru, wedhug przyjetego
statutu, jest wlasciwe walne zgromadzenie.

2. Uchwaly, o ktorych mowa w ust. 1, sa podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow.

Art. 68. 1. Zarzad spotdzielni powstajacej jest obowiazany, w terminie czternastu dni od dnia
jego wyboru, wystapi¢ z wnioskiem o wpisanie spotdzielni do Krajowego Rejestru Sadowego,
a zarzad spotdzielni dotychczasowej — z wnioskiem o dokonanie w tym Rejestrze wpisu o jej
podziale.



2. Podziat spotdzielni staje si¢ skuteczny z chwila wpisania powstajacej spotdzielni do
Krajowego Rejestru Sadowego.

3. Jezeli siedziba sadu rejestrowego wiasciwego dla spotdzielni powstajacej w wyniku
podziatu znajduje si¢ w innej miejscowosci, niz siedziba sadu rejestrowego wlasciwego dla
spotdzielni dotychczasowej, sad wilasciwy dla spotdzielni powstajacej w wyniku podziatu
niezwlocznie zawiadamia sad wlasciwy dla spotdzielni dotychczasowej o dokonanym wpisie
do Krajowego Rejestru Sadowego, przesyltajac odpis postanowienia w tym przedmiocie.

4. Postanowienie o wpisaniu spotdzielni powstajacej w wyniku podziatu stanowi podstawe
dokonania w Krajowym Rejestrze Sadowym wpisu o podziale spotdzielni dotychczasowe;.

Art. 69. 1. Na spotdzielnie powstajaca wskutek podziatu dotychczasowej spotdzielni
przechodza, z chwilg jej zarejestrowania, wynikajace z planu podziatu sktadniki majatkowe
oraz prawa i obowiazki. W tym zakresie wierzyciele i dluznicy spotdzielni dotychczasowe;j
staja si¢ wierzycielami 1 dluznikami spoldzielni powstajacej. Jednakze spoldzielnia
dotychczasowa i nowo powstata odpowiadaja solidarnie za zobowiazania powstate przed
podziatem.

2. Do podziatu spotdzielni stosuje si¢ odpowiednio art. 63 ust. 1.

Dzial VI

LIKWIDACJA SPOLDZIELNI

Art. 70. 1. Spotdzielnia przechodzi w stan likwidacji:
1. z uplywem okresu, na ktory, w mysl statutu, spotdzielni¢ utworzono;

2. wskutek zmniejszenia si¢ liczby czlonkéw ponizej wskazanej w statucie lub w
ustawie, jezeli spotdzielnia w terminie jednego roku nie zwigkszy liczby cztonkéw do
wymaganej wielko$ci;

3. na mocy zgodnych uchwat walnych zgromadzen, podjetych wigkszoscia 3/4 gltosow,
w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw, na dwoch kolejno po sobie nastgpujacych
walnych zgromadzeniach, w odstgpie co najmniej dwoch tygodni.

2. W wypadkach przewidzianych w ust. 1 zarzad spétdzielni lub likwidator zglasza do
Krajowego Rejestru Sadowego otwarcie likwidacji spotdzielni 1 zawiadamia o tym wiasciwy
zwiazek rewizyjny. Jezeli zarzad lub likwidator tego nie uczyni, zgloszenia dokona zwiazek
rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona.

Art. 71. 1. Zwiazek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona moze wystapi¢ do sadu
okregowego, wilasciwego ze wzgledu na siedzibg spotdzielni, z wnioskiem o wydanie
postanowienia o postawieniu spotdzielni w stan likwidacji jezeli:



1) dzialalno$¢ spotdzielni wykazuje razace 1 uporczywe naruszenia przepisOw prawa lub
postanowien statutu;

2) po zarejestrowaniu spoldzielni zostaly stwierdzone braki wynikle z naruszenia
przepisOw prawa, a spoldzielnia nie usungta brakow w terminie wyznaczonym w tym
celu przez sad rejestrowy, dziatajacy z urz¢du lub na wniosek zainteresowanych o0sob;

3) spotdzielnia co najmniej od roku nie prowadzi dziatalnos$ci gospodarcze;.

2. Po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o postawieniu spotdzielni w stan likwidacji sad
okregowy niezwlocznie przesyla odpis postanowienia do Krajowego Rejestru Sadowego.
Odpis postanowienia zastgpuje wniosek o dokonanie w Krajowym Rejestrze Sadowym wpisu
o otwarciu likwidacji. Zwiazek rewizyjny niezwtocznie wyznacza likwidatora.

Art. 72. 1. Spotdzielnia moze ulec wykresleniu z rejestru na wniosek zwiazku rewizyjnego,
jezeli nie rozpoczela dziatalnosci gospodarczej w ciagu roku od dnia jej zarejestrowania i nie
posiada majatku przewyzszajacego wysokos¢ funduszu zasobowego i udziatowego.

2. Po uprawomocnieniu si¢ postanowienia o wykresleniu spoétdzielni z rejestru zwiazek
rewizyjny przejmuje majatek wykreslonej spotdzielni i z przejetego funduszu udziatlowego
dokonuje stosunkowego zwrotu udzialdéw na rzecz osob, ktore w chwili uprawomocnienia si¢
postanowienia o wykresleniu spotdzielni z rejestru pozostawaty jej cztonkami lub przed tym
dniem wystapily ze spotdzielni, ale nie otrzymaty zwrotu kwot wptaconych na udziaty.

3 Do podziatu przez zwiazek rewizyjny pozostalego majatku wykreslonej spétdzielni stosuje
si¢ odpowiednio art. 84.

Art. 73. 1. Spotdzielnia postawiona w stan likwidacji na podstawie art. 70 ust. 1 pkt 3 moze
przed uptywem roku od dnia podjgcia drugiej uchwaly walnego zgromadzenia o likwidacji
przywroci¢ swoja dziatalno§¢ na podstawie uchwaly walnego zgromadzenia podjgte]
wigkszoscia 3/4 gtosow w obecnosci co najmniej polowy czlonkow.

2. Uchwale o przywréceniu dziatalnosci spotdzielni zarzad lub likwidator niezwtocznie
zgltasza do Krajowego Rejestru Sadowego, dotaczajac odpis protokotu walnego
zgromadzenia. Dokonany wpis sad ogtasza w Monitorze Spotdzielczym.

Art. 74. 1. Likwidatorami spotdzielni moga by¢ cztonkowie ostatniego zarzadu spotdzielni
lub osoby wybrane przez walne zgromadzenie, jezeli ustawa nie stanowi inacze;j.

2. Likwidatorem spotdzielni moze by¢ wylacznie osoba fizyczna.

3. Umowg z likwidatorem o wykonanie czynno$ci likwidacyjnych zawiera rada. W
wypadku, gdy zwotlanie rady napotyka powazne trudnosci albo gdy likwidatora wyznacza
zwiazek rewizyjny, umoweg z likwidatorem zawiera ten zwiazek, dziatajac w imieniu
spotdzielni.
Art. 75. 1. Do likwidatora stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace zarzadu i cztonkow
zarzadu spotdzielni, o ile przepisy o likwidacji nie stanowia inaczej.

2. Likwidator nie moze zawiera¢ nowych umow, chyba ze jest to konieczne do
przeprowadzenia likwidacji spotdzielni. Dalsze ograniczenia moze wprowadzi¢ organ
spotdzielni lub zwiazek rewizyjny, ktéry ustanowil likwidatora. Ograniczenia takie powinny



by¢ niezwlocznie zgloszone przez likwidatora do Krajowego Rejestru Sadowego. Jezeli
likwidator nie dokona takiego zgloszenia, dokonuje go organ spotdzielni lub zwiazek, ktory
likwidatora ustanowit.

3. Jezeli zwotanie walnego zgromadzenia lub rady spotdzielni napotyka powazne trudnosci,
zwiazek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona, moze upowazni¢ likwidatora do
dokonania czynnosci okreslonego rodzaju, ktéore wymagaja uchwaty walnego zgromadzenia
lub rady spotdzielni.

4. Likwidator moze by¢ odwotany w kazdej chwili przez organ, ktéry go ustanowit.
Likwidatora moze odwota¢ z waznych przyczyn zwiazek rewizyjny, w ktorym spoétdzielnia
jest zrzeszona.

5. Organ, ktory odwotuje likwidatora, jest obowigzany rownoczes$nie ustanowi¢ innego
likwidatora.

Art. 76. 1. Spotdzielnia w likwidacji zachowuje dotychczasowa nazwg z dodaniem wyrazow
,»W likwidacji”.

2. Z dniem wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego otwarcia likwidacji, wygasaja
uprzednio udzielone pelnomocnictwa, podlegajace wpisowi do tego Rejestru.

Art. 77. 1. Likwidator niezwlocznie po ustanowieniu:

1) zgtasza do Krajowego Rejestru Sadowego wniosek o wpisanie otwarcia likwidacji
spoldzielni 1 zawiadamia o tym zwiazek rewizyjny, w ktorym spoétdzielnia jest
zrzeszona oraz Krajowa Radg¢ Spotdzielcza;

2) powiadamia banki finansujace spoldzielni¢ oraz organy skarbowe o otwarciu
likwidacji spotdzielni;

3) ogtasza w Monitorze Spotdzielczym zawiadomienie o otwarciu likwidacji spotdzielni i

wzywa wierzycieli do zgloszenia wierzytelnosci w terminie trzech miesigcy od dnia
tego ogloszenia;

4) przystepuje do sporzadzenia sprawozdania finansowego na dzien otwarcia likwidacji
oraz listy zobowiazan spotdzielni;

5) sporzadza plan finansowy likwidacji i plan zaspokojenia zobowiazan spotdzielni.

2. W czasie likwidacji nie stosuje si¢ art. 60 w zakresie kolejnosci pokrywania strat
spotdzielni.
Art. 78. 1. O odmowie zaspokojenia zgloszonych wierzytelnosci likwidator zawiadamia

wierzyciela pisemnie w ciagu czterech tygodni od dnia zgloszenia wierzytelnosci.

2. Na okres przewidziany w ust. 1 bieg przedawnienia lub terminu zawitego ulega
zawieszeniu.

Art. 79. 1. Naleznosci przypadajace od spotdzielni zaspokaja si¢ w nastgpujacej kolejnosci:

1) koszty likwidacji oraz naleznosci ze stosunku pracy i nalezno$ci, ktorym przepisy
prawa przyznaja taka sama ochrong jak nalezno$ciom ze stosunku pracy, a takze
odszkodowanie z tytutu uszkodzenia ciata, wywotania rozstroju zdrowia lub



pozbawienia zycia, w tym rowniez odszkodowanie z tytutu wypadkow przy pracy i
chorob zawodowych;

2) podatki 1 inne nalezno$ci, do ktérych stosuje si¢ przepisy o zobowiazaniach
podatkowych, oraz naleznosci z tytutu kredytow bankowych 1 kredytow w
spotdzielczych kasach oszczgdno$ciowo- kredytowych;

3) inne naleznosci.

2. O ile nalezno$ci nie sa jeszcze wymagalne lub sa sporne, kwoty potrzebne na ich pokrycie
wraz z kosztami post¢gpowania sadowego powinny zosta¢ ztozone do depozytu sadowego.

3. Z kwot pozostatych po sptaceniu wszystkich naleznosci i ztozeniu do depozytu sadowego
sum calkowicie zabezpieczajacych naleznosci sporne lub niewymagalne dokonuje si¢
stosunkowego zwrotu udziatow. Zwrotu tego nie mozna jednak dokonaé przed uplywem
sze$ciu miesigcy od dnia ogloszenia wzywajacego wierzycieli.

4. Wierzyciele, ktorzy zglosili wierzytelnosci po uptywie terminu, o ktorym mowa w 3,
moga ich dochodzi¢ z nierozdzielonego jeszcze majatku spotdzielni.

Art. 80. 1. Statut moze okresla¢ zasady podzialu majatku pozostatego po zaspokojeniu
zobowiazan likwidowanej spotdzielni. W sprawach nieuregulowanych w statucie o podziale
majatku decyduje ostatnie walne zgromadzenie spotdzielni.

2. Jezeli ani statut, ani uchwata ostatniego walnego zgromadzenia spétdzielni nie stanowi
inaczej, pozostaly majatek podlega podziatowi pomigdzy tych cztonkow, ktorzy nalezeli do
spotdzielni do chwili postawienia jej w stan likwidacji oraz bytych czlonkoéw na zasadach
okreslonych w ustawie.

3. Podzial nastgpuje wedtug uchwaty walnego zgromadzenia.

4. W wypadku gdyby dokonanie podziatu majatku migdzy cztonkdéw i bylych cztonkow
bylo nadmiernie utrudnione lub niecelowe, majatek przeznacza si¢ na cele spotdzielcze lub
cele uzytecznosci publiczne;.

Art. 81. 1. Po zakonczeniu likwidacji likwidator przedstawia walnemu zgromadzeniu, do
zatwierdzenia, sprawozdanie finansowe na dzien zakonczenia likwidacji.

2. Jezeli zwotanie walnego zgromadzenia napotyka powazne trudnosci, likwidator
przedstawia sprawozdanie finansowe do zatwierdzenia zwiazkowi rewizyjnemu, w ktérym
spotdzielnia jest zrzeszona.

3. Po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego na dzien zakonczenia likwidacji, likwidator
zglasza do Krajowego Rejestru Sadowego wniosek o wykreslenie spotdzielni oraz przekazuje
ksiggi i dokumenty zlikwidowanej spotdzielni do przechowania. Sad oglasza o wykresleniu w
Monitorze Spotdzielczym.

Art. 82. W przypadku zaspokojenia wszelkich naleznosci przypadajacych od spoétdzielni 1
ztozenia do depozytu sadowego kwot na zabezpieczenie nalezno$ci spornych lub
niewymagalnych, spotdzielnia moze ulec wykresleniu z Krajowego Rejestru Sadowego przed
zakonczeniem prowadzonych przez nia lub przeciwko niej sporéw sadowych. W takim
przypadku w miejsce spotdzielni wystgpuje, jako strona zwiazek rewizyjny, w ktorym



spoldzielnia jest zrzeszona. Zwiazek rewizyjny jest obowiazany do przekazania kwot
uzyskanych w wyniku sporu na cele okreslone w art. 80.

Art. 83. 1. Po wykresleniu spoétdzielni z Krajowego Rejestru Sadowego likwidator
odpowiada wobec wierzycieli spotdzielni za szkody im wyrzadzone.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do czlonkéw ostatniego zarzadu spoétdzielni
wykreslonej z Krajowego Rejestru Sadowego, w trybie okreslonym w art. 72.

Art. 84. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw kultury
1 ochrony dziedzictwa narodowego, oraz po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Spotdzielczej,
okresli, w drodze rozporzadzenia, sposéb i czas przechowywania ksiag i dokumentow
zlikwidowanych spotdzielni oraz organizacji spotdzielczych, uwzgledniajac potrzebe
odpowiedniego zabezpieczenia tych ksiag i dokumentow.

Dzial VII
UPADLOSC I POSTEPOWANIE NAPRAWCZE SPOLDZIELNI

Art. 85. 1. Ogloszenie upadtosci spotdzielni nastepuje w razie jej niewyptacalnosci.

2. Spotdzielnia jest niewyplacalna, jezeli trwale zaprzestala sptacania wymagalnych
zobowiazan, a jej majatek nie wystarcza na zaspokojenie wszystkich zobowiazan spoétdzielni.

3. Jezeli ze sprawozdania finansowego spotdzielni wynika, Ze jest ona niewyptacalna, zarzad
spotdzielni jest obowiazany niezwtocznie zwota¢ walne zgromadzenie, ktorego przedmiotem
obrad jest sprawa dalszego istnienia spdtdzielni lub wystapienia z wnioskiem o ogloszenie
upadtosci spotdzielni z mozliwoscia zawarcia uktadu albo o ogloszenie upadtosci obejmujace;j
likwidacje majatku spétdzielni, oraz powiadomi¢ zwiazek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia
jest zrzeszona.

4. Pomimo niewyptacalnosci spotdzielni walne zgromadzenie moze podja¢ uchwale o
dalszym istnieniu spotdzielni, jezeli wskaze $rodki umozliwiajace jej wyjsScie ze stanu
niewyplacalnosci.

5. W wypadku podjecia przez walne zgromadzenie uchwaty o postawieniu spotdzielni w

stan upadlosci, zarzad jest obowiazany niezwlocznie wystapi¢ do sadu z wnioskiem o
ogloszenie upadtosci spotdzielni.

6. W wypadku ujawnienia si¢ niewyptacalnosci spotdzielni znajdujacej si¢ w stanie
likwidacji likwidator jest obowiazany wystapi¢ z wnioskiem o ogloszenie upadiosci
spotdzielni niezwlocznie po stwierdzeniu niewyptacalnosci spotdzielni.

7. Wniosek o ogloszenie upadtosci spotdzielni moga ztozy¢:

1) =zarzad oraz uprawnieni zgodnie z art. 31 ust. 2 do zadania zwotania walnego
zgromadzenia lub zebrania przedstawicieli cztonkow spotdzielni;

2) zwiazek rewizyjny, w ktorym spotdzielnia jest zrzeszona;



3) Krajowa Rada Spoéldzielcza;

4) wierzyciele, ktorych wierzytelnosci wraz z odsetkami wynosza tacznie co najmniej
10% wartosci majatku spotdzielni.

8. Na wniosek wierzycieli spotdzielni sad moze postanowi¢ o ogloszeniu upadiosci
spotdzielni pomimo podjgcia przez jej walne zgromadzenie uchwaty o dalszym istnieniu
spotdzielni, jezeli wskazane przez walne zgromadzenie $rodki nie wystarczaja do wyjscia
spotdzielni ze stanu niewyptacalnosci.

Art. 86. Przepisy o organach spoldzielni stosuje si¢ takze podczas postgpowania
upadio$ciowego, jezeli przepisy o prawie upadtosciowym 1 naprawczym nie stanowia
inaczej.

Art. 87. Po zakonczeniu postgpowania upadlosciowego obejmujacego likwidacje majatku
spotdzielni syndyk masy upadto$ci niezwlocznie zglasza wniosek o wykreslenie spotdzielni z
Krajowego Rejestru Sadowego oraz przekazuje ksiggi i dokumenty zlikwidowanej spotdzielni
do przechowania. Sad oglasza o wykresleniu spotdzielni w Monitorze Spotdzielczym.

Art. 88. 1. Jezeli ze sprawozdania finansowego spotdzielni oraz innych okolicznosci wynika,
ze spotdzielnia jest zagrozona niewyplacalnoscia, to jest pomimo wykonywania swoich
zobowiagzan wedtug rozsadnej oceny ekonomicznej jest oczywistym, ze w niedhugim czasie
stanie si¢ niewyptacalna, zarzad jest obowiazany niezwtocznie zwota¢ walne zgromadzenie,
ktorego przedmiotem obrad bedzie sprawa wyprowadzenia spéidzielni ze stanu zagrozenia
niewyptacalnoscia, a w szczeg6lnosci zlozenie o$wiadczenia o wszczgciu postgpowania
naprawczego, oraz powiadomi¢ zwiazek rewizyjny, w ktorym spoétdzielnia jest zrzeszona.

2. W razie podjgcia przez walne zgromadzenie uchwaly o zlozeniu o$wiadczenia o
Wwszczgciu postgpowania naprawczego, zarzad jest obowiazany niezwlocznie ztozy¢ w sadzie
takie o$wiadczenie.

Art. 89. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do postgpowania upadlosciowego i
naprawczego stosuje si¢ przepisy o prawie upadtosciowym i naprawczym .

Art. 90. Jezeli ze sprawozdania finansowego sporzadzonego przez zarzad lub przez
likwidatora wynika, ze majatek spotdzielni, ktora zaprzestata swej dziatalno$ci nie wystarcza
na pokrycie kosztow postgpowania upadlosciowego, a wierzyciele nie wyraza zgody na ich
pokrycie, sad na wniosek wierzycieli lub Krajowej Rady Spotdzielczej postanowi o
wykresleniu spotdzielni z rejestru, zawiadamiajac o tym wierzycieli i Krajowa Radg
Spotdzielcza. W takim wypadku nie przeprowadza si¢ postepowania upadio$ciowego.
Przepisy art. 81 stosuje si¢ odpowiednio.

TYTUL 11
PRZEPISY SZCZEGOLNE
Dzial 1

Rozdzial 1



ROLNICZE SPOLDZIELNIE PRODUKCYJNE

Art. 91. Przedmiotem dziatalnos$ci rolniczej spoétdzielni produkcyjnej jest prowadzenie
wspolnego wielorodzinnego gospodarstwa rolnego oraz dziatalno$¢ na rzecz gospodarstw
cztonkéw 1 innych gospodarstw rolnych. Spoéldzielnia moze roéwniez prowadzi¢ inna
dziatalnos$¢ gospodarcza.

Art. 92. 1. Czlonkami spotdzielni moga by¢ rolnicy bedacy:
1) wiascicielami lub posiadaczami samoistnymi gruntéw rolnych;
2) dzierzawcami, uzytkownikami lub innymi posiadaczami zaleznymi gruntow rolnych.

2. Czlonkami spotdzielni moga by¢ rowniez inne osoby majace kwalifikacje przydatne do
pracy w spotdzielni.

3. Statut moze stanowic, ze przyjecie w poczet cztonkow moze by¢ uzaleznione od odbycia
okresu kandydackiego. W takim wypadku statut powinien wskazywa¢ organ wtasciwy do
przyjmowania kandydatow, okre§la¢ czas trwania okresu kandydackiego oraz prawa i
obowiazki kandydatow.

4. Kandydatom moga przystugiwa¢ okreslone w statucie prawa i obowiazki czlonkow
spoldzielni, z wyjatkiem obowiazku wnoszenia udziatéw oraz wkladéw gruntowych 1
pieni¢znych.

Art. 93. 1.Statut spotdzielni moze stanowié, ze cztonek spotdzielni, ktoéry wniost udziaty,
wktad gruntowy lub pienigzny, albo oba rodzaje tych wktadéw i udziaty, ma na walnym
zgromadzeniu ilo$¢ gloséw proporcjonalna do wartosci wniesionych przez niego wkladow i
udziatéw w stosunku do sumy wartosci wszystkich wktadow gruntowych i pienigznych,
bedacych w uzytkowaniu spoldzielni oraz funduszu udzialowego. Szczegdtowe zasady
ustalania ilosci glosow przystugujacych cztonkom z tytutu wartosci wniesionych przez nich
wkladow i1 udzialow oraz najwigksza ilos¢ gtosoéw, jaka moze przystugiwaé cztonkowi okresla
statut.

2. Zwigkszenie ilosci gltosow, o ktorym mowa w ust. 1, nie moze dotyczy¢ glosowania w
sprawach wykluczania i wykres$lania z rejestru cztonkow spotdzielni, wyboru lub odwotania
cztonkéw wybieralnych organdw spoétdzielni oraz podejmowania uchwat w sprawach
okreslonych w art. 30 ust. 1 pkt 3, 5, 6, 8, 11 1 12. W sprawach tych kazdy cztonek ma jeden
glos.

3. W spoéltdzielniach, w ktorych statut przewiduje zwigkszenie ilosci glosow, o ktorym mowa
w ust. 1, wykluczanie i wykreslanie z rejestru cztonkéw spotdzielni nalezy do wylacznej
wlasciwosci walnego zgromadzenia.

4. W spotdzielniach, w ktorych statut przewiduje zwigkszenie ilosci gtosow, o ktorym mowa
w ust. 1, walne zgromadzenie moze podejmowaé uchwatly, jezeli jest na nim obecna co
najmniej potowa ogolnej liczby czlonkéw uprawnionych do glosowania i ktérzy wniesli



udziaty, wklady gruntowe 1 pieni¢zne o lacznej wartos$ci stanowiacej co najmniej polowe
facznej wartosci funduszu udziatowego 1 wszystkich tych wktadéw, bedacych w uzytkowaniu
spotdzielni. Jezeli jednak dwukrotnie bezposrednio po sobie zwotane walne zgromadzenie nie
mogto podja¢ uchwat wskutek niespelnienia chociazby jednego z wymaganych warunkéw,
kolejne bezposrednio potem zwotane nast¢gpne walne zgromadzenie moze podejmowac
uchwaty bez wzgledu na ilo$¢ obecnych cztonkow 1 warto$¢ wniesionych wktadow.

Art. 94. 1.Statut spotdzielni moze stanowié, ze cztonek posiadajacy grunty jest obowiazany
wnies¢ je w catos$ci lub czescei jako wkiad gruntowy do spétdzielni.

2. Przez wktad gruntowy rozumie si¢ grunty rolne oraz budynki lub ich czg$ci i inne

urzadzenia trwale zwiazane z gruntem znajdujace si¢ na tych gruntach w chwili wniesienia
wktadu.

3. Whniesienie wktadu gruntowego przez posiadacza zaleznego wymaga zgody witasciciela.

Art. 95. 1.Jezeli statut lub umowa z czltonkiem nie stanowia inaczej, spétdzielnia nabywa
prawo uzytkowania wktadu gruntowego wniesionego przez czlonka z chwila przejgcia tego
wktadu.

2. Do wniesienia oraz wycofania wkladow gruntowych nie stosuje si¢ przepisow o
obowiazku zachowania formy aktu notarialnego przy ustanawianiu uzytkowania
nieruchomosci.

Art. 96. 1. Jezeli przepisy niniejszego rozdziatu nie stanowia inaczej, do uzytkowania przez
spotdzielni¢ wktadow gruntowych stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego o uzytkowaniu.

2. Uzytkowanie przez spotdzielni¢ wktadow gruntowych jest odptatne. Statut okresla zasady
wyceny wktadow i wynagradzania za ich uzytkowanie.

Art. 97. 1. Budynki i inne urzadzenia wzniesione przez spotdzielni¢ na gruncie stanowiagcym
wktad gruntowy staja si¢ jej wilasnoscia. To samo dotyczy drzew i innych ro$lin zasadzonych
lub zasianych przez spotdzielnig.

2. W razie wygasni¢cia uzytkowania wkiadu gruntowego, dziatka, na ktorej znajduja sig
budynki lub urzadzenia bedace wtasnoscia spotdzielni, moze by¢ przez spotdzielni¢ przejeta
na wlasnos$¢ za zaptata wartosci w chwili wygasnigcia uzytkowania. Drzewa i inne rosliny
zasadzone lub zasiane przez spotdzielnig staja si¢ wlasno$cia wtasciciela gruntu.

Art. 98. 1. O zamierzonym przeniesieniu wlasnosci gruntu stanowiacego wktad na osobg nie
bedaca czlonkiem tej samej spotdzielni, cztonek powinien uprzedzi¢ spotdzielni¢ co najmnie;j
na dziewig¢ miesiecy przed dokonaniem tej czynnosci.

2. W razie odptatnego przeniesienia wlasnosci gruntu stanowiacego wkiad, spotdzielni
przystuguje prawo pierwokupu. Nie dotyczy to wypadku przeniesienia wtasnosci wktadu na
rzecz innego cztonka tej samej spotdzielni.

3. Grunt stanowiacy wklad przeniesiony na wlasno$¢ innego czlonka tej samej spotdzielni
powigksza wktad nabywcy.

Art. 99. 1. Jezeli statut przewiduje wniesienie wktadu gruntowego, powinien okresla¢ zasady
i termin jego wycofania w razie ustania czlonkostwa w spotdzielni, okresla¢ zasady



czesciowego wycofania wktadu gruntowego w czasie trwania cztonkostwa oraz zasady i
sposob pokrycia kosztow zwiazanych z wycofaniem wktadu gruntowego.

2. Czlonek wycofujacy swoj wkiad otrzymuje ten sam grunt, ktory wniost, jezeli wzgledy
racjonalnej gospodarki gruntami nie stoja temu na przeszkodzie. W przeciwnym wypadku
otrzymuje rownowazny grunt z uwzglednieniem interesOw obu stron.

3. W wypadku, gdy wystepuje réznica w obszarze lub wartosci uzytkowej zwracanych
gruntdw, migdzy stronami nast¢puje rozliczenie wedlug wartosci z dnia zwrotu.

4. Statut powinien okre$la¢ réwniez zasady i termin ostatecznych rozliczen migdzy
cztonkami wycofujacymi wkiad gruntowy a spotdzielnia.

5. Przepisy ust. 1-4 stosuje si¢ odpowiednio do budynkéw i1 innych urzadzen stanowiacych
wktad, przy uwzglednieniu stopnia ich normalnego zuzycia na skutek uzytkowania zgodnego
Z przeznaczeniem.

Art. 100. Nastgpcy prawni cztonka, jak rowniez niebgdacy cztonkami spotdzielni wlasciciele
gruntdw whniesionych za ich zgoda do spotdzielni, moga wycofa¢ wktad gruntowy wedtug
zasad odnoszacych si¢ do cztonka, ktéry wypowiedzial cztonkostwo.

Art. 101. Statut spotdzielni moze przewidywac, ze cztonkowi przystuguje prawo do dziatki
przyzagrodowej. W takim wypadku statut powinien okresla¢ zasady przydzielania cztonkom
takich dziatek, ich wielko$¢ oraz sposob wydzielania 1 korzystania z nich.

Art. 102. 1. Statut spoldzielni moze zobowiazywac cztonkéw do wniesienia wktadu
pieni¢znego. Na poczet wkladu spotdzielnia moze przyja¢ S$rodki produkcji, a w
szczegollno$ci: inwentarz zywy, pasze, material siewny, urzadzenia, maszyny i narzedzia
przydatne we wspolnym gospodarstwie. Srodki te podlegaja wycenie wedtug stanu z dnia
whiesienia.

2. Wktad pienigzny jest przeliczany wedlug zasad okreslonych w statucie.
3. Wkiad pienigzny oprocentowany w wysokos$ci okreslonej w statucie.

4. Wyptata odsetek od wktadu pieni¢znego nastgpuje w terminach okreslonych w statucie.
Strony moga postanowi¢, ze nalezne odsetki zostang zaliczone na powigkszenie wktadu
pieni¢znego cztonka.

5. Wkiad pienigzny podlega zwrotowi w wypadkach i na zasadach okreslonych w statucie.

6. Statut moze przewidywa¢ powigkszenie wkladow pienigznych z dochodu ogoélnego oraz
mozliwo$¢ wnoszenia nadobowiazkowych wktadow pienigznych. Do wkiadow tych stosuje
si¢ odpowiednio przepisy ust. 1-5.

7. Do wktadoéw, o ktorych mowa w ust.1-6, stosuje si¢ takze odpowiednio przepisy art. 23
ust. 1, 314 oraz art. 24.

Art. 103. 1. Zdolny do pracy cztonek ma prawo i obowiazek pracowaé w spdtdzielni w
rozmiarze ustalonym corocznie przez zarzad, stosownie do swoich mozliwosci i potrzeb
spotdzielni.



2. W razie wykluczenia czlonka lub jego wykreslenia, prawo i1 obowiazek pracy w
spotdzielni ustaja z dniem dor¢czenia mu zawiadomienia o wykluczeniu lub wykresleniu z
uzasadnieniem.

Art. 104. 1. Spotdzielnia moze zatrudnia¢ oprocz cztonkow takze ich domownikow i
kandydatéw na cztonkow.

2. Za domownika cztonka uwaza si¢ kazdego cztonka jego rodziny, a takze inne osoby, ktére
zamieszkuja z nim wspdlnie i prowadza z nim wspolne gospodarstwo domowe.

3. Spotdzielnia poza cztonkami, domownikami i kandydatami moze zatrudnia¢ stosownie do
swoich potrzeb réwniez inne osoby na podstawie stosunku pracy lub innego stosunku
prawnego.

Art. 105. 1. Czlonkowie sa wynagradzani za pracge w formie udzialu w dochodzie
podzielnym stosownie do wktadu pracy.

2. Statut powinien okresla¢ jednostke stanowiaca miernik oceny wktadu pracy cztonkdw.

3. Zasady oceny wktadu pracy do okreslenia udzialu cztonkéw w dochodzie podzielnym
ustala walne zgromadzenie, uwzgledniajac warunki pracy, potrzebne kwalifikacje oraz
odpowiedzialnos¢ z tytutu powierzonej funkcji.

4. Domownikowi i1 kandydatowi przysluguje wynagrodzenie za prac¢ wedlug zasad
odnoszacych si¢ do cztonkdéw, chyba ze w umowie zastrzezono inny sposob wynagradzania.

Art. 106. 1. Wynagrodzenie za pracg czlonka, domownika i kandydata podlega takiej samej
ochronie, jaka prawo zapewnia wynagrodzeniu pracownika.

2. Roszczenia czlonka, domownika i1 kandydata z tytulu wykonywanej pracy przedawniaja
si¢ z uptywem lat trzech od dnia, w ktorym staly si¢ wymagalne.

3. Roszczenia z tytutu wynagrodzenia za prace cztonek moze dochodzi¢ na drodze sadowej
bez wyczerpania postepowania wewnatrzspotdzielczego.

Art. 107. 1. Czlonkom, ich domownikom oraz kandydatom przystuguje prawo do
corocznego urlopu wypoczynkowego w wymiarze i wedlug zasad okreslonych w statucie.
Statut okresla takze sposob obliczania wynagrodzenia przyshugujacego za czas urlopu.

2. Cztonkom, ich domownikom oraz kandydatom pracujacym w spotdzielni przystuguje
prawo do $wiadczen zwiazanych z okresem ciazy oraz urodzeniem i wychowaniem matego
dziecka, na zasadach okre$lonych w przepisach prawa pracy.

Art. 108. 1. Czlonkowie spoldzielni bgdacy emerytami lub rencistami posiadaja prawa i
obowiazki cztonkowskie przewidziane w statucie.

2. Cztonkow, o ktorych mowa w ust. 1, nieobecnych na walnym zgromadzeniu, nie wlicza
si¢ do liczby cztonkéw uprawnionych do udziatu w walnym zgromadzeniu.



Art. 109. 1. Spoétdzielnia tworzy nastepujace wiasne fundusze zasadnicze:

1. fundusz udziatowy — do ktérego stosuja si¢ odpowiednio przepisy art. 57 ust. 1 pkt 1;

2. fundusz zasobowy powstajacy z wptat cztonkéw wpisowego, czesci dochodu ogolnego
wartosci majatkowych otrzymanych nieodplatnie oraz innych zrodetl okreslonych w
ustawie oraz w odrgbnych przepisach; fundusz zasobowy zmniejsza si¢ o straty
wynikajace z likwidacji srodkow trwalych oraz straty losowe.

2. Spoéldzielnia moze tworzy¢ takze inne fundusze wilasne, w tym fundusze rezerwowe,
przewidziane w odrgbnych przepisach oraz w jej statucie.

Art. 110. 1. Dochdd ogdélny spoétdzielni stanowi réznice migdzy przychodami uzyskanymi w
danym roku obrotowym a suma kosztow pomniejszona o straty nadzwyczajne i nalezne
podatki oraz powigkszona lub pomniejszona o rdznicg wartosci zapasOw migdzy stanem na
koniec roku obrotowego a stanem na poczatek tego roku. Przy ustalaniu dochodu' ogdlnego
uwzglednia si¢ udzial spotdzielni w wyniku finansowym i innych organizacji.

2. Dochod ogolny podlega podziatlowi na podstawie uchwaty walnego zgromadzenia.

3. Walne zgromadzenie wydziela z dochodu ogoélnego dochdd podzielny, podlegajacy
podziatowi miedzy cztonkoéw, domownikéw 1 kandydatow na czitonkow =z tytulu
wykonywanej przez nich pracy. Co najmniej 3% dochodu ogdlnego przeznacza si¢ na fundusz
Zasobowy.

4. Walne zgromadzenie moze przeznaczy¢ czes¢ dochodu ogdlnego na powigkszenie:
wktadow pienigznych lub udzialéw cztonkowskich, na zaspokojenie zbiorowych potrzeb
cztonkéw, domownikow i1 kandydatéw lub ich $rodowiska oraz na inne cele wskazane w
uchwale walnego zgromadzenia.

5. Statut moze upowazni¢ walne zgromadzenie do dokonywania odpisow z dochodu
podzielnego na rezerwe stabilizacji udziatu w dochodzie czlonkow, domownikow i
kandydatow w latach nastgpnych. W takim wypadku statut powinien okresla¢ zasady
wykorzystywania tej rezerwy.

6. Podzial dochodu podzielnego nastgpuje w ciagu miesiaca po zatwierdzeniu przez walne
zgromadzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, w ktorym dochdd ten zostat
osiagnigty. Na poczet podziatu spotdzielnia moze wyplaca¢ zaliczki wedlug zasad
okreslonych w statucie.

Art. 111. W sprawach nieuregulowanych w art. 109 i 110 maja odpowiednio zastosowanie
przepisy dziatu IV niniejszej ustawy, z wyjatkiem przepiséw art. 57 ust. 1 pkt 2 oraz art. 58
ust. 1-3.

Rozdzial 2

Spoldzielnie kolek rolniczych i inne spoldzielnie



zajmujace si¢ dzialalnoscia rolng

Art. 112. 1. Celem dziatalno$ci gospodarczej spotdzielni kotek rolniczych jest Swiadczenie
ushug dla rolnikow 1 srodowisk wiejskich oraz przetworstwo ptodow rolnych. Spotdzielnie
kotek rolniczych moga réwniez prowadzi¢ gospodarstwa rolne oraz inna dziatalnosé
gospodarcza okreslong w statucie.

2. Cztonkami spotdzielni kotek rolniczych moga by¢ kotka rolnicze oraz osoby fizyczne.

Art. 113. 1. Statut spotdzielni kotek rolniczych lub innej spotdzielni niebgdacej rolnicza
spotdzielnia produkcyjna, ktéra. oprocz swojej gldwnej dziatalnosci gospodarczej prowadzi
gospodarstwo rolne, moze stanowi¢, ze czlonkowie spoétdzielni zatrudnieni w tym
gospodarstwie maja obowiazek wniesienia wkltadow gruntowych i pienigznych. W takim
wypadku do tych cztonkéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 94-102, a w zakresie ich
zatrudnienia 1 wynagradzania za pracg, przepisy Kodeksu pracy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wypadku gdy gospodarstwo, o ktorym mowa w ust. 1 stanowi wyodrgbniong
organizacyjnie jednostke spoldzielni, sporzadzajaca samodzielnie sprawozdania finansowe,
statut moze stanowié, ze do zatrudnienia i wynagradzania za pracg w tym gospodarstwie
cztonkow spotdzielni wnoszacych wklady gruntowe oraz ich domownikow i kandydatow
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 103-110.

Dzial 11
SPOLDZIELNIE PRACY

Art. 114. 1. Celem spotdzielni pracy jest prowadzenie wspolnej dziatalnosci gospodarcze;j
przez zatrudnionych w niej cztonkow.

2. Celem spotdzielni pracy inwalidow i niewidomych jest ponadto zawodowa i1 spoteczna
rehabilitacja osob niepelnosprawnych przez prac we wspolnym przedsigbiorstwie spotdzielni,
dostosowana do ich mozliwos$ci fizycznych, psychicznych i zdrowotnych oraz kwalifikacji
zawodowych i osobistych.

3. Celem spotdzielni pracy re¢kodzieta ludowego 1 artystycznego jest ponadto tworzenie
nowych 1 kultywowanie tradycyjnych warto$ci kultury materialnej oraz organizowanie i
rozwijanie  r¢kodzieta  ludowego 1 artystycznego, sztuki 1 przemyshu
artystycznego.4.Spoldzielnie, o ktérych mowa w wust. 2 1 3, sa organizacjami pozytku
publicznego.

Art. 115. 1. Spoéldzielnia i czlonek maja obowiazek pozostawania ze soba w stosunku
zatrudnienia. Odmowa nawiazania takiego stosunku lub pozostawania w nim jest naruszeniem
istotnych praw i obowiazkoéw wynikajacych z cztonkostwa, chyba ze ustawa stanowi inaczej.

2. Czlonek ma prawo do zatrudnienia stosownie do swoich kwalifikacji zawodowych i
osobistych oraz aktualnych potrzeb 1 mozliwosci gospodarczych spétdzielni.



Art. 116. 1. Stosunek pracy migdzy spdidzielnia a jej cztonkiem nawiazuje si¢ przez
spotdzielcza umowe o prace .

2. Jezeli wzgledy gospodarki rynkowej lub sezonowy charakter dziatalnosci gospodarczej
tego wymagaja, spotdzielnia moze zawiera¢ z cztonkami spotdzielcze umowy o pracg na czas
okreslony. Wielokrotne zawieranie takiej umowy nie powoduje przeksztalcenia jej w umowe
na czas nieokreslony.

3. W razie nienawiazania stosunku pracy z winy spotdzielni, cztonek moze dochodzi przez
caly czas trwania cztonkostwa zawarcia spotdzielczej umowy o pracg. Niezaleznie od tego
moze on, w ciagu roku od dnia powstania cztonkostwa, dochodzi¢ odszkodowania wedtug
przepisOw prawa cywilnego.

Art. 117. 1. Za pracg w spotdzielni cztonek otrzymuje wynagrodzenie, na ktore sktada si¢
wynagrodzenie biezace 1 odpowiedni do wktadu pracy udzial w cze$ci nadwyzki bilansowej
przeznaczonej do podziatu migdzy cztonkow, zgodnie z zasadami okreslonymi w statucie.

2. Wynagrodzenie biezace czlonka i jego udzial w nadwyzce bilansowej, o ktérej mowa w
ust. 1, korzystaja z ochrony, jakie prawo zapewnia wynagrodzeniu pracownika.

Art. 118. 1. Wypowiedzenie czltonkowi warunkéw pracy lub ptacy jest dopuszczalne
wylacznie:

1) gdy jest uzasadnione potrzebami gospodarczymi lub organizacyjnymi spoidzielni, a w
szczegolnosci dostosowaniem si¢ spotdzielni do zmienionych warunkow rynkowych,
utrzymaniem rentowno$ci dzialalno$ci spoldzielni, wprowadzeniem nowych zasad
wynagradzania, likwidacja dziatu pracy, w ktorym cztonek jest zatrudniony, likwidacja
zajmowanego przez niego stanowiska pracy, albo koniecznosci zatrudnienia na danym
stanowisku osoby o wyzszych lub specjalnych kwalifikacjach;

2) w wypadku utraty przez cztonka zdolnosci do wykonywania dotychczasowej pracy
stwierdzonej orzeczeniem lekarskim albo niezawinionej przez niego utraty uprawnien do
jej wykonywania.

2. Zaproponowane cztonkowi nowe warunki pracy lub ptacy powinny odpowiadac jego
kwalifikacjom 1 mozliwo$ciom gospodarczym spoétdzielni.

3. Jezeli warunki gospodarcze i finansowe spotdzielni na to zezwalaja , spotdzielnia powinna
zorganizowa¢ szkolenie albo udzieli¢ cztonkowi urlopu bezptatnego lub czg§ciowych
zwolnien od pracy i pomocy finansowej, w celu umozliwienia mu uzyskania nowych
kwalifikacji niezb¢dnych do zatrudnienia w spotdzielni na innym stanowisku pracy.

Art. 119. W razie gospodarczej konieczno$ci, w celu zapewnienia pracy wszystkim cztonkom
spotdzielni, rada moze swoja uchwata skréci¢ rownomiernie czas pracy i1 zmniejszy¢
odpowiednio wynagrodzenie cztonkdéw bez wypowiedzenia warunkéw pracy i ptacy, na czas
okreSlony w uchwale, nie dluzszy jednak niz sze$¢ miesigey. Skrocenie czasu pracy i
zmniejszenie wynagrodzenia powinno dotyczy co najmniej jednego dzialu pracy lub
wszystkich cztonkow spotdzielni wykonujacych prace tego samego rodzaju.

Art. 120. 1. Spoldzielcza umowa o pracg wygasa z ustaniem cztonkostwa oraz w wypadkach,
w ktorych ustawa przewiduje wygasnigcie umowy o pracg z mocy prawa. Jednak ze w



wypadku wykluczenia lub wykreslenia cztonka ze spétdzielni, spotdzielcza umowa o prace, z
zastrzezeniem art. 120 ust. 2, wygasa z dniem dorgczenia cztonkowi zawiadomienia z
uzasadnieniem o wykluczeniu lub wykresleniu.

2. Rozwiazanie spoldzielczej umowy o pracg w czasie trwania czlonkostwa jest
niedopuszczalne, z wyjatkiem wypadkow przewidzianych w art. 116, oraz rozwiazania tej
umowy na skutek odmowy przyjgcia przez cztonka nowych warunkéw pracy lub ptacy, a
takze rozwiazania jej na mocy porozumienia stron przy jednoczesnym wystapieniu cztonka ze
spotdzielni.

Art. 121. 1. Spoéldzielnia moze rozwiazaé z czlonkiem spotdzielcza umowe o pracg z
zachowaniem przewidzianego w Kodeksie pracy okresu wypowiedzenia wylacznie w
wypadku:

1) zmniejszenia na podstawie uchwaty rady spotdzielni stanu zatrudnienia podyktowanego
gospodarcza koniecznoscia;

2) osiagnigcia przez cztonka wieku i okresu zatrudnienia uprawniajacego go do ubiegania
si¢ 0 emerytureg.

2. Spétdzielnia moze rozwiazaé z cztonkiem spotdzielcza umowe o prace bez wypowiedzenia
wylacznie z przyczyn uzasadniajacych zgodnie z Kodeksem pracy takie rozwigzanie umowy
o prace bez winy pracownika.

Art. 122. Oswiadczenie spotdzielni o wypowiedzeniu spoétdzielczej umowy o prace , o
rozwiazaniu tej umowy bez wypowiedzenia albo o wypowiedzeniu warunkow pracy lub ptacy
powinno by¢ ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci z podaniem przyczyny
uzasadniajacej wypowiedzenie albo rozwiazanie.

Art. 123. 1. Po ustaniu przyczyn, ktore uzasadnia wypowiedzenie albo rozwiazanie przez
spotdzielni¢ umowy o praceg bez wypowiedzenia w czasie trwania czlonkostwa, spotdzielnia i
cztonek sa obowiazani ponownie zawrze¢ spotdzielcza umowg o prace.

2. W razie naruszenia przez spotdzielni¢ obowiazku, o ktorym mowa w ust. 1, cztonkowi
spotdzielni przystuguje roszczenie o nawiazanie spotdzielczej umowy o pracg odpowiadajaca
aktualnym mozliwosciom gospodarczym spotdzielni. Cztonkowi, ktory podjal prace,
przysluguje wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy, na zasadach okreslonych w art.
127 ust. 2. Za podstawg obliczenia wysokosci przecigtnego wynagrodzenia przyjmuje si¢
wynagrodzenie ustalone dla nowo podjetej pracy.

Art. 124. 1. Wykluczenie czlonka ze spotdzielni moze nastapi¢ wylacznie:

1) z przyczyn uzasadniajacych zgodnie z przepisami prawa pracy rozwigzanie umowy o
prace bez wypowiedzenia z winy pracownika;

2) w razie cigzkiego naruszenia obowiazkow cztonkowskich lub umys$lnego dziatania na
szkodg spotdzielni.

2. Przepisy ust. 1 nie wylaczaja stosowania przepisu zdania pierwszego art. 21 ust. 1.

3. Wykluczenie nie moze nastapi¢ po uplywie trzech miesigcy od uzyskania przez
spotdzielni¢ wiadomosci o okolicznosciach je uzasadniajacych.



4. Wykluczenie cztonka, ktory byt zatrudniony na podstawie spotdzielczej umowy o pracg
pociaga za soba skutki, jakie przepisy prawa pracy wiaza z rozwiazaniem przez pracodawce
umowy o pracg bez wypowiedzenia z winy pracownika.

Art. 125. 1. Wykreélenie czlonka ze spotdzielni moze nastapi¢ wytacznie w wypadku, gdy:

1) cztonek nie jest zatrudniony w spotdzielni przez okres dluzszy niz jeden rok z przyczyn
niezawinionych przez spoldzielnig ;

2) cztonek utraci w znacznym stopniu lub catkowicie zdolno$¢ do pracy, a spoétdzielnia nie
moze zatrudni¢ go na stanowisku odpowiadajacym jego ograniczonej zdolnos$ci do pracy;

3) cztonek utracit pelna lub ograniczona zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, a statut nie
przewiduje cztonkostwa 0sob nie majacych takiej zdolnosci.

2. W wypadku gdy czlonek jest zatrudniony w spotdzielni, a jego wykreslenie nastapito z
przyczyn okre§lonych w ust. 1 pkt 2 lub pkt 3, spoéldzielcza umowa o prace wygasa z
uptywem przewidzianego w Kodeksie pracy okresu wypowiedzenia umowy o pracg. Okres
ten liczy si¢ od dnia dorgczenia czlonkowi zawiadomienia o jego wykresleniu z
uzasadnieniem.

Art. 126. 1. Jezeli w spotdzielni dziata zwiazek zawodowy, wypowiedzenie warunkow pracy
lub ptacy, skrocenie uchwala rady czasu pracy i zwiazane z tym zmniejszenie wynagrodzenia,
wypowiedzenie 1 rozwiazanie bez wypowiedzenia spéldzielczej umowy o prace oraz
wykluczenie lub wykreslenie ze spotdzielni nastepuje z odpowiednim zastosowaniem
przepisow art. 38 Kodeksu pracy.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w wypadku likwidacji lub upadtos$ci spotdzielni.

Art. 127. 1. W razie naruszenia przez spoldzielni¢ przepisoOw art. 118 ust. 1 lub ust. 2, art.
121, art. 122 albo art. 126, czlonkowi spotdzielni przysluguje roszczenie o orzeczenie
bezskuteczno$ci wypowiedzenia spoldzielczej umowy o prace lub jej warunkow, a jezeli
spotdzielcza umowa o prace ulegla rozwiazaniu, przystuguje roszczenie o przywrdcenie do
pracy na poprzednich warunkach.

2. Cztonkowi spotdzielni, ktory podjat pracg w wyniku przywrocenia do pracy, przystuguje
wynagrodzenie za czas pozostawania bez pracy, nie dluzszy jednak niz sze$¢ miesigcy.
Wynagrodzenie oblicza si¢ na podstawie przecigtnego wynagrodzenia biezacego z ostatnich
trzech miesigcy oraz odpowiedni udzial w czgs$ci nadwyzki bilansowe;.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do cztonka spoétdzielni, ktéry po wypowiedzeniu mu
warunkow pracy lub ptacy z naruszeniem art. 118 ust. 1 Iub ust. 2 albo art. 122 przystapi do
pracy na warunkach okre§lonych w tym wypowiedzeniu.

4. W wypadku naruszenia przez spéldzielni¢ przepisow wymienionych w ust. 1, czlonkowi
ktory nie dochodzi roszczenia o orzeczenie bezskutecznosci wypowiedzenia lub rozwiazania
spotdzielczej umowy o pracg, albo wypowiedzenia jej warunkow, lecz wypowiedziat
cztonkostwo w terminie statutowym, przystuguje odszkodowanie w  wysokosci
szesciomiesigcznego wynagrodzenia, obliczonego wedlug zasad okre§lonych w ust. 2.



Art. 128. Przepisy art. 118, 121, 122 1 126 nie wytaczaja stosowania korzystniejszych dla
cztonkow spotdzielni przepisow prawa pracy, zakazujacych lub ograniczajacych
wypowiedzenie umowy o pracg, wypowiedzenie warunkow pracy lub placy albo jej
rozwiazanie bez wypowiedzenia.

Art. 129. 1. Cztonkowi spoétdzielni zatrudnionemu na podstawie spotdzielczej umowy o
pracg, ktorego spoldzielnia wykluczy lub wykresli z naruszeniem przepiséw art. 124-126
przystuguja roszczenia przewidziane w przepisach art. 127 ust. 1 1 2 lub, jezeli jest to dla
cztonka korzystniejsze, w przepisach prawa pracy dotyczacych uprawnienia pracownika w
razie niezgodnego z prawem rozwigzania przez pracodawce umowy o prace bez
wypowiedzenia.

2. Roszczen, o ktérych mowa w ust. 1, cztonek moze dochodzi¢ tylko tacznie z wniesieniem
powddztwa o uchylenie uchwaty o wykluczeniu lub wykresleniu.

3. Jezeli wykluczenie lub wykreslenie byto uzasadnione, lecz nastapito z naruszeniem art.
124 ust. 3 lub art. 126, powodztwo cztonka o uchylenie uchwaty o wykluczeniu albo o
wykresleniu 1 o przywrdcenie do pracy moze by oddalone, o ile dalsze pozostawanie cztonka
w spotdzielni nie daloby si¢ pogodzi z dobrymi obyczajami.

4. Czlonkowi spoldzielni, ktory mimo bezzasadnego wykluczenia lub wykres$lenia nie
dochodzi przywrdcenia czionkostwa 1 przywrdcenia do pracy, przystuguje odszkodowanie
okreslone w art. 127 ust. 4.

Art. 130. 1.Postgpowanie w sprawach o uchylenie uchwaly rady lub walnego zgromadzenia
o wykluczeniu lub wykresleniu cztonka oraz o roszczenia okre§lone w art. 127 i art. 129 ust. 1
1 4, toczy si¢ zgodnie z przepisami kodeksu postgpowania cywilnego o postgpowaniu w
sprawach z zakresu prawa pracy.

2. Termin do wszczecia przez czlonka spotdzielni postgpowania przed sadem w sprawach
dotyczacych wypowiedzenia spoétdzielczej umowy o pracg, warunkdéw pracy i placy,
rozwigzania oraz odmowy nawiazania umowy, wynosi czternascie dni i liczy si¢ od dnia
doreczenia cztonkowi pisemnego zawiadomienia o oswiadczeniu spotdzielni w tych sprawach
wraz z uzasadnieniem.

3. W wypadku wniesienia przez czlonka odwotania w postgpowaniu wewnatrz-
spotdzielczym, termin okreSlony w ust. 2 biegnie od dnia dorgczenia czlonkowi
zawiadomienia wraz z uzasadnieniem o uchwale organu odwotawczego lub od uptywu
terminu okre§lonego w statucie do podjecia uchwaly przez ten organ.

Art. 131. W sprawach nie uregulowanych w niniejszym dziale, do spoétdzielczej umowy o
prace stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepisow Kodeksu pracy o
zawieraniu umoOw o pracg na okres probny oraz przepisoOw o stosunkach pracy na podstawie
powotania, wyboru i mianowania.

Art. 132. 1. Statut moze przewidywac zatrudnienie wszystkich lub niektorych cztonkow nie
na podstawie spoldzielczej umowy o pracg , lecz na podstawie umowy o pracg naktadcza,
umowy zlecenia, umowy o dzielo lub na innej podstawie, jezeli jest to uzasadnione rodzajem



dziatalnosci spotdzielni. Spotdzielnia ma obowiazek rownomiernie rozdziela¢ pracg migdzy
tych cztonkéw, z uwzglednieniem ich kwalifikacji.

2. Do cztonkéw spotdzielni, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
115 ust. 1, art. 116 ust. 213, art. 117 1 art. 120 ust. 1.

3. Do cztonkoéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg naktadcza , ponadto stosuje si¢
odpowiednio takze przepisy art. 118, 119, 120 ust. 2, art. 121-130 1 art. 134.

4. W sprawach nie uregulowanych w paragrafach poprzedzajacych stosuje si¢ w zakresie
wypowiedzenia umowy o prace nakladcza, jej rozwiazania bez wypowiedzenia 1 jej
wygasnigcia odpowiednio przepisy prawa pracy dotyczace umowy o prace . W pozostatym
zakresie stosuje sig¢ przepisy tego prawa dotyczace umowy o pracg naktadcza .

5. Statut powinien okresla¢ szczegdlowo prawa i obowiazki czlonkéw, o ktorych mowa w
ust. 1 oraz przyczyny uzasadniajace ich wykluczenie lub wykreslenie.

Art. 133. Statut moze stanowi¢, ze cztonkami spoldzielni moga by¢ takze osoby fizyczne,
prowadzace na wlasny rachunek dziatalno$¢ gospodarcza , ktore pozostaja ze spotdzielnia w
statych stosunkach gospodarczych. W takim wypadku statut okre§la warunki, jakie powinni
spetniaé ci cztonkowie oraz ich prawa i obowiazki.

Art. 134. 1. Statut spotdzielni moze uzalezni¢ przyjecie w poczet cztonkow od odbycia
okresu kandydackiego. W takim wypadku statut wskazuje organ uprawniony do
przyjmowania kandydatoéw i1 okresla czas trwania okresu kandydackiego.

2. Do kandydatéw na cztonkéw stosuje si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu pracy dotyczace
0s0b zatrudnionych na podstawie umowy o pracg zawartej na czas okre§lony. Stosunek pracy
migdzy kandydatem a spotdzielnia moze by jednak rozwiazany wcze$niej, z zachowaniem
termindw 1 zasad przewidzianych w przepisach Kodeksu pracy o rozwigzaniu umowy
zawartej na czas nieokreslony.

3. Kandydatom moga przystugiwaé okreslone w statucie prawa i obowiazki cztonkow
spotdzielni, z wyjatkiem obowiazku wnoszenia udziatow 1 wktadow.

Art. 135. Przepisow niniejszego Dzialu nie stosuje si¢ do stosunku zatrudnienia dyrektora
przedsigbiorstwa spotdzielni.

Dzial 111
SPOLDZIELNIE RZEMIESLNICZE

Art. 136. 1. Celem dziatalno$ci gospodarczej spotdzielni rzemieslniczej jest Swiadczenie
pomocy 1 organizowanie wspotdziatania cztonkow w zakresie ich dziatalno$ci wytworczej i
uslugowej, zaopatrywania w maszyny, surowce i materiaty, organizowania zbytu towaréw i
ustug oraz wspierania postgpu technicznego.

2. Dla wykonania zadan okreslonych w ust.1 spoétdzielnia rzemie$lnicza moze prowadzi¢ w
interesie swoich cztonkoéw rowniez inng dziatalno$¢ gospodarcza .



3. Spoétdzielnia moze zawiera¢ umowy w imieniu swoich cztonkow 1 reprezentowac ich przy
czynnosciach prawnych w innych sprawach, a w szczegdlnosci w postepowaniu ofertowym i
w negocjacjach, uczestniczy¢ w przetargach lub aukcjach, a takze wystawach i pokazach.

Statut okresla zakres 1 form dopuszczalnego umocowania spotdzielni przez cztonka.

Art. 137. 1. Czlonkami spotdzielni moga by¢ wylacznie rzemie$lnicy w rozumieniu ustawy z
dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz. U. z 2002 r. Nr 12, poz. 979, z p6ézn. zm.) i
przedsigbiorcy prowadzacy dzialalnos¢ gospodarcza na wiasny rachunek.

2. Przepis ust.1 nie wylacza stosowania art. 9 ust. 3.

Dzial IV

SPOLDZIELNIE UCZNIOWSKIE

Art. 138. 1. Spotdzielnia uczniowska moze zosta¢ zatozona w publicznej lub niepublicznej
szkole podstawowej, gimnazjum i w szkole ponadgimnazjalnej, zwanej dalej ,,szkola”, oraz w
placowce oswiatowo-wychowawczej dla dzieci i mlodziezy, zwanej dalej ,,placowka”.

2. Zalozycielami spotdzielni uczniowskiej moga by¢ uczniowie szkot i wychowankowie
placowek, ktorzy ukonczyli 10 lat. Zatozycieli nie moze by¢ mniej niz 5.

3. Zalozenie spotdzielni wymaga zgody rady szkoly udzielonej na wniosek dyrektora szkoty.

4. Spotdzielnia uczniowska nie posiada osobowosci prawnej i nie podlega wpisowi do
Krajowego Rejestru Sadowego.

5. Spoéldzielnia w zakresie swojej statutowe]j dziatalno$ci moze zawiera¢ umowy, zaciagac
zobowiazania 1 dokonywa¢ innych czynnosci prawnych oraz mie¢ prawa i obowiazki. Moze
tez pozywac 1 by¢ pozywana.

6. Spoéldzielnia uczniowska moze by¢ czlonkiem innej spotdzielni lub zwiazku
spotdzielczego na zasadach przewidzianych dla os6b prawnych.

7. Spotdzielnia uczniowska jest organizacja pozytku publicznego.

Art. 139. 1. Celem spotdzielni uczniowskiej jest popularyzacja w Srodowiskach
spotdzielczych idei i wiedzy o spotdzielczosci, ksztattowanie umiejgtnoscei zycia i dziatania w
zbiorowosci spolecznej, rozwijanie u uczniow szkoty lub wychowankéw placéwki cech
zaradno$ci 1 przedsigbiorczosci oraz przygotowania ich do zycia obywatelskiego w
warunkach demokracji.

2. Przedmiotem dzialalno$ci spétdzielni uczniowskiej moze by¢:



1) nabywanie i wytwarzanie oraz sprzedaz na terenie szkoly lub placéwki artykutow
stuzacych zaspokajaniu potrzeb uczniow, wychowankéw 1 pracownikow szkoty lub
placowki;

2) s$wiadczenie ustug na rzecz szkoty, placowki lub 0sob trzecich;

3) uprawa roslin i chéw drobnego inwentarza;

4) zbieranie runa lesnego i surowcoéw wtornych oraz ich sprzedaz;

5) podejmowanie dzialan na rzecz ekologii i srodowiska lokalnego;

6) propagowanie idei i zasad spotdzielczych w srodowisku szkolnym i lokalnym;

7) wytwarzanie 1 sprzedaz tworczosci artystycznej 1 rekodzieta uczniow szkoty lub
wychowankow spétdzielni;

8) organizowanie imprez kulturalnych, turystycznych i sportowych z udzialem szkoty
lub placowki.

3. Spoéldzielnia uczniowska moze prowadzi¢ szkolna kasg¢ oszczednosci pod opieka 1 we
wspotpracy ze spotdzielcza kasa oszczednosciowo-kredytowa lub bankiem spoldzielczym
albo innym bankiem. Zakres, warunki opieki i wspotpracy oraz sposo6b prowadzenia rachunku
okresla umowa, ktora dyrektor szkoty lub placowki zawiera ze spotdzielcza kasa
oszczednos$ciowo-kredytowa, bankiem spotdzielczym lub innym bankiem.

4. Statut okresla przedmiot dziatalno$ci spotdzielni uczniowskiej oraz prawa i obowiazki jej
cztonkow.

5. Przy pracach wymienionych w ust. 2 pkt 1-5 i 7 spétdzielnia moze zatrudni¢ swych
cztonkdéw na zasadach pracy spolecznej lub za wynagrodzeniem na podstawie umowy o
pracg, umow o dzielo lub zlecenia, z odpowiednim zastosowaniem przepisOw o ochronie
pracy mtodocianych.

Art. 140. 1. Czlonkami spoétdzielni uczniowskiej moga by¢ uczniowie szkoly lub
wychowankowie placowki, w ktorej spotdzielnia zostata zalozona, bez wzgledu na to, czy
maja zdolno$¢ do czynnosci prawnych, z tym ze w stosunkach ze spotdzielnia:

1) cztonkom majacym pelna lub ograniczona zdolno$¢ do czynnosci prawnych
przystuguja wszystkie prawa i obowiazki cztonkdéw przewidziane w ustawie i
statucie;

2) cztonkom niemajacym zdolnosci do czynno$ci prawnych przystuguja prawa i
obowiazki cztonkoéw spotdzielni okreslone w ustawie; Nie przysluguje im bierne
prawo wyborcze do organéw wybieralnych spotdzielni.

2. Cztonkowie wymienieni w ust. 1 pkt 1 skladaja o$wiadczenie woli wobec spotdzielni
uczniowskiej w sprawach majatkowych samodzielnie, a cztonkowie wymienieni w ust. 1 pkt
2 za zgoda przedstawiciela ustawowego.



3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do oswiadczen woli sktadanych przez uczniow
szkoly lub wychowankow placowki w sprawie zalozenia spotdzielni oraz przystapienia lub
wystapienia ze spotdzielni uczniowskie;j.

Art. 141. 1. Dyrektor szkoty lub placowki wyznacza sposrod nauczycieli opiekuna
spotdzielni uczniowskiej, ktory sprawuje nad nia nadzor.

2. Walne zgromadzenie, posiedzenia rady i1 zarzadu zwotywane sa w uzgodnieniu z
opiekunem spotdzielni.

3. Opiekun spoéldzielni uczniowskiej moze takze z wlasnej inicjatywy zwola¢ walne
zgromadzenie, posiedzenie rady albo zarzadu w celu rozpatrzenia wskazanych przez niego
spraw.

4. Opiekun spotdzielni uczniowskiej moze uczestniczy¢ w posiedzeniach jej organow.

5. Oswiadczenia woli za spotdzielnig uczniowska sktadaja tacznie dwaj cztonkowie zarzadu
i opiekun spotdzielni.

Art. 142. 1. Rada szkoty moze na wniosek dyrektora lub opiekuna spotdzielni uczniowskiej
uchyli¢ uchwate kazdego jej organu.

2. Rada szkoty po zasiggnigciu opinii dyrektora szkoty i opiekuna spotdzielni uczniowskiej
moze uchyli¢ uchwatg walnego zgromadzenia takze na wniosek rady, zarzadu lub co najmnie;j
1/10 liczby cztonkéw spotdzielni uczniowskie;j.

3. Uchwaly rady szkoty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, sa ostateczne i nie podlegaja
zaskarzeniu w postgpowaniu sadowych i administracyjnym.

Art. 143. 1. Spoldzielnia uczniowska prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z przepisami o
rachunkowos$ci pod nadzorem opiekuna spoétdzielni lub innej osoby wyznaczonej przez
dyrektora.

2. Dyrektor szkoty lub placéwki udostgpnia nieodptatnie w lokalu szkoly lub placowki
miejsce do dziatalno$ci gospodarczej spotdzielni uczniowskiej i posiedzen jej organéw albo w
miar¢ potrzeby 1 mozliwo$ci przydziela spoldzielni stosowne pomieszczenie z odpowiednim
wyposazeniem, ogrzewaniem i oswietleniem.

Art. 144. Krajowa Rada Spoéldzielcza okresli sposob, tryb i terminy przeprowadzania
lustracji w spotdzielniach uczniowskich, biorac pod uwage charakter tych spoldzielni oraz
sprawny przebieg postgpowania lustracyjnego.

Art. 145. Spotdzielnia uczniowska przechodzi w stan likwidacji z przyczyn okreslonych w
art. 70 ust. 1 albo na podstawie uchwaty rady szkoty podj¢tej na wniosek dyrektora szkoty lub
placowki i po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Spotdzielcze;.

Art. 146. Rada pedagogiczna wykonuje okre§lone uprawnienia rady szkoty w szkotach lub
placoéwkach, w ktorej nie ma takiej rady.



TYTUL II1
LUSTRACJA
DZIAL 1

Zasady lustracji

Art. 147. 1. Dziatalno$¢ spotdzielni podlega lustracji.
2. Celem lustracji jest:

1) sprawdzanie przestrzegania przez spotdzielni¢ przepiséw prawa i postanowien statutu;

2) badanie przestrzegania przez spoidzielni¢ prowadzenia przez nia dziatalno$ci w
interesie ogotu cztonkow, z uwzglednieniem ich praw i obowiazkow;

3) kontrola gospodarno$ci, rzetelno$ci i celowosci realizacji przez spotdzielnig jej
przedsiewzi¢é gospodarczych, ekonomicznych i spotecznych;

4) wskazywanie cztonkom na nieprawidtowosci w dziatalno$ci organdéw spotdzielni;

5) udzielanie organizacyjnej 1 instruktazowej pomocy w usuwaniu stwierdzonych
nieprawidlowos$ci oraz w usprawnieniu dziatalnosci spétdzielni.

Art. 148. 1.Kazda spdtdzielnia jest obowiazana raz na trzy lata, a w okresie pozostawania w
stanie likwidacji corocznie, podda¢ si¢ lustracyjnemu badaniu legalno$ci, gospodarno$ci i
rzetelnos$ci catosci jej dziatalno$ci. Lustracja obejmuje okres od poprzedniej lustracji.

2. W spotdzielniach mieszkaniowych w okresie budowy przez nie budynkow mieszkalnych 1
rozliczania kosztow budowy tych budynkow lustracj¢ przeprowadza si¢ corocznie.

3. Jezeli spotdzielnia nie podda si¢ badaniu lustracyjnemu przewidzianemu w ust. 1 i ust. 2
zwiazek rewizyjny, w ktoérym spotdzielnia jest zrzeszona lub Krajowa Rada Spotdzielcza
przeprowadza z wilasnej inicjatywy badania lustracyjne dzialalnos$ci spdidzielni na koszt
spotdzielni.

4. Zarzad spotdzielni moze w kazdym czasie wystapi¢ o przeprowadzenie lustracji catosci
lub czgsci jej dziatalnosci albo tylko okreslonych zagadnien. Lustracja moze by¢
przeprowadzona takze na zadanie walnego zgromadzenia, rady lub 1/5 czlonkéw spotdzielni.

5. Lustracj¢ przeprowadza odptatnie zwiazek rewizyjny w ktorym spotdzielnia jest
zrzeszona, na zasadach okreslonych przez wiasciwy organ statutowy tego zwiazku. W
spotdzielniach niezrzeszonych w zwiazku rewizyjnym lustracje przeprowadza odptatnie
wybrany przez spotdzielni¢ zwiazek rewizyjny zrzeszajacy spoidzielnie danej branzy
spotdzielczej lub Krajowa Rada Spoétdzielcza.



6. Zwiazek rewizyjny lub Krajowa Rada Spotdzielcza wyznacza lustratora do wykonania
czynnosci lustracyjnych w spotdzielni sposrdd osob, ktore posiadaja uprawnienia lustracyjne
nadane przez Krajowa Radg Spoldzielcza.

7. Krajowa Rada Spotdzielcza okresla tryb przeprowadzania lustracji i postgpowania po-
lustracyjnego.

Art. 149. 1.Lustrator jest obowiazany zawiadomi¢ rade¢ i1 zarzad o rozpoczeciu lustracji. W
czynnosciach lustracyjnych moga uczestniczy¢ upowaznieni przez rade jej czlonkowie, a w
spotdzielniach, w ktorych nie powotuje si¢ rady, kazdy czionek spoidzielni. Przy
czynno$ciach lustracyjnych moga by¢ obecni oraz sklada¢ oswiadczenia i1 wyja$nienia
czlonkowie zarzadu.

2. Lustrator jest uprawniony do przegladania ksiag, wszelkich dokumentow i innych
no$nikéw informacji w lustrowanej spotdzielni oraz do bezposredniego sprawdzania jej stanu
majatkowego. Cztonkowie spotdzielni i czlonkowie jej organéw oraz pracownicy obowiazani
sa udziela¢ lustratorowi zadanych przez niego wyjasnien i informacji oraz wszelkiej pomocy
do przeprowadzenia czynnosci lustracyjnych.

3. Lustrator obowiazany jest wykonywac¢ czynnosci lustracyjne ze szczegdlna starannoscia i
zasadami etyki zawodowe;.

Art. 150. 1. Z czynnoS$ci lustracyjnych lustrator sporzadza protokot, ktory sktada radzie,
zarzadowi 1 zwiazkowi rewizyjnemu lub Krajowej Radzie Spoétdzielczej. Protokot
sporzadzony przez lustratora ma moc dokumentu urzedowego.

2. Na podstawie protokotu z lustracji przeprowadzajacy ja zwiazek rewizyjny lub Krajowa
Rada Spoétdzielcza opracowuje oceng i wnioski polustracyjne oraz przekazuje je radzie i
zarzadowi spotdzielni.

3. Zarzad jest obowiazany corocznie przekazywac¢ walnemu zgromadzeniu i podmiotowi
przeprowadzajacemu lustracjg informacjg¢ o realizacji wnioskéw polustracyjnych.

4. Zarzad jest obowiazany na zadanie cztonka spotdzielni udostgpni¢ mu do wgladu protokot
lustracji oraz wnioski polustracyjne i informacje o ich realizacji.

5. Rada, a w spoldzielniach, w ktorych nie powotuje si¢ rady, zarzad, przedstawia
najblizszemu walnemu zgromadzeniu wnioski z przeprowadzonej lustracji.

Art. 151. Krajowa Rada Spotdzielcza prowadzi ewidencje¢ badan lustracyjnych
przeprowadzonych przez Krajowa Radg Spoéldzielcza i zwiazki rewizyjne oraz monitoruje
terminowo$¢ poddawania si¢ lustracji przez spotdzielnie 1 zwiazki spotdzielcze.

Dzial 11
LUSTRATORZY



Art. 152. 1.Czynnosci lustracyjne sa wykonywane wylacznie przez lustratorow.

2. Obowiazki lustratora moze peti¢ osoba, ktorej Krajowa Rada Spotdzielcza nadata
uprawnienia do wykonywania czynno$ci lustracyjnych w spoéldzielniach i zwiazkach
spotdzielczych po pozytywnym zakonczeniu post¢gpowania kwalifikacyjnego oraz ztozeniu
Slubowania.

3. Postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadza si¢ na koszt osob ubiegajacych si¢ o nadanie
uprawnien lustracyjnych lub na koszt zwiazku rewizyjnego, ktory wystepuje o nadanie
uprawnien.

4. Szczegodtowe kryteria kwalifikacyjne lustratoréw oraz kryteria uzyskania uprawnien

lustracyjnych okresla Krajowa Rada Spotdzielcza.

5. Krajowa Rada Spotdzielcza wydaje osobie, ktdrej nadata uprawnienia do wykonywania
czynnosci lustracyjnych, §wiadectwo stwierdzajace nadanie tych uprawnien i prawo uzywania
tytutu lustratora.

6. Lustrator obowiazany jest do statlego doskonalenia kwalifikacji zawodowych. Tryb i
zasady przeprowadzania obligatoryjnych szkolen zawodowych okre§la Krajowa Rada
Spotdzielcza.

7. Za wykonywanie czynnosci lustracyjnych lustrator ponosi odpowiedzialnos¢ wobec
wyznaczajacego go do wykonywania tych czynno$ci zwiazku rewizyjnego lub Krajowej Rady
Spoétdzielcze;.

8. Krajowa Rada Spotdzielcza prowadzi centralny rejestr lustratorow.

Dzial 111
ODPOWIEDZIALNOSC ZAWODOWA

Art. 153. 1.Przy Krajowej Radzie Spotdzielczej powotuje si¢ Komisje Nadzoru
Lustracyjnego zwana dalej ,,Komisja Nadzoru”, sktadajaca si¢ z 21-30 cztonkéw. Komisja
Nadzoru funkcjonuje na podstawie regulaminu uchwalonego przez Zgromadzenie Ogolne
Krajowej Rady Spoétdzielcze;j.

2. Cztonkéw Komisji Nadzoru powoluje i odwotuje Zgromadzenie Ogolne Krajowej Rady
Spotdzielczej sposrod swoich cztonkdw oraz przedstawicieli zwiazkdéw rewizyjnych.

3. Zgromadzenie Ogdlne Krajowej Rady Spoétdzielczej powotuje przewodniczacego Komisji
Nadzoru sposrod jej cztonkow.

4. Do zadan Komisji Nadzoru nalezy opiniowanie projektéw przygotowanych przez Krajowa
Radg Spotdzielcza dotyczacych:

1) trybu 1 zasad przeprowadzania lustracji oraz postgpowania polustracyjnego;

2) kryteriéw kwalifikacyjnych lustratorow oraz kryteriow uzyskania i odbierania
uprawnien lustracyjnych, w tym sposob i tryb postgpowania kwalifikacyjnego;



3) trybu nadawania uprawnien lustracyjnych osobie, wobec ktorej postegpowanie
kwalifikacyjne zakonczyto si¢ wynikiem pozytywnym;

4) zasad przeprowadzania szkolen zawodowych lustratoréw;
5) zasad objetych ,,Kodeksem Etyki Lustratoréw”.

5. Do zadan Komisji Nadzoru nalezy rowniez podejmowanie decyzji, na wniosek Rzecznika
dyscyplinarnego do spraw lustratoréw, o zastosowaniu kar dyscyplinarnych wobec
lustratorow.

6. Warunki organizacyjne, techniczne i finansowe funkcjonowania Komisji Nadzoru
zabezpiecza Krajowa Rada Spoétdzielcza.

Art. 154. 1.Jezeli dziatalnos¢ lustratora jest niezgodna z prawem lub lustrator nie zachowuje
w tajemnicy wiadomos$ci o dziatalno$ci spotdzielni uzyskanych przy lustracji, podlega
odpowiedzialnosci zawodowej. Zachowanie tajemnicy nie obowiazuje wobec cztonkow
organow lustrowanej spotdzielni, zwiazku rewizyjnego przeprowadzajacego lustracje,
Krajowej Rady Spoétdzielczej oraz organdéw wymiaru sprawiedliwosci.

2. Wobec lustratora moga by¢ natozone, z tytulu odpowiedzialno$ci zawodowej, nastgpujace
kary dyscyplinarne:

1) upomnienie;
2) nagana;
3) zawieszenie wykonywania czynno$ci zawodowych na okres od szes$ciu

miesigcy do jednego roku;

4) pozbawienie wykonywania czynno$ci zawodowych do czasu ponownego
ztozenia egzaminu z wynikiem pozytywnym, jednak nie wczesniej niz po uplywie 3
lat od dnia ich pozbawienia;

5) catkowite pozbawienie uprawnien lustracyjnych.

3. Komisja Nadzoru cofa uprawnienia do wykonywania czynno$ci lustracyjnych w
spotdzielniach 1 zwiazkach rewizyjnych lustratorowi, ktory:

1) utracit petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych;

2) dopuscit sig przestgpstwa powodujacego utratg zaufania niezbednego do wykonywania
czynnosci lustracyjnych;

3) zrezygnowal z wykonywania obowiazkow lustratora.

4. Zasady kwalifikalno$ci naruszenia odpowiedzialno$ci zawodowej zawiera Regulamin
Komisji Nadzoru.

Art. 155. 1.W ramach Komisji Nadzoru powoluje si¢ Rzecznika dyscyplinarnego do spraw
lustratoréw, zwanego dalej ,,Rzecznikiem” sktadajacego si¢ z 5 cztonkow tej Komis;ji.
Rzecznika powotuje 1 odwotuje Komisja Nadzoru w drodze decyzji podjetej w formie
uchwaty.

2. Do zadan Rzecznika nalezy :



1) rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ lustratorow;
2) wszczynanie 1 prowadzenie postgpowania wyjasniajacego;

3) wnioskowanie do Komisji Nadzoru o zastosowanie kar
dyscyplinarnych wobec lustratorow.

3. Rzecznik wszczyna postgpowanie wyjasniajace takze na wniosek zwiazku rewizyjnego, z
ktérym lustrator wspolpracuje lub Krajowej Rady Spotdzielcze;.

4. Postgpowanie wyjasniajace, o ktérym mowa w ust. 3, odbywa si¢ z udziatem osoby, ktore;j
dotyczy. Nieusprawiedliwione niestawiennictwo nie wstrzymuje postgpowania.

5. W zawiadomieniu o pierwszym posiedzeniu osobie, wobec ktorej wszczeto postgpowanie
wyjasniajace, wyznacza si¢ termin do ztozenia wyjasnien, a takze przekazuje informacj¢ o
mozliwo$ci ustanowienia petnomocnika.

6. Osoba, wobec ktorej wszczgto postgpowanie, a ktora ustanowita pelnomocnika jest
obowigzana w terminie 7 dni od dnia otrzymania zawiadomienia o posiedzeniu zawiadomi¢
Rzecznika o ustanowieniu pelnomocnika, wskazujac jego imi¢ i nazwisko, adres do dorgczen
oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na pelnienie tej funkcji.

7. Nalozenie kary dyscyplinarnej, na podstawie wynikéw postgpowania wyjasniajacego
oglaszane jest w formie:

1) postanowienia Komisji Nadzoru — w przypadku kar, o ktorych mowa w art. 154 ust. 2
pkt 1-3;

2) uchwaly Komisji Nadzoru — w przypadku kar, o ktérych mowa w art. 154 ust. 2 pkt 4 i
5.

8. Lustrator moze wytoczy¢ powodztwo do sadu okregowego (wojewodzkiego sadu
administracyjnego) wlasciwego dla miejsca jego zamieszkania o uchylenie uchwaty Komisji
Nadzoru w sprawie cofnigcia jego uprawnien, o ktérych mowa w art. 154 ust. 2 pkt 4 lub 5, w
terminie 6 tygodni od dnia dorgczenia uchwaty lustratorowi wraz z uzasadnieniem.

9. Zastosowanie kary dyscyplinarnej podlega ujawnieniu w rejestrze lustratorow oraz jest
oglaszane w Monitorze Spotdzielczym.

Art. 156. 1.Zgromadzenie Ogolne Krajowej Rady Spotdzielczej, majac na wzgledzie
zapewnienie obiektywnego, rzetelnego 1 sprawnego postepowania kwalifikacyjnego po
uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Nadzoru, okresla:
1) szczegdlowy zakres wiedzy wymaganej w postgpowaniu kwalifikacyjnym;
2) sposob i tryb przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego;
3) wysokos$¢ opflaty egzaminacyjnej oraz przypadki uzasadniajace zwrot tej oplaty,
uwzgledniajac etapy i terminy postgpowania kwalifikacyjnego;
4) tryb powolywania zespotow egzaminacyjnych sposréd czionkéw Komisji Nadzoru
oraz pracownikéw Krajowej Rady Spotdzielczej.



2. Zarzad Krajowej Rady Spotdzielczej okresla wysokos¢ wynagrodzenia cztonkow Komisji
Nadzoru za czas 1 wkiad ich pracy.

TYTUL IV
ZWIAZKI SPOLDZIELCZE I KRAJOWA RADA SPOLDZIELCZA
Rozdzial 1

ZwiazKki spoldzielcze

Art. 157 1. Spotdzielnie moga zaklada¢ zwiazki spotdzielcze i zrzeszaé si¢ w takich zwiaz-
kach, w celu zapewnienia sobie pomocy w dziatalnosci statutowej oraz wspdlnej reprezentacji
swoich interesow.

2. Liczba spotdzielni zaktadajacych zwiazek spotdzielczy oraz zrzeszonych w zwiazku nie
moze by¢ mniejsza niz 10 a zwiazku ubiegajacego si¢ o uprawnienia lustracyjne nie mniejsza
niz 50.

3. W przypadku jesli w danej branzy spoidzielczej funkcjonuje tylko jeden zwiazek
lustracyjny, Krajowa Rada Spoldzielcza na uzasadniony wniosek zainteresowanych
spotdzielni, moze przyzna¢ uprawnienia lustracyjne dla zwiazku o mniejszej liczbie
spotdzielni, jednak nie mniejszej niz 25.

4. Do zadan zwiazku spotdzielczego nalezy:

1) reprezentowanie interesow zrzeszonych spotdzielni wobec organow administracji
rzadowej, organéw samorzadu terytorialnego oraz innych instytucji i organizacji,

2) prowadzenie na rzecz spotdzielni dziatalno$ci instruktazowej, doradczej, kulturalno-
oswiatowej, szkoleniowej, wydawniczej i informacyjne;j;

3) przeprowadzanie lustracji spotdzielni;
4) reprezentowanie zrzeszonych spotdzielni za granica;

5) inicjowanie i rozwijanie wspotpracy migdzy spoldzielniami oraz wspotdziatanie z
placowkami naukowo-badawczymi;

6) promowanie dziatalno$ci zwiazku i zrzeszonych w nim spotdzielni;
7) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w imieniu i na rzecz zrzeszonych spotdzielni
stuzacej dziatalnosci statutowej zwiazku;

8) wykonywanie innych zadan przewidzianych w ustawie i w statucie zwiazku.

Art. 158. 1. Zwiazek spotdzielczy dziala na podstawie ustawy oraz statutu.
2. Zwiazek spotdzielczy nabywa osobowos$¢ prawna z chwila wpisania go do Rejestru.

3. Organami zwiazku spoldzielczego sa:



1) zjazd delegatow,
2) rada,
3) zarzad.
4. Statut zwiazku spotdzielczego okresla w szczegodlnosci:
1) nazwe i siedzibe zwiazku;
2) cel, zakres i przedmiot dziatania zwiazku;

3)zasady i tryb przyjmowania, wykluczania i wykreslania czlonkéw oraz
wypowiadania przez nich cztonkostwa;

4) zakres wlasciwosci organow zwiazku,

5) zasady 1 tryb wybierania 1 odwotywania cztonkow organdéw zwiazku oraz
zwolywania organdw zwiazku i podejmowania przez nie uchwal, zgodnie z zasada,
ze w skladzie delegatow na zjazd oraz rady znajduje si¢ nie mniej niz 50%
nieetatowych dziataczy spotdzielni, a w zwiazkach spoétdzielczosci pracy nie mniej
niz 50% cztonkéw nie bedacych cztonkami zarzadu spdtdzielni, chyba, ze statut
stanowi inaczej,

6) zasady uchwalania wysokosci sktadki na dziatalno$¢ zwiazku.

Art. 159. 1. Prawo przeprowadzania lustracji nadaje zwiazkowi spoldzielczemu, na jego
wniosek, Krajowa Rada Spotdzielcza po stwierdzeniu, ze zwiazek spetnia okreslone zgodnie
z ust. 2 warunki.

2. Krajowa Rada Spoéltdzielcza po zasiggnigciu opinii:

- Ministra wlasciwego ds. mieszkalnictwa w przypadku zwiazkow spotdzielczych
spotdzielni mieszkaniowych

- Ministra Finansow w przypadku zwiazkow spoidzielczych bankéw spotdzielczych i
spotdzielczych kas oszczgdnosciowo-kredytowych

- Ministra Gospodarki w przypadku pozostatych branzowych zwiazkéw spotdzielczych

okres$la warunki jakie powinien spetnia¢ zwiazek spotdzielczy wystgpujacy o przyznanie
prawa przeprowadzenia lustracji.
3. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby spoldzielni zrzeszonych w zwiazku spotdzielczym
ponizej okreslonej ustawa, Krajowa Rada Spoldzielcza wyznacza zwiazkowi termin, nie
dluzszy niz rok, do uzupelnienia wymaganej liczby zrzeszonych spotdzielni. Po
bezskutecznym uptywie tego terminu Krajowa Rada Spotdzielcza podejmuje uchwalg o
cofnigciu prawa przeprowadzania lustracji.

4. Krajowa Rada Spoéldzielcza cofa prawo przeprowadzania lustracji takze zwiazkowi
spotdzielczemu, ktérego dziatalnos$¢ lustracyjna jest niezgodna z przepisami prawa.

5. Zwiazek moze wytoczy¢ do sadu okrggowego powodztwo o uchylenie uchwatly organu
Krajowej Rady Spotdzielczosci w sprawie cofnigcia temu zwiazkowi prawa do



przeprowadzania lustracji w terminie 6 tygodni od dnia dor¢czenia zwiazkowi uchwaty wraz
z uzasadnieniem.

6. Nadanie i cofnigcie zwiazkowi spoétdzielczemu prawa przeprowadzania lustracji podlega
ogloszeniu w Monitorze Spotdzielczym.

Art. 160. 1. Dzialalno$¢ zwiazkow spotdzielczych podlega lustracii.
2. Krajowa Rada Spétdzielcza przeprowadza lustracje w zwiazkach spotdzielczych.

3. Nie poddanie si¢ zwiazku spotdzielczego wymaganej prawem lustracji skutkuje utrata
prawa do przeprowadzania lustracji w spétdzielniach.

4. Przepisy Tytutu III stosuje si¢ odpowiednio do lustracji zwiazkow spotdzielczych.

Art. 161. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym dziale, do zwiazkow

spotdzielczych stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace spotdzielni.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym dziale stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dziatow poprzedzajacych, z wyjatkiem art. 22 ust. 1, ust. 3 pkt 2 i ust. 4-6, art. 25, 37 1 38,
a w odniesieniu do zwiazkéw rewizyjnych takze art. 57-59 oraz przepisy ustawy
dotyczace udzialéw i wkltadow. Przepisy art. 34-36 stosuje si¢ odpowiednio rowniez do
uchwat rady zwiazku.

Rozdzial 2
Krajowy Samorzad Spoldzielczy

Art. 162. 1. Krajowa Rada Spotdzielcza jest naczelna organizacja samorzadu spotdzielczego
w Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Cztonkami Krajowej Rady Spotdzielczej sa wszystkie spotdzielnie i zwiazki spotdzielcze
zarejestrowane w Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Czlonkostwo spotdzielni i zwiazku spotdzielczego w Krajowej Radzie Spotdzielczej
powstaje z chwila wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego i ustaje z chwila wykreslenia z

tego Rejestru. Czlonkostwo spotdzielni uczniowskiej powstaje z dniem uchwalenia statutu
przez zalozycieli spotdzielni i ustaje z dniem zakonczenia dziatalnosci.

Art. 163. 1.Krajowa Rada Spoétdzielcza dziata na podstawie ustawy i statutu.
2. Krajowa Rada Spotdzielcza ma osobowos¢ prawna.

Art. 164. 1.Krajowa Rada Spoéidzielcza:
1) reprezentuje polski ruch spotdzielczy w kraju i za granica;

2) wspotdziata z organami administracji rzadowej i organami samorzadu tery-
torialnego w sprawach dotyczacych spoétdzielczosci, w szczego6lnosci opiniuje
projekty ustaw 1 projekty aktow wykonawczych do ustaw w tym zakresie oraz
przedstawia wnioski dotyczace tworzenia warunkow sprzyjajacych rozwojowi
spotdzielczosci w Polsce;



3)wspolpracuje z Miedzynarodowym Zwiazkiem Spoétdzielczym 1 z innymi
zagranicznymi organizacjami spotdzielczymi;

4)ywspolpracuje ze zwiazkami spotdzielczymi oraz z ogdlnokrajowymi organizacjami
samorzadu gospodarczego i rolniczego w Polsce;

5) promuje i popularyzuje spotdzielczos¢ oraz podejmuje inicjatywy na rzecz rozwoju
ruchu spotdzielczego;

6) prowadzi dzialalno$¢ lustracyjna, szkoleniowa i doradcza na rzecz spoldzielni i
zwiazkow spoldzielczych w zakresie okreslonym w ustawie;

7) inicjuje, wspiera i nadzoruje dziatalno$¢ spotdzielni uczniowskich;

8) inicjuje, podejmuje i wspiera dzialania na rzecz wspolpracy migdzy spotdzielniami i
zwigzkami spotdzielczymi;

9) prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowa na rzecz cztonkow;

10)wydaje Monitor Spotdzielczy;

11)prowadzi dziatalno$¢ naukowo-badawcza i wydawnicza w zakresie problematyki
spotdzielcze;j;

12)wykonuje inne zadania przewidziane w ustawie, w innych ustawach i w statucie.

2. Krajowa Rada Spotdzielcza jest reprezentantem pracownikoéw i pracodawcow w
rozumieniu ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. (z pdzniejszymi zmianami) o Komisji Trojstronne;j
do spraw Spoteczno-gospodarczych oraz wojewodzkich Komisjach dialogu spotecznego.

3.Krajowa Rada Spoéldzielcza wykonuje zadania zwiazku spéldzielczego w stosunku do
spotdzielni niezrzeszonych w takim zwiazku. Ilekro¢ w ustawie jest mowa o zwiazku
spotdzielczym, nalezy przez to rozumie¢ w odniesieniu do spoétdzielni niezrzeszonych w
takim zwiazku Krajowa Rade Spoétdzielcza.

Art. 165. Krajowa Rada Spoétdzielcza prowadzi rejestr swoich cztonkdw.
Art. 166. Organami Krajowej Rady Spotdzielczej sa:
1) Kongres;
2) Zgromadzenie Ogolne;
3) Zarzad.
Art. 167. 1. Kongres jest najwyzszym organem Krajowej Rady Spotdzielcze;.

2. Kongres jest zwotywany co cztery lata. Z waznych powoddéw moze by¢ zwotany Kongres
Nadzwyczajny w kazdym czasie. Zarzad zwoluje Kongres na podstawie uchwaly
Zgromadzenia Ogolnego , ktdre ustala termin, miejsce i porzadek obrad Kongresu.

3. W sktad Kongresu wchodza delegaci reprezentujacy spotdzielnie 1 zwiazki spotdzielcze.

3. Delegaci na Kongres Spoéldzielczosci sa wybierani przez poszczegélne branze
spotdzielcze. Udziat delegatow poszczegdlnych branz w ogodlnej liczbie delegatéw na



Kongres Spoéldzielczosci odpowiada stosunkowi liczby spéldzielni nalezacych do
poszczegoOlnych branz do ogolnej liczby spotdzielni.

Art. 168. 1.Do wiasciwos$ci Kongresu nalezy:

1) dokonywanie analizy stanu spoétdzielczosci w Rzeczypospolitej Polskiej oraz
uchwalanie kierunkéw i1 zasad dziatania ruchu spoétdzielczego;

2) przyjmowanie sprawozdan z dziatalnosci Krajowej Rady Spoldzielczej i
dokonywanie oceny jej dziatalnosci za okres od poprzedniego Kongresu oraz
uchwalanie jej zadan na okres do nastgpnego Kongresu;

3) wybieranie w glosowaniu tajnym cztonkow Zgromadzenia Ogdlnego;
4) uchwalanie statutu Krajowej Rady Spotdzielczej i jego zmian;

5) podejmowanie uchwat oraz zgtaszanie wnioskow i opinii w sprawach dotyczacych
ruchu  spoldzielczego do  organéw  administracji  panstwowe]  oraz
miedzynarodowych organizacji spétdzielczych.

2. Statut Krajowej Rady Spotdzielczej moze zastrzec do wiasciwosci Kongresu takze inne
sprawy o istotnym znaczeniu dla polskiego ruchu spétdzielczego.

3. Kongres podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia glosow, z wyjatkiem uchwalania statutu i
jego zmian, ktore wymagaja wigkszosci 2/3 glosow.

Art. 169. 1.Do wilasciwosci Zgromadzenia Ogolnego nalezy:

1) uchwalanie rocznych programéw dziatania Krajowej Rady Spoétdzielczej oraz
sprawowanie nadzoru nad ich wykonaniem;

2) uchwalanie zasad gospodarki finansowej i rocznych planow finansowych Krajowe;j
Rady Spotdzielczej oraz zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnos$ci i
rocznych sprawozdan finansowych Krajowej Rady Spotdzielczej;

3) uchwalanie wysokos$ci sktadek spotdzielni i zwiazkéw spoldzielczych na rzecz
Krajowej Rady Spotdzielczej;

4) wybieranie 1 odwotywanie przewodniczacego Zgromadzenia Ogoélnego jego
zastepcow 1 sekretarza;

4)wybieranie i odwotywanie w glosowaniu tajnym prezesa Zarzadu i na jego wniosek
pozostatych cztonkéw Zarzadu oraz udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu;

5)nadawanie i cofanie zwigzkom spotdzielczym prawa przeprowadzania lustracji;

6)uchwalanie regulaminéw Zgromadzenia Ogolnego 1 jego komisji oraz zatwierdzanie
regulaminu Zarzadu;

7) wybor Komisji Rewizyjnej
8)wykonywanie innych zadan przewidzianych w ustawie i statucie.
Art. 170. 1.Statut okresla zasady i tryb wyboru cztonkéw Zgromadzenia Ogdlnego i moze

ustanowi¢ parytet udzialu oséb pelniacych funkcje cztonkéw zarzadu spoétdzielni do
nieetatowych cztonkéw spotdzielni.



2. Kadencja cztonkow Zgromadzenia Ogolnego wynosi 4 lata i trwa od daty ich wyboru do
daty wyboru nastgpnego Zgromadzenia Ogolnego.

Art. 171. 1. Zarzad jest organem wykonawczym, kieruje dziatalnos$cia Krajowej Rady Spot-
dzielczej i reprezentuje ja na zewnatrz. Do wlasciwosci Zarzadu naleza wszystkie sprawy
niezastrzezone w ustawie lub statucie innym organom Krajowe;j

Rady.

2. Statut okresla sktad Zarzadu, zasady i tryb jego wyboru, zasady 1 sposéb reprezentowania
Krajowej Rady Spotdzielczej oraz sktadania o§wiadczen woli.

Art. 172. 1. Spotdzielnie i zwiazki spotdzielcze sa obowiazane wptaca¢ sktadki na pokrycie
kosztéw dzialalnosci Krajowej Rady Spoéldzielczej w wysokosci ustalonej przez
Zgromadzenie Ogolne 1 uzgodnionej z Ministrem Finansow.

2. Wydatki Krajowej Rady Spotdzielczej pokrywa sig ze sktadek spotdzielni i zwiazkow
spotdzielczych oraz innych przychodow.

Art. 173. 1. W Krajowe] Radzie Spoéldzielczej wyodrebnia si¢ Fundusz Wspierania

Spotdzielczosci, zwany dalej ,,Funduszem”. Fundusz tworzy si¢ z pozostatego majatku
spotdzielni zlikwidowanych, spotdzielni, ktore mimo ich niewyptacalno$ci zostaty
wykreslone z Krajowego Rejestru Sadowego bez przeprowadzenia postgpowania
upadto$ciowego oraz darowizn i innych Zrédet okre§lonych w statucie.

2. Srodki Funduszu moga by¢ przeznaczone wylacznie na propagowanie i promowanie ruchu
spotdzielczego oraz na udzielanie pomocy spétdzielniom 1 zwiazkom, ktore wskutek zdarzen
od nich niezaleznych znalazty si¢ w sytuacji zagrazajacej ich dalszej dziatalnosci.

3. Regulamin Funduszu, uchwalony przez Zgromadzenie Ogdlne okresla zasady gospodarki
Funduszem.

Art. 174. 1. Statut Krajowej Rady Spoétdzielczej i jego zmiany staja si¢ skuteczne po stwier-
dzeniu przez Sad Okregowy w Warszawie w postgpowaniu nieprocesowym ich zgodnosci z
prawem. W przypadku stwierdzenia niezgodno$ci z prawem, Sad wyznaczy termin do ich
usunigcia. W zakresie stwierdzonych przez Sad niezgodnosci statutu z prawem, zmiany
statutu moze dokona¢ Zgromadzenie Ogolne uchwata podjeta wigkszoscia 2/3 gltosow.

2. Statut 1 jego zmiany podlegaja ogloszeniu w Monitorze Spotdzielczym.

TYTUL V
PRZEPISY KARNE

Art. 175. Kto, bedac cztonkiem zarzadu spétdzielni albo likwidatorem, nie zgtasza wniosku o
upadtos$¢ spotdzielni pomimo powstania warunkow uzasadniajacych upadtos¢ spotdzielni,
podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnos$ci albo karze pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 176. Kto, bedac cztonkiem organu spétdzielni albo likwidatorem:

1) nie poddaje spotdzielni lustracji,



2) nie udziela lub udziela niezgodnych ze stanem faktycznym wyjasnien lustratorowi, nie
dopuszcza go do petlnienia obowiazkéw lub nie przedktada stosownych dokumentow,

3) nie udostegpnia cztonkom spotdzielni protokotu lustracji,
4) razaco lub uporczywie narusza prawa cztonkoéw spotdzielni,
- podlega grzywnie albo karze ograniczenia wolnosci.

Art. 177. 1. Kto, bedac cztonkiem organu spoétdzielni albo likwidatorem, oglasza dane
nieprawdziwe albo przedstawia je organom spotdzielni, organom wladzy publicznej,
cztonkom spoéidzielni lub lustratorowi, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
karze pozbawienia wolnosci do lat 2.

2. Jezeli sprawca dziata nieumys$lnie, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
karze pozbawienia wolnosci do roku.

Art. 178. Sprawy o przestgpstwa wymienione w art. 176-178 naleza do wlasciwosci sadow
rejonowych.

Art. 179. 1.Kto, bedac cztonkiem zarzadu spotdzielni albo likwidatorem, wbrew przepisom
ustawy nie zwotuje walnego zgromadzenia, zebrania przedstawicieli albo zebran grup
cztonkowskich poprzedzajacych zebranie przedstawicieli

— podlega karze grzywny do 20.000 ztotych.

2. Karg grzywny naktada sad rejestrowy.

TYTUL VI

ZMIANY W PRZEPISACH OBOWIAZUJACYCH ORAZ
PRZEPISY PRZEJSCIOWE I KONCOWE

Rozdzial 1

Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 180. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (Dz.
U.z2012r., poz. 361) w art. 21 w ust. 1 dodaje si¢ pkt 138 w brzmieniu:

,»138) przychody cztonkow spoldzielni uzyskane z tytutu zastosowania przez spotdzielnig
korzystniejszych warunkéw transakcji.”

Art. 181. W ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz.
U.z 2011 r. Nr 74, poz. 397, z p6zn. zm.) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) wart. 15 po ust. 1x dodaje sig ust. 1y w brzmieniu:



»ly. W spotdzielniach koszt uzyskania przychodéw stanowi takze oprocentowanie
wktadow pienigznych.”;

2) wart. 17 wust. 1 po pkt 4z dodaje sig¢ pkt 4za w brzmieniu:

»4za) dochody spotdzielni uzyskane z transakcji spotdzielni z ich cztonkami, jesli
statutowo 1 faktycznie spotdzielnie te dzialaja wsrod swoich czlonkéw, a takze
dochody pochodzace z transakcji z osobami trzecimi jesli zgodnie ze statutem nie
podlegaja one podziatowi migdzy cztonkow”;

3) wart. 22 ust. 4¢c pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) spotdzielni zatozonych na podstawie ustawy z dnia ... — Prawo spotdzielcze (Dz.
U. Nr ...., poz. .....) albo na podstawie rozporzadzenia nr 1435/2003/WE z dnia 22
lipca 2003 r. w sprawie statutu Spotdzielni Europejskiej (SCE) (Dz. Urz. WE L 207 z
18.08.2003).”.

Art. 182. W ustawie z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym (Dz. U. z
2007 r. Nr 168, poz. 1186, z p6ézn. zm.) w art. 44 ust. 1 po pkt 2 dodaje si¢ nowy pkt 2a w
brzmieniu:

,,2a) informacj¢ o miejscu ztozenia ksiag i dokumentow zlikwidowanego podmiotu.”

Art. 183. W ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2002 r. Nr 72,
poz. 665, z pdzn. zm.) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w art. 6a w ust. 3 pkt. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) zarzadzania bankiem w rozumieniu art. 368 ust. 1 ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. -

Kodeks spotek handlowych (Dz. U. Nr 94, poz. 1037, z pdzn. zm.), zwane]j dalej
,Kodeksem spotek handlowych”, oraz w rozumieniu art. 42 ustawy z dnia ...... —
Prawo spotdzielcze (Dz. U. Nr ....., poz. ....), a w szczegolnosci zarzadzania ryzykiem
zwiazanym z prowadzeniem dziatalno$ci bankowej, w tym zarzadzania aktywami i
pasywami, dokonywania oceny zdolnos$ci kredytowej 1 analizy ryzyka kredytowego.”

2) w art. 13 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Zalozycielami banku spéldzielczego moga by¢ tylko osoby fizyczne w liczbie

wymaganej dla zalozenia spotdzielni, okreslonej ustawa z dnia ........ — Prawo
spotdzielcze.”

3) w art. 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l.

Bankiem spotdzielczym jest bank bedacy spotdzielnia, do ktorego w zakresie
nieuregulowanym w ustawie z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankoéw
spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych (Dz. U. Nr 119, poz. 1252,
z pozn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa o funkcjonowaniu bankéw spoétdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych” 1 niniejszej ustawie, maja zastosowanie
przepisy ustawy z dnia ....... — Prawo spotdzielcze.”

4) art. 25s otrzymuje brzmienie:



»Art. 25s.  Przepisy art. 25-25r stosuje si¢ odpowiednio do bankow spotdzielczych
bedacych spotdzielniami osob prawnych, ktorych statut przewiduje, inng niz
okreslona w art. 29 ust.4 ustawy z dnia ......... — Prawo spotdzielcze, zasade
ustalania liczby gltosow przystugujacych cztonkom.”

5) w art. 34 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»Art.34 2. Zmiana statutu banku wymaga zezwolenia Komisji Nadzoru Finansowego,
jezeli dotyczy spraw wymienionych w art. 31 ust. 3 oraz uprzywilejowania lub
ograniczenia akcji co do prawa glosu w banku w formie spotki akcyjnej, a w
banku spotdzielczym bedacym spotdzielnia osob prawnych zasady ustalania
liczby gloséw przystugujacych cztonkom w sposéb inny niz okreslony w art.
29 ust. 4 ustawy z dnia ..... — Prawo spoétdzielcze.”

6) w art. 105 ust. 1 w pkt 2 dodaje sig lit. w brzmieniu:

,»W) lustratora przeprowadzajacego lustracj¢ w rozumieniu przepisu art. 147 ust.1 ustawy
z dnia ....... — Prawo spoldzielcze.”

7) art. 124b otrzymuje brzmienie:

»Art. 124b. Banki spotdzielcze nie podlegaja podziatowi, o ktérym mowa w przepisach
rozdziatlu 2 dzialu V ustawy z dnia ...... — Prawo spotdzielcze.”

8) w art. 136:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Biegly rewident przeprowadzajacy badanie sprawozdan finansowych banku oraz
badanie, o ktorym mowa w art. 134 i art. 135, jest obowiazany niezwlocznie
powiadomi¢ Komisj¢ Nadzoru Finansowego o ujawnionych faktach wskazujacych
na:

1) popehienie przestgpstwa,
2) naruszenie przepisoOw regulujacych dzialalnos$¢ banku,

3) naruszenie zasad dobrej praktyki bankowej lub inne zagrozenie intereséw
klientow banku.”

b) po ust. 3 dodaje sig ust. 4 w brzmieniu:

4. Przepisy ust. 1 pkt. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio do lustratora przeprowadzajacego
lustracj¢ w rozumieniu art. 147 ust.1 ustawy z dnia ..... — Prawo spoldzielcze.”

9) w art. 144 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Kurator moze zaskarzy¢ uchwale walnego zgromadzenia akcjonariuszy lub uchwate
walnego zgromadzenia banku spoétdzielczego, ktére naruszaja interes banku. W
sprawach tych kuratorowi przysluguje uprawnienie przewidziane w art. 422 i art. 424



Kodeksu spotek handlowych, a w odniesieniu do bankow spotdzielczych — w art. 35
ustawy z dnia .... — Prawo spoidzielcze.”

Art. 184. W ustawie z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankoéw spotdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych (Dz. U. Nr 119, poz. 1252, z p6zn. zm.) wprowadza
si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) banku spotdzielczym — nalezy przez to rozumie¢ bank begdacy spotdzielnia, do ktorego
w zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie oraz w ustawie z dnia 29 sierpnia
1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2002 r. Nr 72, poz. 665, z pdzn.zm.) maja
zastosowanie przepisy ustawy z dnia ...... — Prawo spéldzielcze.”

2) w art. 15 otrzymuje brzmienie:

HArt. 15, 1. Zwiazek rewizyjny, o ktérym mowa w art. 157 ustawy z dnia .... — Prawo
spoldzielcze, zrzeszajacy banki spétdzielcze w szczegolnoscei:

1) przeprowadza lustracje,

2) bada sprawozdania finansowe po spetnieniu warunkow, o ktorych mowa w art. 47
pkt. 5 ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich samorzadzie,
podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz o nadzorze
publicznym (Dz. U. z 2009 r. Nr 77 poz. 649, z p6zn. zm.).

3) prowadzi dziatalno$¢ szkoleniowa i instruktazowa, wspotpracujac w tym zakresie
z bankami zrzeszajacymi banki spoldzielcze. Dziatalno$¢ szkoleniowa moze by¢
prowadzona w formach przewidzianych odrgbnymi przepisami dla jednostek
o$wiatowych.

4) moze dokonywa¢ oceny dziatalnosci komoérek audytu wewngtrznego i
bezpieczenstwa systeméw informatycznych w bankach spoétdzielczych.

2. Zwiazek spoldzielczy przekazuje wnioski wynikajace z przeprowadzonej lustracji,
opinig¢ i raport bieglego rewidenta bankowi zrzeszajacemu.

3. Przepisy art. 134 ust. 1 ustawy — Prawo bankowe, w zakresie zasad powolywania
biegtych rewidentow oraz art. 136 w zakresie obowiazku powiadamiania Komisji Nadzoru
Finansowego o stwierdzonych podczas lustracji nieprawidtowos$ciach, stosuje si¢
odpowiednio.”

Art. 185. W ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-
Gospodarczych 1 wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U. Nr 100, poz. 1080, z
pozn. zm.) w art. 4 dodaje sig ust. 4 w brzmieniu:

4. W pracach komisji bierze udziat przedstawiciel Krajowej Rady Spotdzielczej.”

Art. 186. W ustawie z dnia 11 kwietnia 2003 r. o ksztaltowaniu ustroju rolnego (Dz. U. Nr
64, poz. 592, z pdzn. zm.) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:



1) po art. 5 dodaje si¢ art. 5a w brzmieniu
,Art. 5a
1. Za gospodarstwo wielorodzinne uwaza si¢ gospodarstwo rolne

1) prowadzone przez osoby fizyczne w formie rolniczej spdtdzielni
produkcyjnej, zgodnie z przepisami ustawy z dnia ........ — Prawo
spotdzielcze oraz

2) w ktorym powierzchnia uzytkéw rolnych na jedna rodzing wykonujaca
pracg zwiazana z prowadzeniem dziatalnos$ci rolniczej nie jest wigksza niz
300 ha;

2. Przepisy art. 5 ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.”
2) po art. 7 dodaje si¢ art. 7a w brzmieniu:

»Art. 7a. Przepisy art. 6 stosuje si¢ odpowiednio do cztonka rolniczej spétdzielni
produkcyjnej prowadzacej gospodarstwo wielorodzinne, o ktérym mowa w art. 5a, z
tym, ze:

1) 0so6b tych nie dotyczy wymdg okreslony w art. 6 ust. 2 pkt 1 lit. b;

2) wymog okreslony w art. 6 ust. 2 pkt 2 dotyczy wszystkich 0s6b wchodzacych w
sktad zarzadu spotdzielni.”

Rozdzial 2

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 187. Postepowania wewnatrzspotdzielcze i postgpowania sadowe, wszczete przed dniem
wejscia w zycie ustawy, tocza si¢ wedtug przepisow dotychczasowych.

Art. 188. Do oceny skutkow zdarzen prawnych stosuje si¢ przepisy obowiazujace w dniu, w
ktérym zdarzenia te nastapily.

Art. 189. 1. W wypadkach, o ktérych mowa w art. 48 Iub 50, czlonkostwo w zarzadzie,
radzie albo zebraniu przedstawicieli ustaje po uptywie miesiaca od dnia wejScia w zycie
ustawy.

2. Cztonkostwo w spotdzielni osob innych niz rzemieslnicy 1 przedsigbiorcy, o ktéorych mowa
w art. 137, trwa do czasu jego ustania na warunkach okreslonych w ustawie.

Art. 190. Osoby, ktorym Krajowa Rada Spoétdzielcza nadata przed dniem wejscia w zycie
ustawy uprawnienia do wykonywania czynnos$ci lustracyjnych, sa lustratorami w rozumieniu



ustawy. Osoby te podlegaja wpisowi do centralnego rejestru, o ktorym mowa w art. 152 ust.
8, jezeli ztoza wniosek o wpis w terminie 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej
ustawy.

Art. 191. 1. Spotdzielnie, zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa Rada Spoétdzielcza istniejace w
dniu wejscia w zycie ustawy dokonaja zmian swoich statutow stosownie do wymagan ustawy
1 w trybie przez nig przewidzianym. Zgloszenia do Krajowego Rejestru Sadowego tych zmian
spotdzielnie dokonaja najpozniej do dnia 31.07. 2013r. , a zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa
Rada Spoétdzielcza najpdzniej do dnia 31.12.2013 r.

2. Do czasu zarejestrowania nowych statutow postanowienia dotychczasowych statutow
pozostaja w mocy. Jednakze w wypadku sprzeczno$ci migdzy dotychczasowymi
postanowieniami statutOw a przepisami niniejszej ustawy stosuje si¢ przepisy ustawy.

Art. 192. Traci moc ustawa z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spoldzielcze (Dz. U. z 2003 r.
Nr 188, poz. 1848, z pdzn. zm.).

Art. 193. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2013 r.



Uzasadnienie

Biorac pod uwage walory i1 znaczenie spotdzielczego systemu gospodarowania oraz
jego potencjalne mozliwosci w przezwycigzaniu kryzysu gospodarczego Zgromadzenie
Ogolne Narodéw Zjednoczonych proklamowato rok 2012 Migdzynarodowym Rokiem
Spotdzielczosci. Rezolucja ONZ stwierdza, ze spotdzielczy model przedsigbiorczosci jest
kluczowym czynnikiem urzeczywistnienia rozwoju gospodarczego i spotecznego, gdyz
w maksymalnym stopniu umozliwia ludziom partycypacje wtym rozwoju, zarO6wno
w krajach rozwinigtych, jak i rozwijajacych sig; spotdzielnie przyczyniaja si¢ skutecznie do
eliminacji biedy, tworzenia miejsc pracy i integracji spoleczne;.

Deklaracja wzywa rzady, instytucje migdzynarodowe, spotdzielnie i wszystkie inne
zainteresowane strony do wspierania rozwoju iwzrostu spotdzielni na calym $wiecie.
Rezolucja podkresla rowniez konieczno$¢ budowy lepszej $wiadomosci na temat
spotdzielczosci i proponuje rzadom panstw czlonkowskich by dokonaly przegladu swojego
ustawodawstwa dotyczacego spoldzielni, by upewnic sig, czy gwarantuje ono spotdzielniom
mozliwos$ci wzrostu 1 trwatosci.

Decyzja ONZ o ogloszeniu Roku Spoéldzielczosci jest reakcja na zagrozenia jakie sig
ujawnity w postaci ostatnich kryzysow gospodarczych. Uzmystowily one, ze filozofia
rozwoju oparta wylacznie na indywidualizmie, egoizmie spotecznym i przekonaniu, iz jedyna
motywacja ludzkich zachowan sa przestanki materialne posiada powazne luki. Dla
zrbwnowazonego, trwalego rozwoju potrzebna jest wigksza rownowaga spoteczna, ktora
mozna realizowa¢ choéby poprzez rosnaca partycypacje ludzi w procesach spoleczno-
gospodarczych, w tym poprzez wspolnotowe formy przedsigbiorczosci jakimi sa spotdzielnie.

Polska od poczatku transformacji ustrojowej zrezygnowata, po czesci z przestanek
politycznych, po czgsci z checi odreagowania przesziosci, ale takze na skutek silnego wptywu
teorii neoliberalnej, z rozwoju i wspierania zbiorowych form przedsigbiorczosci na rzecz
indywidualizmu i programéw lojalnosciowych. Wspdlnotowe, wzajemnosciowe formy
aktywnos$ci gospodarczej to troska o dobro okreslonej zbiorowosci, budowa wigzi
spotecznych, poczucie wspotgospodarzenia i wspdtodpowiedzialno$ci, urzeczywistnianie
demokracji i spotecznej solidarno$ci. To takze element trwalego i zrownowazonego rozwoju.
Spotdzielczosé, bedaca jedna z takich form, umiejetnie taczy indywidualng aktywnos$¢ i
wynikajace z niej korzysci z idea dobra wspolnego. Marginalizacja wszystkich innych niz

komercyjne, form aktywnosci gospodarczej ludzi, przynosi zagrozenia natury spoteczne;j.



Odpowiedz na racjonalnos$¢ innych niz komercyjne systemow, daly wyniki badan
amerykanskiej uczonej Pani Elinor Ostrom, ktéra udowodnita, ze w dluzszej perspektywie
bezpieczenstwo i efektywnos¢ wspolnotowych form wlasnosci 1 zarzadzania nie budzi
watpliwosci, poniewaz sprzyja optymalizacji ludzkich decyzji. Za badania te otrzymata,
zreszta Nagrode Nobla z dziedziny ekonomii za 2009 rok.

Kryzysy gospodarcze obciazaja jak zwykle wszystkich, jednak najbardziej,
niczemu nie winnych pracownikéw najemnych, rencistow 1 emerytow. Za brak
odpowiedzialno$ci zarzadcéw wielkich instytucji finansowych ptacimy dzi§ rosnacym
zadluzeniem publicznym, poglebiajacymi si¢ nierownosciami  spotecznymi oraz
ograniczonym dostgpem do uslug publicznych. Réwnoczesnie rozwdj | kapitalizmu
finansowego” powoduje spadek udzialu plac pracownikéw najemnych w wartosci dodane;j
przedsigbiorstw komercyjnych (8,6% w latach 1982 - 2006).

Na tym tle rozpatrywac nalezy system spotdzielczy jako jedna z form aktywnos$ci
zawodowej 1 spotecznej ludzi, oparta na ponadczasowych zasadach i1 wartosciach.
Spoéidzielnie oznaczaja powazna szans¢ na petniejsze zaspokojenie ludzkich potrzeb 1 budowe
lepszego, bardziej przyjaznego dla ludzi panstwa. To szansa dla rolnikdw pozwalajaca im
zachowa¢ bardziej konkurencyjna pozycj¢ na rynku, dla pracownikdw poprzez
zabezpieczenie stabilnych i sprawiedliwie optacanych miejsc pracy, konsumentow mogacych
mie¢ mozliwos¢ dostgpu do dobrych jakosciowo 1 we wlasciwej cenie towarow i ustug. To
takze szansa na tansze bo wspdlnie wybudowane mieszkania i wzmocnienie pozycji drobnych
kupcow poprzez dokonywanie zbiorowych zakupdéw 1 wspolny marketing. Ofertg spotdzielcza
zamyka spotdzielczy system bankowy znakomicie wspierajacy rozwdj srodowisk lokalnych.
Okazat si¢ on bardziej odpowiedzialny i wiarygodny niz system komercyjny.

Spotdzielnie to przedsigbiorstwa czltonkowskie o trwalym, ponadczasowym
charakterze, stuzace wielu pokoleniom. Wydaje sig¢, ze zrozumienie tej kwestii we
wspotczesnych warunkach napotyka na najwigksze problemy. Wtasnos$ci prywatnej nie
mozna utozsamia¢ tylko z wlasnoscia indywidualna. Fakt, ze wszelkie wspolnotowe formy
aktywnosci ludzi zostaly w okresie PRL zdeformowane nie moze przesadzac o ich deprecjacji
obecnie. Czas, aby odreagowywanie przeszio$ci nie stanowilo podstawy ksztattowania
przysziosci.

Spoétdzielczos¢ byta, jest 1 pozostanie dobrowolnym wyborem ludzi. Jest oznaka
wolnosci 1 demokracji. Spotdzielczos¢ to forma aktywnosci ludzi majaca na celu dobro
wszystkich tworzacych ja osob i srodowiska w ktorym funkcjonuje. Spotdzielnie z uwagi na

swoj spoteczno-gospodarczy charakter stanowia najbardziej trwate struktury spoleczne



stanowiace znakomity model samoorganizacji spoteczenstwa i niezbedny element panstwa
obywatelskiego. Zastuguja wig¢c na nalezna uwagg a nie zaledwie na tolerancjg.

Spotdzielczos¢ tworzy wspolnotg celow dbajaca o dobro jej czlonkoéw. Nie byta
ona i nie jest systemem gospodarczym ,,gtéwnego nurtu”, w niczym mu nie zagraza lecz
stanowi jego istotne uzupehlienie nadajac rynkowi bardziej przyjazny, ludzki wymiar a
ludziom umozliwiajac poszukiwanie sensu zycia. Jest sposobem aktywno$ci gospodarczej
nakierowanej na rozwiazywanie problemOw tworzacej ja wspoOlnoty 1 zaspokajanie
podstawowych potrzeb jej cztonkéw, nie za§ na maksymalizacj¢ zyskow. Jest najbardziej
moralng i etyczna forma dziatalnosci spoteczno-gospodarczej wolnych ludzi oparta na ich
aktywnos$ci 1 pomystowosci, tak bardzo dzi§ potrzebna dla przywrdcenia réwnowagi i
zaufania spotecznego.

Walory spotdzielczego systemy staja si¢ bardziej widoczne w obliczu kolejnego
kryzysu finansowego i1 gospodarczego, ktorego skutki bolesnie doswiadczaja spoteczenstwa
niemal we wszystkich panstwach $wiata. Proklamowanie przez Organizacj¢ Narodoéw
Zjednoczonych roku 2012 Migdzynarodowym Rokiem Spoétdzielczosci jest najlepszym
dowodem na podkreslenie jej roli i znaczenia we wspdlczesnym ,,zaawansowanym’
kapitalizmie. Decyzja ta wspolnota narodow $wiata pragnie zwrdci¢ uwage szerokiej opinii
spotecznej na przymioty spotdzielczego systemu dajace szans¢ dla wielu ludzi na udziat w
procesie gospodarowania stosownie do posiadanych kwalifikacji i mozliwosci.

Wigcej dobrych, funkcjonujacych zgodnie z migdzynarodowymi zasadami
spotdzielni, oznacza wigcej ludzi niezaleznych 1 mniejsze obciazenie panstwowych funduszy
spotecznych. Wigcej dobrych spétdzielni to wigcej ludzi aktywnie uczestniczacych w rozwoju
spoteczno-gospodarczym kraju i wnoszacych wtasny wktad w ten rozwoj.

Spotdzielnie oczekuja wigc przyjaznego, zgodnego z migdzynarodowymi

zasadami prawa, ktére bedzie tworzy¢ podstawy ich trwalego rozwoju.

Tymczasem podstawg prawna dzialania spotdzielni stanowi nadal ustawa, z dnia 16
wrzesnia 1982 r. — Prawo spotdzielcze jako ustawa ustrojowa.

Spotdzielnie jako wazna forma prowadzenia dzialalnosci gospodarczej pomimo wielu
prob nie doczekaly si¢ jak dotychczas nowej , normatywnej podstawy prawnej swojego
rozwoju. Dwukrotnie ustawa uchwalona prze Parlament spotkata si¢ z odmowa jej podpisania
ze strony Prezydenta. Nie doczekaly si¢ pozytywnego zakonczenia prace nad czterema

kolejnymi projektami ustaw (dwie inicjatywy prezydenckie oraz dwie poselskie).



Od czasu uchwalenia specustawy w styczniu 1990 r. zaden z Rzadéw nie podjat
wlasnej inicjatywy w zakresie prawa spoldzielczego. Jedyna inicjatywa rzadowa podjgta w
minionej kadencji parlamentu zakonczyta si¢ na opracowaniu projektu zalozen przyjetych
przez Komitet Staty Rady Ministrow.

Spotdzielczos¢ zmuszona jest wige stosowac ustawe z 1982 r., nowelizowana ponad
trzydziesci razy i nie przystajaca do nowych uwarunkowan.

Jak mozemy przeczyta¢ w Komunikacie Wspolnot Europejskich O promowaniu
spotdzielni w Europie z 2004 roku: ,.Spoldzielnie zaznaly szczegolnych problemow w
dawnych gospodarkach planowych Europy Srodkowej. Choé czesto byly najbardziej wolng
formq przedsiebiorstw dozwolonq w systemie centralnego planowania, pozniej ucierpialy ze
wzgledu na kojarzenie ich ze starym ustrojem...” .

Takie wlasnie kojarzenie spotdzielni stato si¢ podstawa uchwalenia szkodzacej dla
spotdzielczosci ustawy z 20 stycznia 1990 r. o zmianach w organizacji i dzialalnosci
spotdzielczosci. Ustawa likwidujac zwiazki spotdzielcze przyczynilta si¢ do utraty przez
spoldzielnie ogromnej czg$ci wspolnego majatku 1 ostabita spéldzielnie w okresie
formowania si¢ gospodarki rynkowej. Wraz z likwidacja zwiazkow spotdzielczych likwidacji
uleglo ponad 50 spotdzielczych szkol 1 wszystkie katedry spoétdzielczosci w szkotach
wyzszych. Przestalo wigc istnie¢ mozolnie budowane zaplecze intelektualne tego ruchu.
Ustawa byta takze wyraznym sygnatem, iz w nowej rzeczywistosci ustrojowej nie ma zbyt
wiele miejsca dla form spotdzielczego gospodarowania.

Bledy jakie wowczas popeltniono staty si¢ podstawowa przyczyna degradacji systemu
spotdzielczego w naszym panstwie i jak dotad nie zostaly naprawione. Wymownym
miernikiem jest udziat spotdzielczosci w tworzeniu Produktu Krajowego Brutto. Spadt on z
9,5% do niespetna 1% podczas gdy w krajach Unii Europejskiej wynosi $rednio okoto 6%.

Brak nowoczesnej spoldzielczej ustawy ustrojowej i niespojnosci obowiazujacych
regulacji prawnych w zakresie spotdzielczosSci sprzyjaja krytyce spotdzielczej formy
gospodarowania, zwlaszcza nieprawidlowosci ksztattujacych si¢ w praktyce na tle
niedoskonatych regulacji prawnych.

Polskie ustawodawstwo spotdzielcze stangto na rozdrozu. Spowodowato, ze
spotdzielnie juz nie sa spotdzielniami, ale jeszcze nie sa spotkami. To bardzo negatywny stan
dla przysztosci tego sektora. Na jakosci prawodawstwa spéldzielczego odbija si¢ jego ciagta
fragmentaryczna nowelizacja. Koniecznym jest wigc rozstrzygnigcie kwestii ustrojowych.
OdpowiedZz na pytanie czym ma by¢ spdldzielnia w naszym systemie spoleczno —

gospodarczym jest kluczowa kwestia dla stanowienia regulacji prawnych.



Srodowisko spoldzielczoéci polskiej od dawna oczekuje na spoldzielcza ustawe
ustrojowa wzmacniajaca ruch spoétdzielczy.

Niestety wszystkie dotychczasowe prace nad projektami ustaw spotdzielczych w
Sejmie przebiegaly w atmosferze nie sprzyjajacej interesom spotdzielcow. W debacie
parlamentarnej na forum Sejmu przewage uzyskuja ciagle elementy polityki nad wzgledami
merytorycznymi.

Doswiadczenia mijajacych dwudziestu lat nakazuja sceptycznie patrze¢ na trwajacy
proces wpisywania spotdzielni w system prawny wilasciwy dla spotek prawa handlowego. Te
doswiadczenia sa najlepszym dowodem na konieczno$¢ dochowania wiernosci
miedzynarodowym zasadom spotdzielczym. Jak uczy historia to one decyduja w najwigkszym
stopniu o sukcesie i trwato$ci systemu spotdzielczego.

Glownym celem jaki stoi przed spoldzielczym ustawodawstwem jest zachowanie
odrebnosci sektora spotdzielczego od podmiotow prawa handlowego i uznanie spétdzielczej

specyfiki tak w prawie spotdzielczym jak i w systemie podatkowym.

Migdzynarodowe zasady spoétdzielcze bedace czg$cia Deklaracji Spotdzielczej
Tozsamosci stanowia o charakterze spotdzielni jako podmiotu gospodarczego 1 jej
odmiennos$ci od spotki prawa handlowego. Zostaly one uznane przez Organizacj¢ Narodow
Zjednoczonych, Migdzynarodowa Organizacj¢ Pracy oraz Uni¢ Europejska. Staty si¢ wige
elementem migdzynarodowego prawa i wilaczone zostaly do wielu narodowych regulacji
spotdzielczych. Nie ma powodow aby nie byly respektowane w Polsce. W polskim systemie
prawnym uregulowania wymaga kilka szczegolnych, obecnie nie przestrzeganych, cech
spotdzielni wynikajacych z migdzynarodowych zasad. Sa to:

> Dobrowolne i otwarte dla wszystkich czlonkostwo. Kazda osoba, ma
swobodg przystapienia i wystapienia ze spoldzielni. Oznacza to, ze kapital spotdzielni jest
zmienny, gdyz moze si¢ zmienia¢ w czasie wraz z wst¢gpowaniem lub wystgpowaniem
cztonkow. Zgodnie z zasada otwartego czlonkostwa, spotdzielnia nie moze stosowac barier
ograniczajacych cztonkostwo oraz odmowi¢ przyjecia nowego czlonka jezeli spetnia on
warunki okreslone statutem.

> Ograniczona stopa dywidendy. Celem spoétdzielni nie jest przynoszenie
cztonkom wysokiej stopy zwrotu z zainwestowanego kapitatu; mozliwa jest jednakze wyptata
pewnej czg$ci nadwyzki. Korzysci dla czlonkéw powinny by¢ proporcjonalne do ich

transakcji ze spotdzielnia (zasada wzajemnosci).



> Obowigzek tworzenia rezerw i funduszy. Podobnie jak prawne zobowigzania
tworzenia rezerw 1 funduszy dotycza wszelkiego rodzaju przedsigbiorstw, tak tez spotdzielnie
powinny tworzy¢ rezerwy i1 fundusze, aby zapewnia¢ wlasciwa realizacje swoich celow.

> Niepodzielny fundusz zasobowy. Obowiazujaca obecnie zasada calkowitego
podzialu majatku w trakcie likwidacji spotdzielni jest sprzeczna z trzecia migdzynarodowa
zasada spotdzielcza 1 odbiega od rozwiazan europejskich. Zgodnie z ta zasada przynajmniej
cze$¢ majatku spotdzielni jest wspdlna wilasnoscia, a fundusz rezerwowy (zasobowy)
przynajmniej w czgsci powinien by¢ niepodzielny. To bardzo wazna kwestia odrdzniajaca
spotdzielnie od spotek prawa handlowego i decydujaca praktycznie o przysztosci spotdzielni.
Stosowanie tej zasady w krajach Europy Zachodniej realizowane jest w potaczeniu z
odpowiednimi regulacjami w prawie podatkowym.

W Polsce mozliwos¢ catkowitego podzialu majatku jest pokusa i podstawowa
przyczyna stawiania spotdzielni w stan likwidacji. Jak wiemy beneficjentami tego podziatu
jest bardzo ograniczona liczba oséb. Jest to dzi§ najpowazniejsza przyczyna likwidacji
spotdzielni. Niepodzielna czg$¢ majatku w przypadku likwidacji spotdzielni, powinna stuzy¢
utworzeniu spétdzielczego funduszu solidarnosciowego (rozwoju).

Ponadto nowych rozwiazan prawnych wymagaja nastgpujace problemy:

1) Zbywanie udzialow.

Instytucja dowolnego zbywania udzialow jest dla systemu spoldzielczego obca.
Spotdzielnia jest co prawda przedsigbiorca, ale jest to przedsigbiorca specyficzny. To
wspolnotowa forma aktywnosci gospodarczej ludzi majacych wspolne problemy i cele do
rozwigzania np. zbytu i przetworstwa ptodow rolnych, wspolnych zakupéw, budowy
mieszkan lub doméw, zorganizowania nowych miejsc pracy, opieki nad osobami starszymi
lub matymi dzie¢mi itp. Dowolnos¢ zbywania udzialow prowadzi do rdéznego rodzaju
patologii. Zbywanie udzialow powinno wigc mie¢ charakter ograniczony np. migdzy
cztonkiem wystepujacym ze spoétdzielni a osoba przystepujaca. Osoby prawne nie powinny
mie¢ mozliwosci nabycia udziatow o0so6b fizycznych. Uzasadnione jest natomiast
dziedziczenie udzialow.

2) Przeksztalcenia organizacyjne.

Ta kwestia wymaga praktycznego podejscia. Wymogi konkurencyjnego rynku
wymuszaja wspoltpracg i1 integracj¢ migdzyspotdzielcza z laczeniem spdidzielni wiacznie.
Obok taczenia spoétdzielni poprzez przejecie, nalezy wprowadzi¢ mozliwos¢ taczenia sig

spotdzielni w wyniku ktérego powstanie nowa spoétdzielnia.



3) Lustracja i zwiazki spoldzielcze.

Lustracja spotdzielcza to bardzo wazny element funkcjonowania systemu
spotdzielczego. Spotdzielnia jest w duzym stopniu instytucja zaufania spolecznego.
ZYozono$¢ proceséw gospodarczych powoduje, ze cztonkowie nie sa w stanie samodzielnie
kontrolowa¢ jej dziatalnosci. Whasciwie realizowana i wiarygodna spotecznie lustracja
przyczynia si¢ do budowania niezbednego w kazdej spotdzielni zaufania. Konieczne sa wigc
zmiany prawne zmierzajace do podniesienia lustracji spoldzielczej na wyzszy poziom.
Wigksze uprawnienia w tym zakresie powinna mie¢ Krajowa Rada Spotdzielcza np. prawo
zarzadzania lustracji w przypadku kiedy organy spotdzielni tego nie czynia czy tez nadawanie
uprawnien lustracyjnych dla zwiazkéw rewizyjnych, podobnie jak to miato miejsce po
rzadami ustawy z 1920 r. Celowym wydaje si¢ powotanie przy Krajowej Radzie Spotdzielczej
Komisji Nadzoru Lustracyjnego. Uzasadnionym jest umozliwienie zwigzkom rewizyjnym
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na rzecz zrzeszonych spoétdzielni. Bytoby to wyjscie
naprzeciw potrzebie rozwijania wspotpracy i integracji spotdzielcze;.

4) Krajowy Samorzad Spoldzielczy.

Spotdzielczo$¢ bedaca czg$cia gospodarki rynkowej stanowi odmienny od spdtek
prawa handlowego system gospodarowania. Kieruje si¢ wltasnym systemem zasad opartym o
prospoteczne, humanistyczne wartosci. Spoétdzielnie sa swego rodzaju instytucjami zaufania
spotecznego, stad rola struktur ponadpodstawowych 1 systemu kontroli korporacyjnej
odgrywa szczegblne znaczenie. Tak jak nadzor finansowy stoi na strazy interesow naszych
depozytow, tak spotdzielczy nadzor korporacyjny powinien sta¢ na strazy wiarygodnos$ci
spotdzielni 1 interesow jej czlonkow. Utrata  zaufania stanowiacego podstawe
funkcjonowania spotdzielni przynosi wielka szkode dla catego sektora spotdzielczego.

Kilka ostatnich tylko lat dowodzi, ze cztonkowie spéidzielni oczekuja od Krajowej
Rady Spoétdzielczej skutecznej interwencji i pomocy. Krajowa Rada nie ma takich uprawnien
w $wietle obowiazujacej ustawy. Wyposazenie wigc Krajowej Rady Spotdzielczej we
wlasciwe instrumenty prawne bedzie wyjsciem naprzeciw oczekiwaniom cztonkom i pozwoli
sprawniej rozwiazywac te problemy, z ktérymi samorzad spotdzielni nie moze sobie poradzic,
a sady czgsto wydaja wyroki z duzym opdznieniem.

Krajowa Rada Spotdzielcza jako reprezentant ponad 8 miln cztonkéow i1 300 tys.
pracownikow powinna takze mie¢ prawne mozliwosci udzialu w dialogu spotecznym poprzez
cztonkowstwo w Komisji Trojstronnej. Dzi$, z uwagi, Zze nie jest organizacja zrzeszajaca
spotdzielnie takich mozliwos$ci nie posiada. Tym samym duze §rodowisko jest wytaczone z

dialogu spotecznego.



5) Spoéldzielnie uczniowskie.

Spoéldzielczos¢ jako forma prawna doskonale nadaje si¢ do ksztatcenia mlodziezy w
duchu przedsigbiorczosci, wzajemnej pomocy 1 solidarnosci. Spétdzielnie uczniowskie maja
w Polsce ponad 100 letnia tradycje. Jest ich obecnie okoto 6 tys. Ich dzialalnoscia caty czas
opiekuje si¢ Fundacja Rozwoju Spoétdzielczosci Uczniowskiej. Spotdzielczos¢ uczniowska
odgrywa w rozwoju $wiadomos$ci mtodziezy znaczna rolg, poniewaz poprzez uczestnictwo w
tej samorzadowej organizacji mlody czlowiek wuczy si¢ demokracji jak rowniez
wspotodpowiedzialnosci.

Spotdzielnia uczniowska uczy migdzy innymi dobrego gospodarowania, szacunku do
uczciwie zarobionych pieniedzy, samorzadnosci, pracy zespotowej, odpowiedzialnosci i
zaradno$ci.

6) Odmiennos¢ sektora spoldzielczego od spolek kapitalowych

W czasie budowy w Polsce gospodarki rynkowej rola, istota i specyfika sektora
spotdzielczego nie znajdowata jak dotad dostatecznego zrozumienia. W okresie PRL
spotdzielnie wttoczono w system gospodarki panstwowej, natomiast po 1990 roku wpisuje si¢
je w ramy wlasciwe dla sektora komercyjnego. I jedno i drugie rozwiazanie jest dla tego
sektora niewlasciwe 1 wrecz szkodliwe.

Ze spotdzielczosci odeszio wige wielu cztonkow, bowiem zerwane zostaty wigzi
ekonomiczne, bedace obok wigzi spolecznych podstawa funkcjonowania 1 trwalosci
spotdzielni. Budowa solidarnego, obywatelskiego panstwa bez silnego sektora spétdzielczego
bedzie duzo trudniejsza lub wrgcz niemozliwa.

Spotdzielczos¢ powinna zachowaé swoja odrebnos¢ wynikajaca z systemu zasad
1 warto$ci bedacych podstawa jej funkcjonowania a system podatkowy winien uwzgledniac
jej specyfike. W istocie chodzi o uznanie istoty i specyfiki spotdzielczego systemu.
Spotdzielnie powstaja dla zaspakajania potrzeb swoich cztonkéw i tworza dla nich ostong

przed biedg.

Pomimo jednak swej specyfiki spotdzielnie prowadza swa dziatalno$¢ w okreslonym
otoczeniu gospodarczym i na konkurencyjnym rynku. Komisja Europejska podkresla, ze w
niektorych okoliczno$ciach uzasadnione jest przyznanie spotdzielniom specjalnych utatwien,
dzigki ktorym nie bgda si¢ one znajdowaly w niekorzystnej sytuacji. Z tego przyzwolenia
korzysta wigkszo$¢ krajow "starej" Unii. Celem tych ulatwien jest wspieranie akumulacji
kapitatu 1 budowa wigzi ekonomicznych z czlonkami jako przeciwwagi dla ograniczen jakie

narzuca wybor statusu spotdzielczego. Jest to takze swego rodzaju rekompensata kosztow



zwiazanych ze spoteczna funkcja spotdzielni.

Stosowanie jednak réznych form wspierania spoétdzielni laczy si¢ jednak z
pewnymi ograniczeniami. Naleza do nich:

- zasada ograniczonych dywidend i oprocentowania udzialow

- ograniczenie transakcji z osobami trzecimi

- zasada niepodzielnos$ci przynajmniej czesci aktywow (w przypadku likwidacji

przejmuje je inna spotdzielnia badz przeznaczane sa na cele
og6lnospotdzielcze)

Celem zmian w polskim systemie prawnym, w tym w systemie podatkowym
powinno by¢ stworzenie warunkow do przywrdcenia spotdzielniom charakteru organizacji
cztonkowskich oraz zahamowanie procesu likwidacji spotdzielczych podmiotow przy peinej
akceptacji migdzynarodowych zasad spotdzielczych.

Warto w tym miejscu przywota¢ polskie doswiadczenia okresu migdzywojennego
kiedy to preferencje dla sektora spotdzielczego wyrazaty si¢ w odliczeniach od dochodu przy
rozliczeniach podatku dochodowego. Przepisy mowity, ze od dochodu ogdlnego odliczy¢
nalezy miedzy innymi:

> w spotdzielniach dzialajqcych na zasadzie ustawy z dnia 29 pazdziernika 1920 r.
(Dz.U.RP z 1934 r. Nr 55 poz.495), ktore nalezq do zwiqzkow rewizyjnych, wymienionych w
art. 66 i 70 tejze ustawy, posiadajqcych na podstawie art. 68 tejze ustawy prawa rewizji -
sumy nadwyzek bilansowych (zyski bilansowe) pochodzqce z obrotow z cztonkami, o ile
spoldzielnie te faktycznie i statutowo dzialajq wsrod swych cztonkow, lub jesli rozszerzajq
wprawdzie dziatalnos¢ swojq i na osoby nie bedqce cztonkami, ale przelewajq przypadajqce
na niecztonkow nadpltaty i zwroty w catosci do funduszow niepodlegajacych podlug statutu
podziatowi miedzy cztonkow.

W wyniku zastosowania takich badZz podobnych form wspierania spoldzielni
oczekiwa¢ mozna takich rezultatow jak:

- uznanie specyfiki i istoty spétdzielni oraz podkreslenie jej odrgbnosci od spotki
prawa handlowego,

- ograniczenie procesu likwidacji spotdzielni i stworzenie warunkow do ich

konsolidacji,

- wzmocnienia kapitalowego spétdzielni i odbudowy wigzi ekonomicznych z

czlonkami,

- powrotu rolnikéw do swoich spétdzielni co umocni ich pozycjg na jednolitym

rynku europejskim,



- odbudowy zaplecza spotecznego spétdzielni konsumenckich.

Zachowanie odrebnosci sektora spotdzielczego od nastawionych gléwnie na zysk
podmiotdéw prawa handlowego jest jednym z kluczowych warunkéw rozwoju spotdzielni. Jest
takze istotnym elementem stabilizacji rynkoéw dzigki tworzeniu trwatych zasobow
kapitalowych zbiorowego wykorzystywania. W ten sposob spoétdzielnie przyczyniaja si¢ do
zapewnienia trwatego rozwoju spoteczno-gospodarczego.

Zalaczony projekt ustawy Prawo spoétdzielcze w znacznym stopniu zmniejszy luke
jaka powstala migdzy migdzynarodowymi zasadami spoétdzielczymi a obowiazujacym
ustawodawstwem 1 stworzy podstawy do trwalego rozwoju spoétdzielni. Tym samym
spoldzielnie przyczynia¢ si¢ beda do réznicowania systemu spoteczno-gospodarczego,
podnoszac jego bezpieczenstwo i stabilno$¢ oraz bezpieczenstwo spoleczne.

Proponowane zmiany w systemie podatkowym stanowia realizacjg trzeciej
mig¢dzynarodowej zasady. Spowoduja przywrdcenie wigzi ekonomicznych cztonkow ze
swoimi spotdzielniami, wzrost zainteresowania i aktywnosci cztonkow oraz przyczynia si¢ do
budowania trwatych struktur gospodarczych.

Ubytki dla budzetu panstwa szacujemy:

- z tytutu zmniejszenia podatku od oséb fizycznych o okoto 300 tys. zt.

- z tytutu zmniejszenia wptywow z podatku dochodowego od 0s6b prawnych o okoto
130 min zt. (oceniamy, ze w pierwszych pieciu latach ze zwolnienia warunkowanego
niepodzielnoscia dochodu posrod cztonkow skorzysta okoto 10% spotdzielni).

Efekty spoteczne tych rozwigzan z nawiazka zrekompensuja straty budzetu panstwa.

Przedmiot niniejszej regulacji nie jest objety prawem Unii Europejskie;j.



Warszawa, 24 sierpnia 2012 r.
BAS-WAPEIM-2066/12

Pani Ewa Kopacz
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia prawna w sprawie zgodnos$ci z prawem Unii Europejskie;j
poselskiego projektu ustawy — Prawo spoldzielcze (przedstawiciel
wnioskodawcow: posel Marek Gos)

Na podstawie art. 34 ust. 9 uchwaty Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca
1992 r. — Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (M.P. z 2012 r. poz. 32) sporzadza si¢

nastepujaca opinie:

I. Przedmiot projektu ustawy

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze przewiduje kompleksowa
regulacje dotyczaca spdidzielni. Projekt definiuje pojecie spdidzielni, reguluje
tryb jej zatozenia, cztonkostwo w spotdzielni (jego powstanie i ustanie), prawa i
obowiazki cztonkoéw, okresla organy spotdzielni, ich zadania 1 zasady dzialania.
Projekt reguluje rowniez gospodarke i fundusze spotdzielni, lustracje (w tym
wymagania, jakie musi spetni¢ kandydat na lustratora i obowiazki lustratorow),
przeksztalcenia organizacyjne spotdzielni (laczenie spotdzielni, podziat
spotdzielni, likwidacj¢ spotdzielni), upadtos¢ 1 postgpowanie naprawcze
spotdzielni, zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa Rade Spotdzielcza. Projekt zawiera
rowniez regulacj¢ dotyczaca szczegdlnych rodzajow spodtdzielni — rolniczych
spotdzielni produkcyjnych, spédidzielni kotek rolniczych 1 innych spoétdzielni
zajmujacych si¢ dzialalno$cia rolna, spoéldzielni pracy, spodtdzielni
rzemieS$lniczych 1 spotdzielni uczniowskich, w tym przepisy dotyczace
zatrudnienia cztonkoéw spoldzielni 1 prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej
przez spotdzielnie.

Projekt zawiera przepisy karne i przejsciowe.

Projekt przewiduje uchylenie ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo
spoldzielcze (Dz. U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1848, ze zm.) oraz zmiany w
nastepujacych ustawach:

e 7 dnia 26 lipca 1001 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.

U.z 2012 1. poz. 361),

e 7 dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych (Dz.

U. z 2011 r. Nr 74, poz. 397, ze zm.),



z dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym (Dz. U. z

2002 r. Nr 72, poz. 665, ze zm.),

e 7 dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2002 r. Nr 72, poz.
665, ze zm.)

e 7 dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych (Dz. U. Nr 119, poz. 1252, ze
zm.),

e 7 dnia 6 lipca 2001 r. o Trgjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych 1 wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U.
Nr 100, poz. 1080, ze zm.),

e 7z dnia 11 kwietnia 2003 r. o ksztattowaniu ustroju rolnego (Dz. U. Nr 64,

poz. 592, ze zm.).

Ustawa ma wej$¢ w zycie 1 stycznia 2013 r.

II.  Stan prawa Unii Europejskiej w materii objetej projektem

Przedmiot projektu ustawy jest objety postanowieniami nastepujacych

aktow prawa Unii Europejskie;:

1) art. 107 1 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TfUE)
dotyczacymi zasad przyznawania pomocy przez panstwo,

2) dyrektywy Rady 99/70/WE z dnia 28 czerwca 1999 r. dotyczace]
Porozumienia ramowego w sprawie pracy na czas okreslony,
zawartego przez Europejska Uni¢ Konfederacji Przemystowych 1
Pracodawcow (UNICE), Europejskie Centrum Przedsigbiorstw
Publicznych (CEEP) oraz Europejska Konfederacje Zwiazkow
Zawodowych (ETUC) (Dz. Urz. UE L 175 z 10 lipca 1999 r. str. 43;
Dziennik Urzgdowy UE Polskie wydanie specjalne rozdziat 5, tom 3,
str. 368),

3) dyrektywy Rady 2001/23/WE z dnia 12 marca 2001 r. w sprawie
zblizania ustawodawstw Panstw Czlonkowskich odnoszacych si¢ do
ochrony praw pracowniczych w przypadku przejecia przedsigbiorstw,
zaktadow lub czgsci przedsigbiorstw lub zaktadow (Dz. Urz. WE L 82
z22.03.2001 r., s. 16).

III. Analiza przepisow projektu pod katem ustalonego stanu prawa
Unii Europejskiej

IIL.1. Artykut 139 § 1 1 § 2 projektu ustawy okresla cel 1 przedmiot
dziatalno$ci spotdzielni uczniowskiej. Przepisy te okreSlaja szeroki zakres
dziatalno$ci spotdzielni uczniowskiej, ktora moze obejmowaé prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej. Gospodarczy charakter dziatalnosci wskazuje
literalnie art. 143 § 2 projektu ustawy, zobowiazujacy dyrektora szkoty lub
placowki do udostepnienia nieodplatnie w lokalu szkoty lub placéwki miejsca
do prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej przez spotdzielni¢ uczniowska.



Przewidziane w projekcie nieodptatne udostgpnianie spotdzielni
uczniowskiej miejsca dla prowadzenia dzialalnosci gospodarczej w lokalu
szkoty lub placéwki nalezy oceni¢ z punktu widzenia zgodnos$ci z unijnymi
regutami konkurencji, w szczego6lno$ci zasadami udzielania pomocy przez
panstwo. Artykut 107 ust. 1 TfUE stanowi, ze wszelka pomoc przyznawana
przez panstwa cztonkowskie lub przy uzyciu zasobow panstwowych w
jakiejkolwiek formie, ktora zaktoca lub grozi zaktoceniem konkurencji przez
sprzyjanie niektorym przedsigbiorstwom lub produkcji niektérych towarow, jest
niezgodna z rynkiem wewngtrznym w zakresie, w jakim wptywa na wymiang
handlowa migdzy panstwami cztlonkowskimi. Za pomoc w rozumieniu art. 107
ust. 1 TfUE Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej uznaje $rodek, na
podstawie ktérego wiladze publiczne przyznaja niektérym przedsigbiorstwom
korzy$¢ gospodarcza, ktorej przedsigbiorstwa te nie uzyskatyby na normalnych
warunkach rynkowych.' Nalezy zauwazy¢, ze zdaniem Komisji Europejskiej
bezptatne udostgpnienie lokalu przez wtadze publiczne na rzecz przedsigbiorcy
stanowi rodek pomocy panstwa.’

Uzyte w art. 107 ust. 1 TfUE pojgcie ,,przedsigbiorstwo” jest rozumiane
szeroko w unijnym prawie konkurencji. Za przedsigbiorstwo uznawana jest
kazda jednostka zaangazowana w dziatalno$¢ gospodarcza, niezaleznie od jej
formy organizacyjnej i prawnej oraz zrédel finansowania.” Oznacza to, ze
wedlug prawa UE przedsigbiorstwem sa takze jednostki nieposiadajace
osobowos$ci prawnej. Dzialalno§¢ gospodarcza oznacza kazda dziatalno$¢
polegajaca na oferowaniu na rynku towaréw lub ushuig.* W tym $wietle
spoldzielnie uczniowskie nalezy uznaé za przedsigbiorstwa w rozumieniu art.
107 ust. 1 TfUE, bez wzgledu na to, czy sa one przedsigbiorstwem w
rozumieniu prawa krajowego, jak i bez wzgledu na formalne zakwalifikowanie
ich dziatalnosci.

Przewidziana w art. 107 ust. 1 TfUE niezgodno$¢ pomocy panstwa z
rynkiem wewngtrznym wystapi w przypadku, gdy pomoc: a) zakloca
konkurencj¢ na rynku lub grozit takim zakldceniem, b) wptywa na wymiang
handlowa migdzy panstwami cztonkowskimi.

Nalezy zauwazy¢, ze zakaz wudzielania przez panstwo pomocy
przedsigbiorstwom nie ma charakteru bezwzglednego. W szczego6lnos$ci art. 107
ust. 3 TfUE przewiduje mozliwo$¢ uznania przez Komisj¢ Europejska
niektorych kategorii pomocy za zgodne z rynkiem wewngtrznym. Skorzystanie z
wylaczen przewidzianych w art. 107 ust. 3 TfUE wymaga jednak notyfikowania

' Wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 11 lipca 1996 r. w sprawie SFEI przeciwko La Poste, ECR 1996, str.
1-3547, pkt 60.

2 Odpowiedz Komisji z dnia 30 lipca 1963 r. na pytanie pisemne nr 48 M Burgbacher skierowane do Komisji
EWG, JO 125, 17.8.1963., str. 2235, pkt 1.

* Wyrok Trybunatu Sprawiedliwosci z dnia 23 kwietnia 1991 r. w sprawie C—41/90 Hofner i Elser przeciwko
Macroton GmbH, ECR 1991, str. I-1979.

* Wyrok Trybunalu Sprawiedliwoéci z dnia 18 czerwca 1998 r. w sprawie C—35/96 Komisja WE przeciwko
Republice Wtoskiej, ECR 1998, str. [-3851.



Komisji planu przyznania pomocy. Zgodnie z art. 108 ust. 3 TfUE Komisja jest
informowana, w czasie odpowiednim do przedstawienia swych uwag, o
wszelkich planach przyznania lub zmiany pomocy panstwa.

Ocena zgodnosci z rynkiem wewngtrznym przewidzianego w projekcie
programu przyznania pomocy — nieodptatnego udostgpniania spotdzielniom
uczniowskim miejsca dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej — wymaga
dokonania oceny ekonomicznej] w zakresie wptywu na wymiang¢ handlowa
migdzy panstwami cztonkowskimi oraz ewentualnego zakidcenia konkurencji.
Ocena taka wykracza poza ramy opinii prawnej 1 powinna zosta¢ dokonana
przez Prezesa Urz¢du Ochrony Konkurencji 1 Konsumentéw w trybie ustawy z
dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. 2007, Nr 59, poz. 404, ze zm.). Nalezy zauwazy¢, ze w
odniesieniu do projektu ustawy o spotdzielniach uczniowskich (VI kadencja
Sejmu, druk nr 3421), przewidujacego program pomocowy dla spdidzielni
uczniowskich, Prezes UOKiK uznal, ze ,,w ocenie UOKiK przedmiotowy
projekt ustawy nie bedzie stanowil podstawy do udzielania pomocy publiczne;j
w rozumieniu art. 107 TFUE”. Jednoczes$nie Prezes UOKIiK wskazal, ze ,,w celu
uzyskania pewnos$ci prawnej, iz projektowane przepisy nie stanowia podstawy
udzielania pomocy publiczne;, mozliwe jest dokonanie notyfikacji
przedmig)towego projektu ustawy Komisji Europejskiej w trybie art. 108 ust. 3
TFUE”.

IIL2. W art. 116 § 2 projektu ustawy przewiduje sig, ze jezeli wzgledy
gospodarki rynkowej lub sezonowy charakter dziatalnos$ci gospodarczej tego
wymagaja, spotdzielnia moze zawiera¢ z cztonkami spétdzielcze umowy o prace
na czas okreslony. Wielokrotne zawieranie takiej umowy nie powoduje
przeksztatcenia jej w umowg na czas nieokreslony.

Zgodnie z art. 131 projektu ustawy, w sprawach nieuregulowanych w
dziale II projektu, dotyczacym spotdzielni pracy, do spotdzielcze; umowy o
prace stosuje si¢ odpowiednio przepisy prawa pracy, z wyjatkiem przepisow
Kodeksu pracy o zawieraniu umow o pracg na okres probny oraz przepisoOw o
stosunkach pracy na podstawie powotania, wyboru i mianowania.

Przywotany przepis art. 116 § 2 projektu ustawy, dotyczacy zawierania
uméw na czas okreslony, nalezy oceni¢ pod katem zgodnos$ci z dyrektywa
99/70/WE. Klauzula 5 =zalacznika do dyrektywy zobowiazuje panstwa
cztonkowskie, w celu zapobiegania naduzyciom wynikajacym z wykorzystania
kolejnych uméw o prace lub stosunkéw pracy zawartych na czas okreslony, do
wprowadzenia przynajmniej jednego sposrdd nastepujacych srodkow:

a) okreslenia obiektywnych powodow, uzasadniajacych odnowienie
takich umow lub stosunkow pracy,

> Opinia Prezesa UOKiK Nr 5/2010/P/AH z dnia 12 maja 2010 r. do projektu ustawy o spotdzielniach
uczniowskich, zawarta w druku nr 3421.



b) okreslenie maksymalnej tacznej dtugosci kolejnych umow o pracg lub
stosunkow pracy na czas okreslony,

c) okreslenie liczby odnowien takich umow lub stosunkow.

Dyrektywa jest obecnie implementowana do prawa polskiego przez
przepis art. 25' Kodeksu pracy, z uwzglednieniem art. 34 i art. 35 ustawy z dnia
1 lipca 2009 r. o tagodzeniu skutkéw kryzysu ekonomicznego dla pracownikow
1 przedsigbiorcow (Dz. U. Nr 125, poz. 1035, ze zm.). Projekt wylacza
stosowanie art. 25' Kodeksu pracy w odniesieniu do spétdzielczych uméw o
prace zawieranych na czas okreslony z cztonkami spoétdzielni pracy. Konieczne
jest zatem odrgbne implementowanie postanowien dyrektywy w stosunku do
tych umow. Wobec tego nalezy ocenié, czy art. 116 § 2 projektu ustawy jest
zgodny z dyrektywa 99/70/WE.

W Swietle wymagan dyrektywy nalezy stwierdzi¢, ze:

a) nie mozna uznaé, by projekt przewidywal wylacznie obiektywne
powody uzasadniajace odnawianie uméw o prac¢ na czas okreslony. O ile
sezonowy charakter dziatalno$ci gospodarczej moze by¢ uznany za obiektywny
powod, to wzgledy gospodarki rynkowej sa pojgciem na tyle nieostrym, ze nie
mozna ich uzna¢ za obiektywny powod w rozumieniu dyrektywy 99/70,

b) projekt nie przewiduje maksymalnej tacznej dtugosci kolejnych umow
o pracg na czas okreslony,

c) projekt nie okresla maksymalnej liczby odnowienh umow o prace na
czas okreslony.

W  konsekwencji nalezy wuzna¢, ze projekt ustawy nie zapewnia
przewidzianych w dyrektywie 99/70/WE $rodkéw zapobiegania naduzyciom
wynikajacym z wykorzystywania kolejnych uméw o prace lub stosunkéw pracy
zawartych na czas okreslony.

II.3. Zgodnie z art. 1 ust. 1 lit. a dyrektywa 2001/23/WE ma
zastosowanie do kazdego przypadku przejgcia przedsigbiorstwa, zakladu albo
czesci przedsigbiorstwa, zaktadu, przez innego pracodawce w wyniku prawnego
przeniesienia wtasnosci lub faczenia.

Dyrektywa jest implementowana do prawa polskiego przez przepis art.
23" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, ze zm.), ktory ma zastosowanie rowniez do taczacych si¢ spotdzielni, o
ile zatrudniaja pracownikow.

Przepis art. 64 projektu ustawy przewiduje, iz w wypadku taczenia sig
spoldzielni pracy, w odniesieniu do cztonkow tych spotdzielni nie beda miaty
zastosowania przepisy art. 23' Kodeksu pracy. Oznacza to wylaczenie
stosowania przepisow implementujacych dyrektywe 2001/23/WE w odniesieniu
do czlonkow spotdzielni pracy, bedacych réwnoczes$nie ich pracownikami, w
sytuacji taczenia si¢ spotdzielni. Takie rozwigzanie nalezy uzna¢ za niezgodne z
dyrektywa 2001/23/WE.



IV. Konkluzje

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze jest niezgodny z prawem
Unii Europejskiej w nastepujacym zakresie:

1) art. 116 § 2 projektu ustawy jest niezgodny z klauzula 5 zatacznika do
dyrektywy 99/70/WE, gdyz nie zapewnia przewidzianych w dyrektywie
99/70/WE  §rodkow  zapobiegania naduzyciom wynikajacym z
wykorzystywania kolejnych umow o prace lub stosunkow pracy
zawartych na czas okre$lony,

2) art. 64 projektu ustawy jest niezgodny z dyrektywa 2001/23/WE przez
wylaczenie stosowania przepisOw ja implementujacych w odniesieniu do
cztonkoéw spotdzielni pracy, bedacych rownoczesnie ich pracownikami, w
sytuacji faczenia si¢ spotdzielni.

Ponadto projekt w art. 143 § 2 w zwiazku z art. 139 § 1 1 § 2 przewiduje
udzielanie pomocy publicznej. Konieczne jest zatem wystapienie do Prezesa
Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw o opini¢ w sprawie zgodnosci
przewidywanej pomocy ze wspoOlnym rynkiem oraz w sprawie obowiazku
notyfikacji Komisji Europejskiej projektu ustawy.

Dyrektor Biura Analiz Sejmowych

Zbigniew Wrona



Warszawa, 24 sierpnia 2012 r.
BAS-WAPEiM-2067/12

Pani Ewa Kopacz
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia w sprawie stwierdzenia, czy poselski projekt ustawy — Prawo
spoldzielcze (przedstawiciel wnioskodawcow: posel Marek Gos) jest
projektem ustawy wykonujacej prawo Unii Europejskiej w rozumieniu art.
95a regulaminu Sejmu

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze przewiduje kompleksowa
regulacje dotyczaca spoldzielni. Projekt definiuje pojgcie spotdzielni, reguluje
tryb jej zatozenia, cztonkostwo w spotdzielni (jego powstanie 1 ustanie), prawa i
obowiazki cztonkéw, okresla organy spotdzielni, ich zadania i1 zasady dziatania.
Projekt reguluje réwniez gospodarke i1 fundusze spotdzielni, lustracje (w tym
wymagania, jakie musi spetni¢ kandydat na lustratora i obowiazki lustratorow),
przeksztalcenia organizacyjne spotdzielni (laczenie spotdzielni, podziat
spoldzielni, likwidacj¢ spotdzielni), upadlo$¢ 1 postgpowanie naprawcze
spotdzielni, zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa Radg Spotdzielcza. Projekt zawiera
rowniez regulacje dotyczaca szczegdlnych rodzajow spoétdzielni — rolniczych
spotdzielni produkcyjnych, spotdzielni kotek rolniczych i innych spotdzielni
zajmujacych si¢ dziatalnoscia rolna, spotdzielni pracy, spotdzielni
rzemieslniczych 1 spotdzielni uczniowskich, w tym przepisy dotyczace
zatrudnienia cztonkéw spotdzielni 1 prowadzenia dzialalnosci gospodarczej
przez spotdzielnie.

Projekt jest objety zakresem prawa Unii Europejskiej. Projekt zawiera
przepisy niezgodne z prawem Unii Europejskiej 1 nie zawiera zadnych
przepisdw majacych na celu wykonanie prawa Unii Europejskie;.

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze nie jest projektem ustawy
wykonujacej prawo Unii Europejskiej w rozumieniu art. 95a regulaminu Sejmu.

Dyrektor Biura Analiz Sejmowych

Zbigniew Wrona



Warszawa, dnia 26 wrzesnia 2012 1.

Poset na Sejm

Marek Gos
Klub Parlamentarny PSL
SEKR ETARIAT
MARSZALKA SEJMU RP Pani
: kz 7. D%M?[%Zz Ewa Kopacz
ElepaD - B [) _
WPLYNELO Marszatek Sejmu RP

Szanowna Pani Marszalek,

W zwigzku z pismem z dnia 11 wrzesnia 2012 r. (GMS-WP-03-205/12) odnosnie
projektu ustawy — Prawo spéldzielcze jako przedstawiciel wnioskodawcodw prosze
o uzupelnienie uzasadnienia zgodnie z wymogiem okreSlonym w art. 34 ust. 2 pkt. 4
regulaminu Sejmu. ROwnoczednie realizujac obowigzek wynikajacy z art. 34 ust. 2 pkt. 6
regulaminu  Sejmu przedstawiam w zafgczeniu projekt Rozporzadzenia Ministra

Sprawiedliwosci, ktérego obowiagzek wydania wynika z art. 84 projektu ustawy.

Uprzejmie prosze o dodanie w uzasadnieniu nastepujgcej tresci:

»Skutki finansowe wynikajace z przedlozonego projektu ustawy:
1) proponowane zwolnienie z podatku dochodowego od o0séb fizycznych przychoddw
cztonkdw spétdzielni uzyskanych z tytutu zastosowania przez spoétdzielnig korzystniejszych
dla nich warunkéw transakcji w stosunku do 0s6b trzecich nie przyniesie dla sektora finanséw
publicznych ujemnych skutkéw finansowych. Obecnie spétdzielnie stosujg rabaty 1 upusty dla
wszystkich swoich klientéw. Po wprowadzeniu tego przepisu zostanie jedynie ograniczona
liczba 0s6b korzystajgcych z tych rabatdw. Rozwiqzénie to pozwoli na praktyczng realizacje
celu dziatalno$ci spotdzielni, ktérym jest dziatanie w imieniu i na rzecz swoich cztonkow.
2) przepis dotyczacy zaliczenia do kosztéw uzyskania przychoddw oprocentowania wkiadow
pienieznych nie przynosi zmian istniejacego stanu. Jest jedynie przeniesieniem regulacji
zawartej w art. 82 obowigzujgcego prawa spotdzielczego do ustawy o podatku dochodowym

od 0s6b prawnych.



3) zwolnienie z opodatkowania dochodéw spéidzielni uzyskanych z tramsakcji z ich
czlonkami zmmniejszy wplywy podatkowe o okolo 130 milionéw ztotych, w tym dotyczace
samorzadéw terytorialnych o okoto 30 milionéw zi. Szacujemy, Ze okolo polowy tej kwoty
trafi do czlonkéw spdtdzielni i bedzie podlega¢ podatkowi od dochodéw oéobistych.
Wyniesie on okoto 13 milionéw zt. Kolejne kilkanadcie milionéw ztotych to wplywy
z podatku VAT. Netto dochody sektora finanséw publicznych zmniejszg sig o okoto 100 mln.
zt. Pragniemy jednoczesnie podkreslié, ze ,zwolnienie z opodatkowania” jest pojeciem
niewlasciwym. W tym przypadku mamy do czynienia jedynie ze zniesieniem podwdjnego
opodatkowania. ~ Spéidzielnie sa bowiem organizacjami czlonkowskimi o charakterze
wzajemnosciowym i to co wypracujg ze swoimi cztonkami powinno do nich wréci¢ 1 dopiero
wowezas podlegaé opodatkowaniu.

Zwolnienie dochodéw sp6idzielni pochodzacych z transakcji z osobami trzecimi
warunkowane jest ich niepodzielno$cia migdzy czlonkdéw, a wigc stanowié¢ one beds
niepodzielng rezerwe. Wprowadzenie tego rozwigzania, obowigzujgcego w1l
Rzeczypospolitej umozliwi realizacje trzeciej migdzynarodowej zasady spéidzielczej
1 przyczyni sie do%rwal’oscn sp6tdzielni jako podmiotu spoteczno-gospodarczego. Pragniemy
podkreélié, ze Miedzynarodowe Zasady Spétdzielcze zostaly uznane przez ONZ, MOP oraz
Komisje Europejska.

Szacujemy, ze w pierwszych 2-3 latach z przepisu tego skorzysta stosunkowo
niewielka liczba spétdzielni, a ubytki sektora finansowego nie przekroczg 20 milionow
ztotych, w tym dochody samorzadéw terytorialnych ok. 5 min. zi.

Rozwigzania te sg klasyczng forma wspierania rozwoju wspélnotowych form
pfzédsi@biorczoéoi. Beda one stymulowaé rozwéj érodowisk lokalnych, tworzenie miejsc
pracy i ograniczanie bezrobocia. Takie korzysci, ktére przynosi system spoidzielezy jak
dywersyfikacja systemu spoleczno-gospodarczego, podnoszenie poziomu bezpieczedstwa
spotecznego, zwickszenie partycypacji ludzi w procesach gospodarczych, budowanie
poczucia wspblgospodarzenia, ksztaltowanie wspélodpowiedzialnosci, wigzi spotecznych

i nawykow demokracji zrekompensujg z nawiazkg utrate biezacych dochodéw finansowych.

£

Z powaZar}’iém
[
H




Warszawa, dnia 16 listopada 2012 r.

Poset na Seym RP
Marek Gos
Klub Poselski PSL

Pani
Ewa Kopacz

Marszatek Sejmu RP

Na podstawie art. 119 ust. 2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej oraz art. 36 ust. la
Regulaminu Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej, w imieniu wnioskodawcow zglaszam

autopoprawke do projektu ustawy:
- Prawo spoldzielcze

ktory zostal ztozony do Marszatka Sejmu dnia 30.07.2012 r.



AUTOPOPRAWKA

do poselskiego projektu ustawy Prawo Spoéldzielcze

W poselskim projekcie ustawy Prawo Spotdzielcze wniesionym na rgce Pani Marszatek

Sejmu w dniu 25 lipca 2012 r. wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) skresleniu ulega art. 64 ustawy;

2) wart. 116 skreéla si¢ ust. 2;

3) wart. 116 dotychczasowy ust. 3 staje si¢ ust. 2;

4) w art. 143 skresla sig ust. 2.



UZASADNIENIE

1. Potrzeba i cel wydania.

Przedmiotowa regulacja dotyczy przepisoOw poselskiego projektu ustawy Prawo spotdzielcze,
ktory przewiduje wprowadzenie kompleksowej regulacji dotyczacej spotdzielni dziatajacych
na terenie RP, w szczegolnosci w zakresie trybu ich powstawania i rozwiazywania, praw i
obowiazkow jej cztonkdéw, organow spdtdzielni, zakresu ich dzialania, a takze gospodarki i
funduszy spotdzielni. Projekt zawiera rowniez regulacje dotyczaca szczegdlnych rodzajow
spotdzielni m. in. rolniczych spotdzielni produkcyjnych, spoldzielni kotek rolniczych,
spotdzielni pracy, rzemie$lniczych oraz spotdzielni uczniowskich. Przedmiotem niniejszej
autopoprawki jest wprowadzenie zmian majacych na celu doprowadzenie do stanu zgodnos$ci
przepisoéw projektu ustawy z prawem Unii Europejskiej poprzez usunigcie art. 64 dotyczacego
wylaczenia zastosowania art. 23(1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z
1998, Nr 21, poz. 94 z pézn. zm) w stosunku do laczacych si¢ spoldzielni pracy. Kolejna
modyfikacja w projekcie ustawy jest usunigcie z tresci art. 116 ust. 2 oraz begdace
konsekwencja tej modyfikacji - niezbedne zmiany w jednostkach redakcyjnych ww. przepisu.
Wskutek ww. modyfikacji usunigciu ulega m. in. zapis dotyczacy dopuszczalno$ci zawierania
z czlonkami spotdzielni nastgpujacych po sobie umdéw o prace na czas oznaczony, w
przypadku gdy wzgledy gospodarki rynkowej lub sezonowy charakter dziatalnos$ci
gospodarczej spotdzielni za tym przemawiaja. Ostatnia z wprowadzonych zmian jest
usunigcie z przepisow projektu ustawy art. 143 ust. 2 przewidujacego obowiazek dyrektora
szkoty lub placowki do nieodptatnego udostepnienia w lokalu szkoty lub placéwki miejsca do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez spotdzielni¢ uczniowska albo przydzielenia — w
miar¢ mozliwo$ci - innego pomieszczenia z odpowiednim wyposazeniem, ogrzewaniem i
o$wietleniem. Wobec powyzszego nalezy uzna¢, ze nie zachodza przestanki przewidziane w
art. 107 ust. 1 TFUE, wobec czego nie ma koniecznosci zglaszania projektu ustawy do
notyfikacji Komisji Europejskiej na podstawie art. 108 ust. 3 TFUE. Nie zachodzi réwniez
konieczno$¢ badania przez Prezesa Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow wptywu
regulacji na wymian¢ handlowa migdzy panstwami cztonkowskimi oraz potencjalnego
zagrozenia zaklocenia konkurencji na rynku wewngtrznym.

Poprzez wprowadzenie powyzszych zmian stan niezgodno$ci z tre§cia przepisoOw

prawa Unii Europejskiej zostaje usunigty.



2. Przewidywane skutki finansowe.
Przedmiotowe zmiany nie spowoduja skutkéw finansowych w postaci obciazenia budzetu

panstwa, ani jednostek samorzadu terytorialnego.

3. Oswiadczenie o przeprowadzonych konsultacjach.
Projekt nie =zostal poddany konsultacjom w mys$l art. 34 ust. 3 Uchwaly Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca 1992 r. Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskie;j
(M.P.z2012 1. poz. 32).

4. Przedmiotowa autopoprawka nie powoduje koniecznosci wydania aktow

wykonawczych.

5. Oswiadczenie o zgodnosci z prawem Unii Europejskiej.
Przedmiot autopoprawki jest zgodny z przepisami prawa Unii Europejskiej, w szczegdlnosci z

przepisami Dyrektywy 2001/23/WE oraz Dyrektywy 99/70/WE.



Warszawa, 23 listopada 2012 r.
BAS-WAPEIM-3078/12

Pani Ewa Kopacz
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia prawna w sprawie zgodnos$ci z prawem Unii Europejskie;j
poselskiego projektu ustawy — Prawo spoldzielcze (przedstawiciel
wnioskodawcow: posel Marek Gos), w wersji uwzgledniajacej
autopoprawke

Na podstawie art. 34 ust. 9 uchwaty Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 30 lipca
1992 r. — Regulamin Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej (M.P. z 2012 r. poz. 32, ze zm.)
sporzadza si¢ nastgpujaca opini¢:

L. Przedmiot projektu ustawy

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze przewiduje kompleksowa
regulacje dotyczaca spoldzielni. Projekt definiuje pojgcie spoidzielni, reguluje
tryb jej zatozenia, czlonkostwo w spotdzielni (jego powstanie 1 ustanie), prawa 1
obowiazki cztonkoéw, okresla organy spotdzielni, ich zadania 1 zasady dzialania.
Projekt reguluje réwniez gospodarke i1 fundusze spotdzielni, lustracje (w tym
wymagania, jakie musi spetni¢ kandydat na lustratora i obowiazki lustratorow),
przeksztalcenia organizacyjne spotdzielni (laczenie spotdzielni, podziat
spotdzielni, likwidacje spotdzielni), upadto$¢ 1 postepowanie naprawcze
spotdzielni, zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa Rade Spotdzielcza. Projekt zawiera
rowniez regulacj¢ dotyczaca szczegdlnych rodzajow spodtdzielni — rolniczych
spotdzielni produkcyjnych, spédtdzielni kotek rolniczych 1 innych spoétdzielni
zajmujacych si¢  dzialalno$cia rolna, spoldzielni pracy, spoétdzielni
rzemies$lniczych 1 spotdzielni uczniowskich, w tym przepisy dotyczace
zatrudnienia czltonkoéw spoldzielni 1 prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej
przez spotdzielnie.

Projekt zawiera przepisy karne i przejsciowe.

Projekt przewiduje uchylenie ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. — Prawo
spoldzielcze (Dz. U. z 2003 r. Nr 188, poz. 1848, ze zm.) oraz zmiany w
nastepujacych ustawach:

e 7 dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.

U. z 2012 r. poz. 361),



e 7 dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych (Dz.
U.z 2011 r. Nr 74, poz. 397, ze zm.),

e 7 dnia 20 sierpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym (Dz. U. z
2002 r. Nr 72, poz. 665, ze zm.),

e 7 dnia 29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2002 r. Nr 72, poz.
665, ze zm.)

e 7 dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankow spdldzielczych, ich
zrzeszaniu si¢ 1 bankach zrzeszajacych (Dz. U. Nr 119, poz. 1252, ze
zm.),

e 7 dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych 1 wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz. U.
Nr 100, poz. 1080, ze zm.),

e 7z dnia 11 kwietnia 2003 r. o ksztattowaniu ustroju rolnego (Dz. U. Nr 64,
poz. 592, ze zm.).

Ustawa ma wejs¢ w zycie 1 stycznia 2013 r.

II.  Stan prawa Unii Europejskiej w materii obj¢tej projektem
Przedmiot projektu ustawy nie jest objety postanowieniami prawa Unii
Europejskie;.

III. Analiza przepisow projektu pod katem ustalonego stanu prawa
Unii Europejskiej
Projekt ustawy nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;j.

IV. Konkluzje
Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze, w wersji uwzgledniajace]
autopoprawke, nie jest objety zakresem regulacji prawa Unii Europejskie;.

Dyrektor Biura Analiz Sejmowych

Zbigniew Wrona



Warszawa, 23 listopada 2012 r.
BAS-WAPEiM-3079/12

Pani Ewa Kopacz
Marszatek Sejmu
Rzeczypospolitej Polskiej

Opinia w sprawie stwierdzenia, czy poselski projekt ustawy — Prawo
spoldzielcze (przedstawiciel wnioskodawcow: posel Marek Gos), w wersji
uwzgledniajacej autopoprawke, jest projektem ustawy wykonujacej prawo
Unii Europejskiej w rozumieniu art. 95a regulaminu Sejmu

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze przewiduje kompleksowa
regulacje dotyczaca spoldzielni. Projekt definiuje pojgcie spdidzielni, reguluje
tryb jej zatozenia, cztonkostwo w spotdzielni (jego powstanie 1 ustanie), prawa i
obowiazki cztonkéw, okresla organy spotdzielni, ich zadania i zasady dziatania.
Projekt reguluje réwniez gospodarke 1 fundusze spotdzielni, lustracje (w tym
wymagania, jakie musi spetni¢ kandydat na lustratora i obowiazki lustratorow),
przeksztalcenia organizacyjne spoldzielni (laczenie spédidzielni, podziat
spoldzielni, likwidacj¢ spotdzielni), upadlo$¢ 1 postgpowanie naprawcze
spotdzielni, zwiazki spotdzielcze 1 Krajowa Radg Spotdzielcza. Projekt zawiera
rowniez regulacje dotyczaca szczegdlnych rodzajow spoétdzielni — rolniczych
spotdzielni produkcyjnych, spoldzielni kotek rolniczych i1 innych spoétdzielni
zajmujacych si¢ dzialalnoScia rolna, spoldzielni pracy, spotdzielni
rzemie$lniczych 1 spoétdzielni uczniowskich, w tym przepisy dotyczace
zatrudnienia cztonkéw spotdzielni 1 prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
przez spotdzielnie.

Projekt nie jest objety zakresem prawa Unii Europejskie;.

Poselski projekt ustawy — Prawo spotdzielcze, w wersji uwzgledniajace]
autopoprawke, nie jest projektem ustawy wykonujacej prawo Unii Europejskiej
w rozumieniu art. 95a regulaminu Sejmu.

Dyrektor Biura Analiz Sejmowych

Zbigniew Wrona



ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI
z dnia 2012 r.
w sprawie sposobu i czasu przechowywania ksigg i dokumentéw zlikwidowanych
sp6ldzielni oraz organizacji spéldzielczych.

Na podstawie art. 84 ustawy zdnia ..........ooeiiiiinn 1. - Prawo spétdzieleze (Dz. U. 2012
I POZ. .eeennn W uzgodnieniu z ........ooiiiiiii oraz w zwigzku z art. 44 ust. 1
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym 1 archiwach
(Dz.U.2011.123.698 j.t) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Likwidator spoéldzielni oraz organizacji spétdzielczych przechowuje i odpowiednio
zabezpiecza ksiegi 1 dokumenty tych podmiotéw, a po uporzadkowaniu tej dokumentacji,
stosownie do zasad klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji obowigzujacych w danej
spétdzielni oraz organizacji spétdzielczej, przekazuje:

1) dokumentacje zaklasyfikowang jako archiwalna - na odplatne przechowywanie wiasciwej
jednostce panistwowej sieci archiwalnej wskazanej decyzja Naczelnego Dyrektora Archiwow
Panstwowych, ‘

2) dokumentacje niearchiwalng, ktdrej okres przechowywania jeszcze nie ujp}ynagc - na
odptatne przechowywanie zwiazkowl rewizyjnemu, w ktérym byta zrzeszona sp6tdzielnia lub
organizacja spéidzielcza, a jezell takiego zwigzku nie ma lub w razie jego likwidacji na
odptatne przechowanie - Krajowej Radzie Spétdzielcze]

3) dokumentacje niearchiwalng, ktérej okres przechowywania w likwidowanej spétdzielni
oraz organizacji sp6tdzielczej juz uptynal - na makulature .

§ 2. Dokumentacje, o ktérej mowa w § 1 pkt 2 likwidator moze réwniez przekazaé na
odplatne przechowanie wskazane] przez Krajows Rade Spétdzielczg spétdzielni albo
organizacji spoldzielczej, ktéra przejeta skiadniki majgtku zlikwidowanej spéldzielni lub
zwigzku albo innej spdtdzielni lub organizacji spéidzielczej, a takze Stowarzyszeniu
Archiwistow Polskich.

§ 3. Srodki finansowe na zabezpieczenie dokumentacji stanowig koszty prowadzenia

likwidacii, o ktérych mowa w art. 79 § 1 pkt. 1 ustawy — Prawo spétdzielcze i sg zaspakajane |

w pierwszej kolejnosci z majgtku likwidowanej spétdzielni. Likwidator zapewnia w planie

likwidacji odpowiednie $rodki na ten cel.



§ 4. W przypadku stwierdzenia przez likwidatora lub syndyka masy upadtosci niemoznosdci
zapewnienia $rodkdéw na koszty przechowywania dokumentacji spdétdzielni 1 organizacji
spéidzielczej, sad rejestrowy dziatajac na wniosek likwidatora Iub syndyka masy upadiosci
wskazuje podmiot inny niz wymieniony w § 1 1 § 2 niniejszego artykulu obowigzany do
przejecia tej dokumentacji. W razie braku podmiotu zobowigzanego do przejecia
dokumentacji, przekazuje sie ja do archiwum pafstwowego wilasciwego miejscowo lub
wskazanego przez Naczelnego Dyrektora Archiwoéw Panstwowych. Przed wydaniem
postanowienia sad zasiega opinii naczelnika urzedu skarbowego wiasciwego miejscowo dla
siedziby przedsigbiorcy o jego stanie majgtkowym. W sprawie kosztéw przechowywania
dokumentacji spétdzielni i organizacji spdtdzielczych przejetej przez archiwum panstwowe
zgodnie z niniejszym przepisem stosuje si¢ odpowiednio art. 51 p ust. 7 — 9 ustawy z dnia 14
lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

§ 5. Przekazywanie dokumentacji, o ktérej mowa w § 1 pkt 112 oraz w § 2, odbywa si¢ na
podstawie spisu zdawczo-odbiorczego oraz w oparciu o umowe przechowania, ktéra powinna
byé zawarta do konica okresu przechowywania dokumentacji. W wypadku, o ktérym mowa w
§ 1 pkt 21w § 2 jeden egzemplarz spisu zdawczo-odbiorczego dokumentacji likwidator
przekazuje Krajowej Radzie Spétdzielczej.

§ 6. Likwidator spéldzielni lub organizacji spéldzielczej zwraca si¢ do archiwum
pafistwowego, wiasciwego w mysl przepiséw o porzadkowaniu oraz trybie przekazywania
materiatéw archiwalnych do archiwéw panstwowych, o ustalenie, czy likwidowany podmiot
wytwarzal materiaty archiwalne, a w razie pozytywne] odpowiedzi przedstawia temu
archiwum spis dokumentacji proponowanej do zakwalifikowania jako materiaty archiwalne

wchodzace do panstwowego zasobu archiwalnego.

§ 7. Traci moc rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 4 kwietnia 1995 r. w sprawie
sposobu i czasu przechowywania dokumentacji zlikwidowanych organizacji spotdzielezych
(Dz.U.1995.47.248)



SEKRETARIAT

MARSZALKA SESMU RP
Decyzja
15. 10 6012 ‘
k-00-24 4lj Prezydium KK
WPEYNELD or 171712

ws. opinii o poselskim projekcie ustawy Prawo Spéldzielcze

Prezydium Komisji| Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” przedstawia nastgpujace uwagi do

projektu ustawy Prawo Spdtdzielcze:

1.

Art. 6 § 1 projektu stanowi, ze spéldzielnia liczy co najmniej pigciu cztonkdw,
Prezydium nie widzi uzasadnienia do zmiany minimalnej liczby czionkdw
spoldzielni (z|dziesigciu do pigciu).

W art. 11 uregulowano odpowiedzialno$é cztonka spétdzielni za straty spéidzielni.
Zgodnie z brzlmiem'em art. 11 ust. 1 czlonek uczestniczy w stratach spéidzielni do

wysokoéci objetych udzialéw. Moment objecia udziatu uregulowany jest w art.10

§ 3 projektu, Zgodnie z przywolanym przepisem objgcie udziatu nastepuje
z chwilg dokionmania wplaty na udzial. Rodzaje udzialéw obejmowanych przez
cztonkow spétdzielni uregulowane sg w art. 10 § 1. Przepis ten wyréznia istnienie
w spoldzielni udzialéw obowigzkowych i udziatow fakultatywnych. Z tresei
wskazanych przepiséw wynika, iz projekt zaklada odpowiedzialnosé¢ zaréwno
z objetych udziatéw obowiazkowych jak i z objgtych udziatéw fakultatywnych.
Przy takiej [konstrukcji odpowiedzialnosci czionkéw spéidzielni za straty
spéidzielni, czionkowie nie beda sktonni deklarowaé udzialéw fakultatywnych
a tym samym wspiera¢ rozwoju spéldzielni zwlaszeza, iz zgodnie z art. 29 § 4
projektu czionek spétdzielni ma jeden glos bez wzgledu na liczbe posiadanych
udziatéw. ‘ '

Art. 17 § 1 projektu kwestie wysokosci i terminu wniesienia wpisowego

pozostawia do regulacji Statutu spoétdzielni. Taka regulacja umozliwia ustalanie
w statutach wpisowego na wysokosci tak wysokiej, iz nie mozliwej do spelnienia
dla potencjalnego nowego czionka. Poniewaz kwota wplsowego nie ulega
zwrotowi, nie powinna ona by¢ nadmiernie zawyzona. Ustawa powinna okreslad
maksymalna kwote wpisowego, ustalong w odniesieniu np. do przecigtnego czy

najnizszego wynagrodzenia.




4, Art. 28 § 2 stanowiacy, iz czynno$é prawna dokonana bez zgody wlasciwego
organu spdidzielni, wymaganej wylqcznie przez starul jest wazna, jednakze nie
wyklucza to odpowiedzialnosci o0séb dokonujqcych czymnosci  za szkode
wyrzqdzonq spéidzielni moze stwarzaé pole do maduzyé i obchodzenia prawa.
Dlatego przepis ten powinien zosta¢ zmieniony w ten sposéb, aby wprowadzié
termin np. dwéch miesiecy od dnia dokonania czynnodei prawnej, w ktdrym
wiasciwy organ moze uchwalg konwalidowaé dokonang czynno$¢ prawng.
Po bezskuteoznym uplywie terminu czynnosé jest niewazna. Skoro statut nakazuje
w okreslonych przypadkach uzyskanie uchwaty odpowiedniego organu spéidzielni
to nalezy wprowadzié taki mechanizm, ktéry umozliwi uzyskanie tej uchwaty
w odpowiednim terminie réwniez po dokonaniu czynnodci, Nie mozna jednak
w ustawie uregulowaé mechanizmu zachecajacego do omijania przepisdw statutu.
Z tych wzgledéw zmiana jest konieczna i uzasadniona.

5. W art. 32 § 2 uregulowane sg zasady glosowania na walnym. zebraniu cztonkéw.
Przepis ten przewiduje mozliwo$é waznego przeprowadzenia gtosowania
i podjecia wazmej uchwaly niezaleznie od liczby obecnych -czionkéw
uprawnionych do glosowania, chyba Ze ustawa lub statut stanowi inaczej. Sprawy
rozpatrywane 1 uchwalane przez organ spéidzielni, ktérym jest walne
zgromadzenie czionkdw sg sprawami zbyt wielkiej wagi, aby kwestie quorum
pozostawié do regulacji statutu. Do podejmowania uchwat przez walne
zgromadzenie czionkéw nalezy zastosowaé analogiczne zasady jakie majag
zastosowanie do glosowan innego organu spdétdzielni, jakim jest rada nadzorcza.
Zgodnie z art. 39 § 7 projektu rada podejmuje uchwaky, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej polowa jej cztonkéw a wszyscy czionkowie zostali zaproszeni.
Dlatego proponujemy art. 32 § 2 nadaé nastgpujagce brzmienie; ,,Walne
zgromadzenie podejmuje uchwaly zwykls wigkszoscia glosow, chyba ze ustawa
lub statut stanowia inaczej, w obecnodci co najmniej polowy obecnych
uprawnionych do glosowania cztonkdéw spétdzielni.”

6. W art. 58 § 2 pkt. 1 wskazane jest, iz nadwyzka bilansowa moze podlegal
podziatowi miedzy cztonkdw zgodnie ze statutem, w szczegdlnosci stosownie do

transakcil czlonka ze spoldzielnia. Jednoczednie w ustawie brak wskazania co

nalezy rozumieé przez ,transakcje cztonka ze spoétdzielnig”. Z analizy jezykowe]

nie mozna wydedukowaé co ustawodawca miat na my3li.



7. Zwiazek negatywnie ocenia zawarte w art. 64 projektu wylaczenie zastosowania
przepiséw art. 23 k.p. w odniesieniu do cztonkéw spéidzielni przéjmowanej,
Rozwiazania szczegdlne zawarte w art. 63 projektu nie reguluja w sposob
wystarczajacy kwestii zwigzanych w trwalo$cia stosunku pracy czionkéw
spéidzielni przejmowanej. Z tych wzgledéw odpowiednie stosowanie przepisu art.
231 k.p. jest konieczne i uzasadnione,

8. Proponujemy wykreslenie § 2 art. 116. W art. 116 § 2 projektu proponuje sig

" wprowadzenie ‘mozliwosci zawierania umdéw o pracg na czas okreslony
2 czlonkami spoéidzielni, jezeli wzgledy gospodarki rynkowej lub sezonowy
charakter dziatalnoéci tego wymagaja. Wielokrotne zawieranie takie] umowy nie
ma powodowaé przeksztalcenia tej umowy w umowe na czas nieokreslony.
Ustalenie warunkéw pracy w powyzszy sposob w znacznym zakresie odbiega na
niekorzy$¢ cztonkéw spoidzielni od zasad nawigzywania stosunku pracy
uregulowanych w kodeksie pracy. Przepisy zawarte w art. 119 projektu zawieraja
wystarczajace mechanizmy umozliwiajace w sposéb elastyczny dostosowywanie
poziomu zatrudnienia w spéldzielni pracy w zalezno$ci od gospodarcze]
koniecznoéci. Z powyzszego wzgledu nalezy uznaé, iz zawarta w art. 116 projektu
propozycja ksztattowania poziomu zatrudnienia w spéidzielni pracy jest zbgdna
i nie znajdujaca uzasadnienia w $wietle zasad funkcjonowania spéidzielni,
w szezegélnosei wobec finansowej partycypacji czionkéw  spéidzielni
w dziataniach spétdzielni oraz ponoszenia przez nich ryzyka gospodarczego
dzialania sp6idzielni poprzez ponoszenie odpowiedzialnodci za straty spétdzielni
do wysokosci objetych udzialéw. Wprowadzenie w zycie art. 116 § 2
W proponowanym przez projektodawce brzmieniu bedzie stanowito Zrédio
naduzy¢ nie przyczyniajac si¢ do poprawy dziatalnosci spoidzielni.

9. Przepis art. 119 zawiera upowaznienia do skracania czasu pracy i zmniejszania
wynagrodzenia cztonkéw spétdzielni bez wypowiedzenia warunk6éw pracy i placy,
na podstawie uchwaly rady nadzorczej. Ze wzgledu na szezegbiny charakter
uchwaty, ktéra ma stanowié podstawg znacznej ingerencji w prawa pracownicze
czlonkéw spdidzielni, zasadnym jest aby uchwata ta podejmowana byta przez
walne zgromadzenie spéidzielni a nie przez rade nadzorczg spéidzielni. W art.
119, w pierwszym zdaniu, wyraz ,rada” proponuje sie zastapié wyrazeniem

,,walne zgromadzenie”.



10. Art. 121 § 2 stanowi, iz spotdzielnia moze rozwiaza¢ z cztonkiem spdidzielcza
umowe o prace bez wypowiedzenia wylacznie z przyczyn uzasadniajacych
zgodnie z Kodeksem pracy takie rozwiazanie umO\;Jy o0 prace bez winy
pracownika. NSZZ >,Solhidarnos’(’3” nie widzi uzasadnienia dia ustalania mozliwosci
rozwiazania spotdzielczej umowy o pracg bez wypowiedzenia z przyczyn nie
zawinionych przez pracownika. Przepis Art. 121 § 2 powinien przyja¢ brzmienie:
,,Spotdzielnia moze rozwigzal z czlonkiem spéidzielczg umoweg o prace bez
wypowiedzenia wylacznie z przyczyn uzasadniajgcych zgodnie z Kodeksem pracy
takie rozwiazanie umoﬁvy o prace z winy pracownika. -

11. Jednoczednie pozytywnie nalezy oceni¢ przedstawione w projekcie propozycje
zmierzajace do cofnigcia niekorzystnych zmian wprowadzonych do obecnej
ustawy Prawo Spotdzieleze ustawq z dnia 25 marca 2011 r. o ograniczaniu barier
adrrﬁxﬁstracm'nych dla obywateli 1 przedsiebiorcéw. Nalezy tu wskazaé przede
wszystkim na porminigeie w opiniowanym projekcie mozliwosei przeksztalcania
spétdzielni pracy w spoitki prawa handlowego oraz dopuszczalnos$é

nieograniczonego zatrudniania cztonkéw spéidzielni na podstawie uméw o pracg.

Zakopane, 6 pazdziernika 2012 r. Prezydium KK
NSZZ ,,Solidarnos¢”
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KRAJOWA RADA SPOLDZIELCZA

NACZELNY ORGAN SAMORZADU SPOLDZIELCZEGO

00-013 Warszawa, ul. Jasna 1, Skrytka pocztowa 16 tel. +48 22/596-43-00, +48 22/596-45-00
e-mail: krs@krs.org.pl, http://www krs.org.pi tel./fax +48 22/827-43-21

Warszawa, dnia 22 pazdziernika 2012 r.

SEKRETARIAT SZEFA KS
Ldz, KD
Pan Data wplywu . .12 1 Z[HZ
Lech Czapla
Szef Kancelarii Sejmu

Krajowa Rada Spéidzielcza jako naczelny organ samorzadu spodidzielczego, do
zadan ktorego nalezy opiniowanie aktéw prawnych dotyczgcych spétdzielczosci, w zwigzku z
zamieszczeniem na stronach internetowych Sejmu RP zgtoszonego w dniu 25 lipca 2012 r.
przez postéw Polskiego Stronnictwa Ludowego projektu ustawy Prawo spdidzielcze, ktéremu
jeszcze nie zostat nadany bieg (nie zostat nadany nr druku) przedstawia nastepujace uwagi

e ) - o gmmem I-
de zgleszonegs projekiv

1. Do art. 3 ust. 4 — nalezy skresli¢ ten ustep. Przepis reguluje problematyke sktadu
zarzadu spétdzielni i jest tozsamy z przepisem art. 44 ust. 1 projektu ustawy. Nie ma
uzasadnienia dla powtarzania jednobrzmigcej regulacji w dwdch odrebnych
artykutach ustawy. Zasadne jest uregulowanie mozliwosci ksztattowania sktadu
zarzadu w rozdziale po$wieconym dziatalnosci zarzadu spotdzielni.

2. Do art. 157 - po ustepie 3 dodaé ust. 3a w brzmieniu:

,3a. Cztonkami zwigzku spé'rdZieiczego o zasiegu krajowym moga by¢ takze inne
zwigzki spotdzielcze.”;

3. Do art. 158 ust. 2 — wyraz ,Rejestru” zastgpi¢ wyrazami ,Krajowego Rejestru
Sgdowego™;

4. Do art. 158 ust. 4 pkt. 5 — pkt. otrzymuje brzmienie:

,5) zasady i tryb wybierania i odwotywania cztonkdéw organdéw zwigzku oraz
zwolywanie organéw zwigzku i podejmowanie przez nie uchwat z mozliwoscig
wprowadzenia zasady, ze w sktadzie delegatéw na zjazd oraz w sktadzie rady
znajduje sie nie mniej niz 50% nieetatowych dziataczy spotdzieini, a w zwigzkach
spoéidzielczoéci pracy nie mniej niz 50% cztonkow niebedgcych czionkami zarzadu.”,

5. Do art. 158 — po ustepie 4 dodaje sie ustep 5 w brzmieniu:

5. Statut zwigzku nie moze zastrzegaC dla organdw zwigzku uprawnief
stanowigcych i nadzorczych wobec zrzeszonych spotdzielni, z wyjatkiem okreslonych

w niniejsze] ustawie.”.

NIP 526-025-04-88 REGON 000511344 Warszawski Bank Spoétdzielczy 14801500040191657520020001
Bank Spétdzielczy w Raszynie 56800400022001001207110001



®

10.

11.

Do art. 159 — ustep 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Prawo przeprowadzenia lustracji nadaje zwigzkowi - spoétdzielczemu, na jego
wniosek, Krajowa Rada Spétdzielcza po stwierdzeniu, ze zwigzek spetnia warunki
okreslone przez Zgromadzenie Ogdine.”

Do art. 159 — ustep 2 skreslic,

Do art. 161 — ustep 1 skreslic,

Do art. 161 — ustep 2 otrzymuje brzmienie:

,2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie odpowiednio
przepisy Tytutu -1l z wyjatkiem art. 22 ust. 1, ust. 3 pkt. -2 i ust. 4-6, art. 25, 37 i 38,
art. 57-59 oraz przepisy ustawy dotyczgce udziatow i wkiadow. Przepisy -art. 34-36
stosuje sie odpowiednio réwniez do uchwat rady zwigzku.”;

Do art. 169 ust. 1 — po pkt. 4 dodaje sie pkt. 4a w brzmieniu:

_4a. okreslenie warunkéw, jakie powinien spetniaé zwigzek spotdzielczy wystepujgcy
o0 przyznanie prawa do przeprowadzania lustracji.”.

Po art. 190 dodaje sie art. 190a w brzmieniu:

,190a. Przepisy art. 157 ust. 2 i 3 oraz art. 159 stosuje sie do zwigzkow
spotdzielczych zatozonych po dniu wejscia w zycie ustawy.”

PRZEWODNICZACY
ZGROMADZENIA OGOL
KRAJOWEJ

dr Jerzy Jankowski



Prezes Urzedu Ochrony ' o
Konkurencji i Konsumentéw @
Matgorzata Krasnodebska - Tomkiel

Urzqd Ochrony Konkurencji i Konsumentéw

DDO-500-8(2 )/12/AH
Warszawa, A% wrzeénia 2012 r.

SEKRETARIAT
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MAEGORZATA KRASNODEBSKA-TOMKIEL

DDO —500—-8(2)/ 2012/AH

Warszawa, dnia /{3 wrzeénia 2012 1.

Opinia Nr (\—f— /2012/P/AH

do projektu ustawy Prawo spétdzielcze

Pismem z dnia 3 wrze$nia 2012 r. (GMS-WP-17-31/12) Marszatek Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej wystapit z wnioskiem o wydanie opinii do projektu ustawy Prawo spétdzielcze
(dalej: projekt ustawy). Dziatajac na podstawie art. 12 ust. 1 oraz art. 16a ustawy z dnia
30 kwietnia 2004 1. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej’ (dalej:
ustawa o pomocy publicznej), stwierdzam co nastepuje.

Opis projektu ustawy

Projekt ustawy reguluje kwestie dotyczace zaktadania, organizacji i dziatalno$ci spétdzielni.
Okre§la on prawa i obowiazki czlonkéw spétdzielni, zasady dziatania jej organdw,
gospodarke, lustracje i przeksztatcenia organizacyjne, a takze zawiera przepisy szczegdlne,
dotyczace dziatalno$ci niektoérych rodzajow spdtdzielni.

Zgodnie z projektem ustawy, spéidzielnia jest samorzadnym i niezaleznym zrzeszeniem,
ktérego celem jest dazenie do podniesienia poziomu Zycia cztonkéw i ich rodzin poprzez
prowadzenie dziafalno$ci gospodarczej przy osobistym Iub majatkowym wspétdziataniu
cztonkéw, przy czym dzialalno§¢ gospodarcza spéidzielni moze mieé charakter
niezarobkowy. Jednocze$nie art. 1 § 5 projektu ustawy przewiduje, ze jezeli spoétdzielnia
prowadzi dzialalno§¢ spolecznie uzyteczna, a jej dziatalno$é gospodarcza ma charakter
niezarobkowy, to moze by¢ organizacjg pozytku publicznego w rozumieniu przepiséw
o dziatalno$ci pozytku publicznego.

Ponadto w art. 143 § 2 projektu ustawy zawarto zapis zobowiazujacy dyrektora szkoty lub

placowki do udostgpnienia nieodptatnie w lokalu szkoly Iub placéwki miejsca do
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez spétdzielnig uczniowska.

' Dz U. 22007 r. Nr 59, poz. 404 ze zm.



Kryteria kwalifikacji wsparcia jako pomoc publiczna

Zgodnie z art. 107 wust. 1 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE),
,,Z zastrzezeniem innych postanowien przewidzianych w Traktatach, wszelka pomoc
przyznawana przez Panstwo Czlonkowskie Iub przy uzyciu zasobéw panstwowych
w jakiejkolwiek formie, ktéra zakidca lub grozi zakidceniem konkurencji poprzez sprzyjanie
niektérym przedsiebiorstwom lub produkcji niektérych towaréw, jest niezgodna z rynkiem
wewnetrznym w zakresie, w jakim wplywa na wymiang handlowa migdzy Panstwami
Cztonkowskimi”.

Oznacza to, iz wsparcie dla przedsigbiorstwa podlega przepisom dotyczacym pomocy
publicznej, o ile jednoczesdnie spetnione sa nastepujace przestanki:

e udzielane jest ono przez panstwo lub ze srodkdw panstwowych,

e przedsiebiorstwo uzyskuje przysporzenie na warunkach korzystniejszych od
oferowanych na rynku,

e ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okres§lone przedsigbiorstwo lub
przedsigbiorstwa albo produkcjg okreslonych towaréw),

o grozi zaktdceniem lub zakléca konkurencje oraz wpltywa na wymiang handlowa
miedzy pafistwami cztonkowskimi UE.

Nalezy zauwazy¢, iz przywotane przepisy TFUE majg zastosowanie do przedsigbiorstw. Dla
potrzeb stosowania przepiséw o pomocy publiczne] wiazace jest pojecie przedsigbiorstwa
w rozumieniu prawa unijnego”, doprecyzowane praktyke decyzyjna Komisji Europejskiej
oraz orzecznictwem Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii Buropejskiej (TSUE) i1 Sadu (dawniej
Sadu Pierwszej Instancii). Za przedsiebiorstwo uwaza si¢ podmiot prowadzacy dziatalno$§é
gospodarcza, niezaleznie od jego formy organizacyjnej i prawnej, czy Zrédet finansowania®.
Bez znaczenia jest réwniez, czy podmiot ten bedzie dziatat w celu osiagnigcia zysku4.
Jednoczeénie, za dziatalno§¢ gospodarcza uznaje sig oferowanie dobr 1 ustug na rynku’. Nie
ma zatem znaczenia, czy dany podmiot w §wietle prawa krajowego jest uznawany za
przedsiebiorce oraz jak kwalifikowana jest jego dziatalno$¢. Przedsigbiorstwem moze by¢
zaréwno osoba fizyczna prowadzaca dziatalno$é gospodarcza, spotka prawa handlowego,
spétka cywilna, przedsigbiorstwo padstwowe, ale réwniez stowarzyszenie, fundacja, zaklad
budzetowy czy nawet organ administracji publicznej, jezeli prowadza dziatalno$é
gospodarcza w rozumieniu prawa unijnego.

Wobec powyzszego nalezy stwierdzié, iz spéidzielnia — ze wzgledu na charakter dziatalnosci
— moze byé uznana za przedsiebiorstwo w rozumieniu prawa unijnego i w tym kontekscie
moze podlegaé przepisom o pomocy publicznej, przy czym nie ma znaczenia fakt, czy
dziatalno$é prowadzona przez spéidzielnig ma charakter zarobkowy, czy niezarobkowy.

2 Art. 1 zatacznika I do rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 800/2008 z dnia 6 sierpnia 2008 r. uznajacego niektére
rodzaje pomocy za zgodne ze wspSlnym rynkiem w zastosowaniu art, 87 i 88 TWE (Dz. Urz. UE L 214
z 9 sierpnia 2008 r.).

3 Orzeczenie TSUE z dnia 23 kwietnia 1991 r. w sprawie C-41/90 Hofner i Elser v. Macrotron GmbH.

* Orzeczenie TSUE z dnia 21 wrzeénia 1999 r. w sprawie Albany C-67/96.

% Orzeczenie TSUE z dnia 18 czerwca 1998 r. w sprawie C-35/96 Komisja v. Wiochy.
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IXI. Zwolnienia, ulgi i ulatwienia dla spéldzielni jako organizacji pozytku publicznego i ich
ocena z punktu widzenia przepiséw o pomocy publicznej

Z art. 1 § 5 projektu ustawy wynika, iz spdidzielnia moze by¢ organizacja pozytku
publicznego. Oznacza to, iz spéidzielnie posiadajace taki status beda mogly korzystaé
ze zwolnie podatkowych i zwolnien od optat skarbowych i sadowych, przewidzianych
w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie®. Zgodnie z art. 24 ust. 2 ww. ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego,
sp6tdzielnia bedaca organizacjs pozytku publicznego bedzie mogla réwniez skorzystaé
7 przewidzianej w art. 37 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 . o gospodarce nieruchomoéciami’,
mozliwo$ci bezprzetargowego nabycia prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci
bedacych wiasno$cig Skarbu Panstwa lub jednostki samorzadu terytorialnego oraz uzyskania
bonifikaty od optaty za uzytkowanie wieczyste, przewidzianej w art. 73 ust. 3 ww. ustawy
o gospodarce nieruchomo$ciami. Ponadto organizacje te beda mogly otrzymywaé Srodki
finansowe pochodzace z 1 % podatku dochodowego od 0s6b fizycznych na podstawie art. 27
ustawy o dziatalno§ci pozytku publicznego. W kontekscie powyzszych wyjasnien,
dotyczacych pomocy publicznej, pragng zauwazy¢, iz ww. zwolnienia i $rodki finansowe,
a takze preferencyjne nabycie prawa uzytkowania nieruchomosci i korzystanie z bonifikaty,
mogg stanowié w §wietle przepisdéw unijnych pomoc publiczng dla spétdzielni.

W odniesieniu do zwolnien z podatkéw 1 oplat, przewidzianych w ustawie o dziatalnosci
pozytku publicznego oraz bonifikaty od oplaty za uzytkowanie wieczyste, o ktérej mowa
w ustawie o gospodarce nieruchomoS$ciami, nalezy zwrdci¢ uwage, iz ww. zwolnienia
1 bonifikata dotycza $rodkéw publicznych (nastepuje uszczuplenie $rodkéw mnaleznych
organom publicznym).. Maja one tez charakter selektywny, poniewaz dotyczg jedynie
niektérych przedsigbiorstw (w omawianym przypadku organizacji pozytku publicznego,
w tym spoétdzielni). Kryterium selektywno$ci jest bezpoérednio powiazane z pojeciem
korzysci, ktére definiuje si¢ jako wsparcie przedsigbiorstwa, jakiego nie otrzymatoby
w normalnych warunkach rynkowych®. W przedmiotowej sytuacji osiagniecie korzysci przez
. spétdzielnig bedzie polegato na zwolnieniu z obowiazku uiszczenia podatkéw i optat, ktére
sp6idzielnia normalnie musiataby zaplacié lub uzyskaniu bonifikaty od optaty za
uzytkowanie wieczyste. Dokonujac oceny przestanki zakiGcenia lub grozby zakldcenia
konkurencji oraz wptywu na unijna wymiang handlows miedzy pafistwami cztonkowskimi
nalezy zauwazy¢, iz w ocenie jej spelnienia uwzglednia sie zaréwno faktyczne zakldcenie
istniejacej konkurencji, jak i zaktécenie w zakresie konkurencji potencjalnej (np. dany érodek
pomocy skutkowaé bedzie istotnymi trudno§ciami w wejciu na rynek dla przedsiebiorstw,
ktére zechca w nim uczestniczy¢). Je§li pomoc wzmacnia pozycje przedsiebiorstwa
w poréwnaniu do innych przedsigbiorstw konkurujacych w handlu wewnetrznym, uznad
nalezy, ze handel ten zostal naruszony przez te pomoc. Stosunkowo niewielkie znaczenie
-1 wielko$¢ pomocy lub stosunkowo nieduzy rozmiar przedsigbiorstwa z niej korzystajacego
nie wykluczaja a priori ewentualnego wplywu pomocy na wymiane handlowa. Ponadto,
pomoc majaca na celu uwolnienie przedsigbiorstwa od kosztéw, ktére musi ono ponosié
w ramach zwyktego zarzadu lub dziatalnoéci, zaktoca, co do zasady, warunki konlcurencjig.

Odnoszac sig do zwolnienia z podatkéw i optat oraz bonifikaty dla spétdzielni, posiadajacych
status organizacji pozytku publicznego, nalezy rozwazy¢, czy beda one mialy wplyw na
wymiang handlowa wewnatrz UE. W ocenie UOKIK nalezy przyjaé, ze spdidzielnie moga
prowadzié rézne rodzaje dziatalnoSci gospodarczej 1 niegospodarczej, w tym o charakterze

$Dz. U. 22010 r. Nr 234, poz. 1536 ze zm.

"Dz.U. z2010 r. Nr 102, poz. 651 ze zm.

8 Orzeczenie Sadu z dnia 13 wrzeénia 2006 r. w sprawie T-210/02.

? Orzeczenie TSUE z dnia 19 wrzeénia 2000 r. w sprawie C-156/98 Niemcy v. Komisja.
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zarobkowym i niezarobkowym. Niektére ze spdidzielni (spétdzielnie inwalidéw, socjalne)
obok prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej umozliwiaja swym czionkom resocjalizacjg czy
przeciwdziataja wykluczeniu spotecznemu. Jednakze przedmiotem dziatalnosci spétdzielni
posiadajgcej status organizacji pozytku publicznego moze byé rdwnieZ, np. organizacja
wypoczynku dzieci i modziezy, czy turystyka. Swiadczenie tych ushug ma charakter typowo
komercyjny, a na rynku dziata wiele podmiotéw oferujacych podobne ustugi.

W tym kontekécie nalezy stwierdzié, ze spoéidzielnie, co do zasady, moga by¢
przedsiebiorstwami w rozumieniu przepiséw unijnych, natomiast trudno jednoznacznie
przesadzié, czy wsparcie ich dziatalno$ci bedzie miato wplyw w kazdym przypadku na
wymianeg handlowa wewnatrz UE.

Nalezy zauwazy¢, iz zgodnie z orzecznictwem Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci
(np. orzeczenie w sprawie C-75/97 Belgia przeciwko Komisji Europejskiej lub orzeczenie
w sprawie T-298/97 Alzetta Mauro i inni przeciwko Komisji Europejskiej), w przypadku
programéw pomocowych, ktére maja charakter generalny, w celu stwierdzenia, iz pomoc
udzielana w ramach takiego programu ma wplyw na handel, wystarczajace jest, aby
w wyniku oceny ex anfe w sposéb uzasadniony wykazaé, ze efekt taki moze sig pojawic.
W rozpatrywanym przypadku, przede wszystkim ze wzgledu na otwarty katalog
potencjalnych beneficjentéw pomocy, nie mozna ex ante wykluczy¢, ze w kazdej sytuacji nie
zostanie spetniona przestanka zaki6cenia lub grozby zakldcenia konkurencji oraz wptywu na
wymiane handlowg pomiedzy pafistwami czlonkowskimi UE. NaleZy ponadto podkreSli¢, iz
Komisja PBuropejska co do =zasady wuznaje, iz przestanka ta jest spelniona
(w przypadku gdy spelnione sa przestanki wskazane w pkt 1-3), a obalenie tego
domniemania wymaga przedstawienia szczegélowego uzasadnienia.

Biorac powyzsze pod uwage nalezy zatem stwierdzié, iz pomoc w formie zwolnienia
z podatkéw i optat oraz bonifikaty, przewidziana dla spdtdzielni (poprzez umozliwienie im
posiadania statusu organizacji pozytku publicznego) powinna by¢ udzielana
z uwzglednieniem przepiséw o pomocy publiczne;.

Natomiast w odniesieniu do $rodkéw finansowych stanowiacych 1 % przekazywanego przez
podatnikéw podatku dochodowego nalezy zauwazy¢, iz pochodza one od oséb fizycznych.
Srodki te stanowia element obowiazkowego systemu podatkowego skonstruowanego przez
pafistwo. Poprzez odpowiedni mechanizm ich poboru i dystrybucji wplywaja one wprawdzie
do budzetu panstwa lecz nastepnie zostaja przekazane okre§lonej organizacji pozytku
publicznego. Decyzja o ich przeznaczeniu dla konkretnej organizacji jest podejmowana nie
przez panstwo lecz przez podatnika. Oznacza to, Ze paistwo nie moze w pelnym zakresie
dysponowaé tymi $rodkami, ani tez ,zatwierdzi¢” przyznania wsparcia konkretnemu
podmiotowi bedacemu organizacja pozytku publicznego. Dlatego tez, w ocenie UOKIK,
wsparcie przekazywane przez podatnikdéw organizacjom pozytku publicznego, w tym
sp6tdzielniom, w formie 1 % podatku dochodowego od oséb fizycznych, nie stanowi
pomocy publicznej.

Nieodplatne przekazanie spéldzielni uczniowskiej miejsca do prowadzenia dzialalno$ci
gospodarczej i jego ocena z punktu widzenia przepiséw o pomocy publicznej

Nalezy zwrécié uwage, ze celem dziatalnoéci spéidzielni uczniowskiej jest popularyzacja
idei 1 wiedzy o spdtdzielczosel, ksztaltowanie umiejgtnosel Zzycia i dziatania w zbiorowoscl
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spotecznej, rozwijanie u uczniéw cech zaradno$ci 1 przedsigbiorczo$ci oraz przygotowania
ich do Zycia obywatelskiego w warunkach demokracji. Przedmiotem dziatalnosci spétdzielni
jest m. in. propagowanie idei i zasad spétdzielczych w srodowisku szkolnym i lokalnym oraz
podejmowanie (na zasadach komercyjnych lub spotecznych) dziatan na rzecz ekologii
i §rodowiska lokalnego. Spéidzielnia moze réwniez podejmowaé dziatalno$é o charakterze
gospodarczym, np. nabywac 1 wytwarzaé oraz sprzedawaé na terenie szkoty artykuty stuzace
zaspokajaniu potrzeb ucznidw 1 pracownikdéw szkoly, §wiadczyé ustugi na rzecz szkoty
i 0s6b trzecich, uprawial ro$liny, zbieraé i sprzedawal runo lesne i surowce wtome,
organizowad réznego rodzaju imprezy.

W odniesieniu do nieodpltatnego przekazania spdidzielni uczniowskiej miejsca do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, analizujac charakter dziatalno$ci prowadzonej przez
spotdzielnie uczniowska nalezy przyjaé, iz przedsigwzigcia polegajace na sprzedazy
produktéw wytworzonych przez ucznidéw w ramach zajeé praktycznych w szkole czy
przyboréw szkolnych oraz artykuldéw spozywczych oferowanych w sklepiku szkolnym beda
miaty charakter wylacznie lokalny. Ponadto, przy zatozeniu, ze wygenerowany dochdd
bedzie przekazywany na dziatalno$¢ spétdzielni uczniowskiej, mozna przyjaé, iz dziatalnosé
gospodarcza spéidzielni nie jest jej gldwnym celem (stanowi ona swego rodzaju ,,element
dodatkowy” w ramach ksztaltowania u mlodziezy postaw przedsigbiorczosci, zaradno$ci
1 umiejetnosci zycia w zbiorowosci spotecznej). W takim przypadku, biorac pod uwage
podstawowy cel funkcjonowania spétdzielni uczniowskiej, jakim jest popularyzacja idei
i wiedzy o spbtdzielczosci oraz propagowanie przedsiebiorczoéci i zaradnodci Zyciowe,
mozna przyjac, iz wszelka dziatalno$¢ gospodarcza, zwiazana z gtéwnym celem spétdzielni,
ma jedynie charakter podrzedny wzgledem niego, a jej zakres determinuje wytacznie
realizacja celow spédtdzielni, a nie chgé uzyskania dochodu przez dany podmiot.

Analogiczne stanowisko zajgta Komisja Europejska w swojej decyzji N 558/2005 —
Wsparcie dla zaktadow aktywnoS$ci zawodowej. Komisja Europejska stwierdzita w niej, iz
pomoc przeznaczona na pokrycie kosztéw utworzenia i funkcjonowania zaktadéw
aktywnodci zawodowej, powstajacych w celu zatrudniania i rehabilitacji 0séb ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci, nie stanowi pomocy publiczne] w rozumieniu art. 107 ust. 1
TFUE, mimo iz zatrudnione w zakifadach osoby niepelmosprawne wytwarzaja towary
(wyroby rekodzieta artystycznego, produkuja midd itp) i §wiadcza réznego rodzaju ustugi,
oferowane pdzniej na rynku (przede wszystkim lokalnym). Komisja uznata, iz dziatalnosé
taka stanowi podrzgdna dziatalnod¢ gospodarcza wzgledem celu gltéwnego, jakim jest
rehabilitacja i integracja spoteczna niepeimosprawnych oraz zapewnienie im mozliwo$ci
zatrudnienia, w zwiazku z czym, nie podlega regutom konkurencji, w tym pomocy
publiczne;j.

W przedmiotowym przypadku mozna przyja¢ analogiczne argumenty, iz dziatalno$é
gospodarcza spétdzielni uczniowskiej, prowadzonej przez uczniéw, ktdrzy oferuja swoje
produkty i ustugi gtéwnie na terenie szkoly lub wérdd lokalnej spolecznoéci, a uzyskany
dochéd przeznaczany jest na dziatalno$§é spétdzielni, stanowi jedynie podrzedna dziatalno$é
wzgledem dziatalno$ci gtéwnej, jaka jest edukacja dzieci i mtodziezy w zakresie
przedsigbiorczodci oraz Zycia i dziatania w spoteczno$ci. W zwigzku z powyzszym, w ocenie
UOKiIK, pomoc przewidziana w ustawie o dziatalnoSci pozZytku publicznego oraz
w przedmiotowym projekcie ustawy (w formie nieodptatnego przekazania miejsca do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej) w stosunku do spéitdzielni uczniowskich nie bedzie
stanowita podstawy do udzielania pomocy publicznej w rozumieniu art. 107 ust. 1 TFUE.



V. W zakresie zapewnienia zgodnosci przedmiotowsj pomocy oraz obowiazku jej notyfikacii

Komisji Europejskiej w trybie art. 108 ust. 3 TFUE, proponujg rozwazy¢ nastgpujace trzy
rozwigzania.

a) zwolnienia oraz bonifikata mogtyby by¢ udzielane jako pomoc de minimis zgodnie
z przepisami rozporzadzenia Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie stosowania art. 87 1 88 Traktatu do pomocy de minimis'®. Warto§¢ pomocy
de minimis dla jednego podmiotu w ciagu trzech lat podatkowych, bez Wzglqdu na podstawe
prawna jej udzielania, forme oraz Zrédito pochodzenia, nie moze przekroczyé kwoty
200 tys. euro. Pomoc taka nie podlega notyfikacji Komisji Europejskiej w trybie art. 108
ust. 3 TFUE. Nalezaloby przy tym oszacowaé, czy pomoc dla jednego podmiotu nie
przekroczy w ciagu trzech kolejnych lat kwoty 200 tys. euro. Jesli taka sytuacja nie wystapi,
wéwezas w projekcie ustawy nalezaloby wprowadzi¢ przepisy okreslajace, iz zwolnienia
oraz bonifikata beda udzielane zgodnie z ww. rozporzadzeniem Komisji (WE) Nr 1998/2006
oraz. odpowiednie mechanizmy jej kontroli. W celu zapewnienia wiasciwego zastosowania
przepiséw ww. rozporzadzenia zwolnienia i bonifikata musiatyby byé udzielane na wniosek,
a nie automatycznie, jak obecnie przewiduje projekt ustawy. Udzielanie pomocy de minimis
wiaze sie miedzy innymi z obowiazkiem wydania przez organ udzielajacy pomocy
za$wiadczenia o pomocy de minimis (art. 5 ust. 3 ustawy o pomocy publicznej). W takim
przypadku projekt ustawy nie podlegatby notyfikacji Komisji Europejskie;.

b) zwolnienia oraz bonifikata mogtyby byé udzielane na zasadach okres§lonych w projekcie
ustawy, jezeli Komisja Europejska wydataby decyzje uznajaca je za zgodne z rynkiem
wewnetrznym na podstawie art. 107 ust. 3 lit. ¢ TFUE. Przepis ten stanowi, iz ,,za zgodna
z rynkiem wewnetrznym moze zostaé uznana pomoc przeznaczona na ulatwianie rozwoju
niektérych dziatah gospodarczych lub niektérych regiondw gospodarczych, o ile nie zmienia
warunkéw wymiany handlowej w zakresie sprzecznym ze wspélnym interesem.” Projekt
ustawy, w zakresie, w jakim dotyczy zwolnien i bonifikat dla spdidzielni, bedacych
organizacjami pozytku publicznego, podlegatby notyfikacji Komisji Europejskiej. Biorac pod
uwage konieczno§¢é uzasadnienia Komisji Europejskiej, Ze planowana pomoc jest zgodna
z rynkiem wewnetrznym, nalezatoby przedstawié argumenty przemawiajace za tym, ze jest
ona:

e niezbedna (spehia tzw. efekt zachety) — nalezy wykazaé, Ze udzielenie projektowane;j
pomocy zacheci przedsiebiorstwo do planowanego dziatania, ktérego — bez udziatu tej
pomocy — nie podjetoby wecale Iub podjgtoby, ale w mniejszym zakresie badZ na
mniejsza skale. Pomoc nie moze byé udzielona w sytuacji, gdy beneficjent bylby
w stanie zrealizowaé projekt bedacy przedmiotem wsparcia z wiasnych Srodkdw,
w istniejacych warunkach rynkowych.

» proporcjonalna — pomoc w planowanej wysokosci nie jest nadmierna, tzn. udzielenie
pomocy w mniejszej wysokosci uniemozliwitoby przedsigbiorstwu realizacje
przedsigwziecia. '

o nie zakléca konkurencji i nie wplywa na unijng wymiang handlowa w stopniu
sprzecznym z interesem unijnym, tzn. negatywny wplyw udzielenia pomocy na
konkurencje jest co najmmiej réwnowazony pozytywnym wplywem realizacji
wspieranego zadania na gospodarke regionu.

W kontekécie ewentualnej notyfikacji pragne zwrdcié uwage, iz art. 108 ust. 3 TFUE ma
charakter zawieszajacy. Oznacza to, iz w przypadku notyfikacji, paistwo czlonkowskie
powinno sie wstrzymaé z udzieleniem pomocy do czasu wydania przez Komisje decyzji
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w danej sprawie. Jednoczeénie pragng podkreslié, ze przekazanie Komisji szczegdlowych,
kompleksowych i przejrzystych informacji moze znacznie przyspieszyé postepowanie
notyfikacyjne. Nalezy podkreéli¢, Zze dokonanie notyfikacji projektu ustawy pozwoli na
uzyskanie pewnosci prawnej co do statusu projektowanych zwolnied i bonifikaty oraz
zapewnienia, ze nie beda one pomoca nielegalng ani niezgodna z rynkiem wewnetrznym.

c) wykluczenie stosowania przepiséw o pomocy publicznej poprzez zamieszczenie
w projekcie ustawy zapisu, ze zwolnienia i bonifikata nie dotyczg tych spétdzielni bedacych
organizacjami pozytku publicznego, ktére prowadza dziatalno$é gospodarcza''. Projekt
ustawy nie zawieralby wowczas przepisdw bedacych podstawa udzielania pomocy i nie
podlegatby notyfikacji Komisji Buropejskiej w trybie art. 108 ust. 3 TFUE.

Y pryes dziatalnodé gospodarcza w rozumieniu unijnym nalezy rozumieé oferowanie towardw i ustug na rynku,
przy czym pojecie to dotyczy zardwno dziatalnosci produkeyjnej, jak i dystrybucyjnej 1 ustugowej. Nie ma przy
tym znaczenia forma prawna oraz czy podmiot wpisany jest do krajowego rejestru przedsigbiorcédw Iub ewidencji
dzialalnogci gospodarczej. Chodzi tu o faktyczne oferowanie débr i ustug, nawet, jezeli podmiot prowadzacy
dziatalnoéé nie figuruje w ww. rejestrach.
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